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ACTA DE LA REUNION DEL PLENO DE LA JUNTA DEL PAS DE LA UAM

ASISTENTES

PRESIDENTE
Francisco Moya Gonzalez

SECRETARIO
Miguel Angel Rodriguez Cabezas

Santos Martin Plaza
Rodolfo Lépez Lopez
Mercedes Saiz Corrales
José Gorris Bernabeu
Rubén del Cerro

Mariel Martinez

En Madrid, a 1 de diciembre de 2023, a las 11:30 horas se reunen los
anteriormente citados al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:
1.- Debate y aprobacion del borrador de las bases de la préxima convocatoria
de pruebas selectivas para cubrir ocho plazas, en diversas escalas de la
Universidad Auténoma de Madrid, en cumplimiento de la Oferta de Empleo
Publico para el ejercicio 2023, correspondiente al Personal Técnico, de Gestion
y de Administracién y Servicios de personal funcionario, publicado por
Resolucion de 19 de junio de 2023 (BOCM 21-06-2022), por el sistema de
oposicion en turno libre, del que se adjunta documento.

2.- Debate y aprobacién de la nueva propuesta de la Gerencia para el
calendario laboral de 2024, una vez escuchadas nuestras sugerencias en la
altima reunién mantenida sobre este asunto. En el documento que se adjunta
esta marcado en amarillo las novedades respecto a la version anterior.
3.-Aprobacién del recurso a presentar de Protecciorde datos

4.-Debate y aprobacion de la “MODIFICACION DE LA RPT DEL PERSONAL
TECNICO Y DE GESTION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
FUNCIONARIO” a tratar en la proxima Comision de PTGAS, programada el 5
de diciembre, y su posterior traslado al Consejo de Gobierno del 15 de
diciembre.

1.- Debate y aprobaciéon del borrador de las bases de la préxima
convocatoria de pruebas selectivas para cubrir ocho plazas, en diversas
escalas de la Universidad Auténoma de Madrid, en cumplimiento de la
Oferta de Empleo Pulblico para el ejercicio 2023, correspondiente al
Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios de personal
funcionario, publicado por Resolucion de 19 de junio de 2023 (BOCM 21-



06-2022), por el sistema de oposicion en turno libre, del que se adjunta
documento.

El Presidente solicitara en la Comisién del PTGAS que la Vicegerencia envie la
documentacioén a debatir y aprobar por el Pleno, con mas antelacion.

Estas convocatorias vulneran la carrera profesional por lo que se vota en contra
y una vez que sea presentada en la Comisioén, se emitird un comunicado para
informar al PTGAS F.

2.- Debate y aprobacion de la nueva propuesta de la Gerencia para el
calendario laboral de 2024, una vez escuchadas nuestras sugerencias en
la dltima reunion mantenida sobre este asunto. En el documento que se
adjunta esta marcado en amarillo las novedades respecto a la version
anterior.

Se vota a favor puntualizando que el siete de enero debe de continuar presente
en futuros calendarios laborales como ha venido siendo hasta ahora. También
se negociara para que se acuerde la suspension de la actividad laboral el dia 3
de mayo.

3.-Aprobacién del recurso a presentar de D. Protecciorde datos

Se aprueba que la J_u,nta presente recurso contra el nombramiento de
funcionario a Proteccion de datpara que vuelva a ser laboral.

4.-Debate y aprobaciéon de la ,“MODIFICACION DE LA RPT DEL
PERSONAL TECNICO Y DE GESTION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
FUNCIONARIO?” a tratar en la préoxima Comisiéon de PTGAS, programada el
5 de diciembre, y su posterior traslado al Consejo de Gobierno del 15 de
diciembre.

Se emitira informe positivo o negativo, una vez que la Vicegerencia aporte mas
informacién sobre los cambios de la RPT.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesién a las
13:20 horas del dia 1 de diciembre de 2023, de todo lo cual, como Secretario,
doy fe.

V°. BC. Presidente de la Junta Secretario de la Junta de
de PTGASF de la UAM__ PTGASF de Ila UAM
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