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1. Executive Summary:  
Major outcomes, results and impact of the Chair, including on national policies, in relation to its 
objectives as stated in Article 2 of the Chair Agreement (between the Institution and UNESCO)  
(Not exceeding 300 words)  

 
 

 

La Cátedra UNESCO Red Unitwin en “Políticas de Género e Igualdad de Derechos entre 

Mujeres y Hombres” realiza actividades en el campo de la igualdad de género y el 

empoderamiento de las mujeres. Este proyecto se nutre de la experiencia docente e 

investigadora del Instituto Universitario de Estudios de la Mujer (IUEM) de la Universidad 

Autónoma de Madrid (http://www.uam.es/iuem) que es sede de la Cátedra. 

La Cátedra fue creada a través de un Convenio de colaboración entre UNESCO y el Rector 

de la Universidad Autónoma de Madrid, Dr. José María Sanz, en noviembre de 2009. Se 

renovó el acuerdo a petición de la UAM en 2014 y tras la evaluación de actividades se 

concedió por parte de UNESCO hasta noviembre de 2018. 

 

mailto:unitwin@unesco.org
mailto:i.nichanian@unesco.org
http://www.uam.es/iuem


 2 

Durante este tiempo, la actual directora de la Cátedra la Dra. Virginia Maquieira ha 

impulsado los siguientes objetivos:   

 

- Promover la investigación, formación, información y documentación en el campo de 
las políticas de género e igualdad de derechos entre mujeres y hombres. 

- Establecer redes de intercambio de experiencias y conocimientos con otras 
universidades a nivel regional, nacional e internacional, estableciendo acuerdos de 
colaboración con instituciones públicas y con la sociedad civil. 

- Diseñar, aplicar y evaluar programas de formación para docentes de todos los niveles 
de la enseñanza. 

- Promover cursos, programas de especialización, seminarios y encuentros científicos 
que sean fuente de nuevas ideas e iniciativas en el campo de la denominación de la 
Cátedra. 

 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431149/contenidoFinal/Catedra_Unesco.htm 

 

 
2) Activities:  
Overview of activities undertaken by the Chair during the reporting period  
 

 

 

 
a) Education/Training/Research  
(key education programmes and training delivered and research undertaken by the Chair during the 
reporting period, target group and geographical coverage)  

 
 
 
i) 
Education 
(leading to 
certificate) 

 

 
Máster Oficial de Posgrado en Estudios Interdisciplinares de Género 
 
La Cátedra ha participado en la organización y docencia del Máster Oficial de 
Posgrado en Estudios Interdisciplinares de Género (IUEM/UAM). Con una 
cobertura geográfica internacional de estudiantes inscritos, especialmente 
españoles y latinoamericanos, el target group son las/los estudiantes graduados. 
También es internacional la composición del profesorado; el Máster cuenta con 
una serie de especialistas y profesionales de la UAM y de otros organismos 
colaboradores, con amplia experiencia docente y profesional. También se 
desarrolla el Practicum con convenios con ONGs, instituciones públicas de nivel 
estatal y local, instituciones sanitarias, instituciones educativas, empresas 
públicas y privadas. 
 
La décima edición del Master Oficial en Estudios Interdisciplinares de Género fue 
inaugurada el 28 de septiembre de 2015. El Máster cuenta con 60 ECTS y tiene 
carácter oficial. Se matricularon un total de 53 estudiantes, 30 de nueva 
matricula. La duración es de 1 curso académico estableciéndose, asimismo, un 
Practicum (10 ECTS) a desarrollar mediante convenio con distintas  instituciones.   
 

• ONGD Entreculturas (educación para el desarrollo). 
• ONG Médicos del Mundo (plan transversal de igualdad). 
• Proyecto Esperanza (atención a víctimas de la trata de mujeres). 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431149/contenidoFinal/Catedra_Unesco.htm
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• Colectivo de Lesbianas, Gays, Bisexuales y Transexuales de Madrid 
(COGAM). 

• Instituto de Estudios de la Mujer (IUEM) de la UAM. 
• Unidad de Igualdad UAM . 
• Womenslink World Wide. 
• Fundación Mujeres. 
• Federación de Mujeres Progresistas.  
• Mujeres en las artes visulaes. 

 
 

Este Máster da respuesta a la demanda de la sociedad de expertas/os en 
estudios de género que investiguen, diseñen y apliquen políticas de igualdad a 
fin de lograr una sociedad más igualitaria como seña de identidad de las 
democracias contemporáneas. Los objetivos del Máster se encuadran dentro de 
la promoción de la igualdad de género que demandan las políticas comunitarias 
europeas, la legislación nacional y autonómica española así como los 
compromisos internacionales en materia de igualdad y no discriminación entre 
mujeres y hombres. 
 
Objetivos generales 
 

• Suministrar conocimientos teóricos que faciliten la aplicación de la 
transversalidad de género en los diferentes aspectos de la vida social, 
económica y política. 

• Profundizar en la explicación de la desigualdad entre mujeres y 
hombres, a fin de diagnosticar las desigualdades y poder aplicar 
herramientas que conduzcan a la igualdad plena. 

• Formar en el diseño, aplicación y evaluación de políticas públicas de 
igualdad. 

• Dotar de instrumentos de análisis que permitan una dimensión 
aplicada del análisis de género para la intervención social. 

• Capacitar para reconocer e incorporar las aportaciones de las mujeres 
a la sociedad, a fin de conseguir un conocimiento no androcéntrico. 

• Transmitir herramientas y conocimientos para una educación en y 
para la igualdad. 
 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431350/contenidoFinal/Master.htm 

Doctorado Interuniversitario 
 
El doctorado en Estudios Interdisciplinares de Género constituye, por un lado, 
una apuesta absolutamente novedosa en el panorama universitario español, y 
por otro, una necesidad derivada de una demanda formativa largamente 
experimentada. 
 
Es novedosa porque carece de precedentes en la universidad española y, por 
otro lado, satisface también, una demanda formativa ya largamente avalada por 
la reconocida trayectoria investigadora y docente de los Institutos, Seminarios y 
grupos de investigación que la sostienen, aunque carente hasta este momento 
de un espacio disciplinar propio. 
 
Es necesario fomentar un fértil cruce entre los estudios de género y el resto de 
los campos del conocimiento y este es el principal objetivo de este Doctorado, 
uno de cuyos valores esenciales radica en la interdisciplinariedad. 
 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431350/contenidoFinal/Master.htm
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A pesar de que la interdisciplinariedad ha distinguido desde siempre los estudios 
y la investigación de género, lo cierto es que los nichos de conocimiento experto 
al respecto se reparten por la geografía universitaria nacional, de forma que no 
es fácil satisfacer una demanda especializada en un solo centro o universidad. 
La agrupación de universidades, institutos y seminarios responsables del 
presente doctorado garantizará que todas aquellas demandas puedan ser 
atendidas a pesar de la extrema especificidad y especialización científica que 
debe caracterizar a un doctorado. 
 
Competencias: 
 

- Comprensión sistemática de un campo de estudio y dominio de las 
habilidades y métodos de investigación relacionados con los estudios de 
género. 

- Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del 
conocimiento a través de una investigación original en los estudios de 
género. 

- Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y 
con la sociedad en general acerca de los estudios de género, 
fomentando, en contextos académicos y profesionales, el avance 
científico, tecnológico, social, artístico o cultural dentro de una sociedad 
basada en el conocimiento. 

- Diseñar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e 
innovadores en estudios de género, trabajar tanto en equipo como de 
manera autónoma en un contexto internacional o multidisciplinar. 

 
En la actualidad el programa de doctorado cuenta con más de 40 tesis inscritas 
en las 8 universidades participantes. En el caso del IUEM/UAM, se ha excedido 
el cupo, 3 a 4 por convocatoria, por lo que algunas han quedado en lista de 
espera. 
 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431439/contenidoFinal/Doctorado_Inte
runiversitario.htm 
 
 
Asignatura transversal de Universidad de 6 créditos ECTS “La igualdad de 
género en la sociedad contemporánea” 
 
El target group son estudiantes de grado de la UAM y este curso académico se 
contó con 20 alumnas y alumnos matriculados. 
 
A lo largo de las últimas décadas se ha producido una extensa acumulación de 
conocimientos sobre la desigual actuación de las mujeres y hombres en las 
sociedades contemporáneas. Esta asignatura ofrece una aproximación al estudio 
de los grandes temas de esta problemática.  
 
Esta asignatura ofrece una aproximación al estudio de los grandes temas de un 
campo muy amplio, tiene por tanto un carácter panorámico que facilita el 
conocimiento de los problemas más relevantes y de las diferentes respuestas y 
explicaciones de las distintas disciplinas científicas. Participará en la docencia 
profesorado de diversas áreas de conocimiento. 
 
Persigue los siguientes objetivos específicos de aprendizaje: 
 

• Adquirir conocimientos sobre la estructuración diferencial en función 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431439/contenidoFinal/Doctorado_Interuniversitario.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431439/contenidoFinal/Doctorado_Interuniversitario.htm


 5 

del género de la vida social, política, económica y cultural. 
• Adquirir conocimientos sobre la construcción histórica de las 

identidades de género en la sociedad y su repercusión en el presente. 
• Ser capaces de identificar los diferentes debates que han ido 

configurando la teoría feminista contemporánea. 
• Ser capaces de analizar la participación política de las mujeres en el 

ámbito de la política, el trabajo, la economía y el conocimiento. 
• Adquirir la capacidad de incorporar la categoría de género al análisis 

de las sociedades contemporáneas. 
• Ser capaces de identificar nuevas formas de desigualdad en el marco 

de una sociedad globalizada. 
 
Competencias 
 

• Ser capaz de integrar los conocimientos de diversas disciplinas. 
• Fomentar la cultura de la paz. 
• Orientar los contenidos desde y hacia un horizonte de igualdad entre 

mujeres y hombres. 
• Estar abiertos a culturas y espacios diferentes de los propios. 
• Formarse en los valores de una sociedad democrática: igualdad de 

oportunidades, igualdad entre los sexos, respeto y garantía de los 
derechos humanos. 

• Tomar conciencia de los valores propios de una sociedad 
democrática: igualdad de oportunidades, igualdad entre los géneros, 
respeto y garantía de los derechos humanos, pacifismo, fomento de la 
cultura medioambiental. 

 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431261/sinContenido/Docencia_en_Gr
ado.htm 
 
Docencia Curricular 
 
Además del Máster y la Asignatura Transversal, existen una serie de asignaturas 
relacionadas con los estudios de la mujer y del género impartidas por profesoras 
y profesores miembros de la Cátedra. Son asignaturas obligatorias en Género y 
Políticas Públicas en las carreras de Antropología, Derecho, Psicología, 
Economía e Historia Moderna.  
 
 

 
 
ii) 
Training   
(short 
term) 

 

 
La Cátedra participa en la organización de numerosos eventos de difusión 
científica. El público objetivo de estas actividades de formación son: profesorado 
universitario y de todos los niveles de la enseñanza, estudiantes de grado y 
postgrado, doctorandas/os, responsables políticos, asesores, expertos y 
miembros de ONG’s.  
 
Seminario de trabajo: "Una propuesta de análisis multidisciplinar para la 
sociedad del siglo XXI: Envejecer en femenino". 
 
Se celebró los días 23 y 24 de noviembre de 2015. 
 
El objeto de este seminario fue presentar los resultados obtenidos por los 
diferentes grupos de investigación integrados en el proyecto del mismo título, 
dirigido por Dña. Yolanda Guerrero Navarrete. 
 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431261/sinContenido/Docencia_en_Grado.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667431261/sinContenido/Docencia_en_Grado.htm
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Durante estos dos días se debatió, con una perspectiva multidisciplinar, sobre el 
impacto de la edad y el género en la sociedad española y europea, tomando 
como elementos de análisis actores demográficos, históricos, culturales, 
biológicos, psicológicos, sociales, políticos y económicos. 
 
Se discutió sobre el propio concepto de “vejez”, y concretamente en el caso de 
“vejez en femenino”, a través del análisis de las diferentes construcciones 
culturales, sociales, biológicas o económicas que lo definen. 
 
Se apuntaron diagnósticos sobre el futuro de la sociedad europea actual y sobre 
los determinantes sociales y culturales del envejecimiento activo, concretamente, 
la contribución relativa de los factores contextuales (económicos, ambientales, 
del sistema de salud y de protección social, etc.) y personales (estilos de vida, 
habilidades de doping, forma física, etc.) que están en la base de las 
desigualdades de género en salud y en calidad de vida de las personas mayores 
en las poblaciones actuales. 
 
El seminario contó con la presencia de especialistas invitadas de reconocido 
prestigio que impartieron una conferencia en cada sesión: 
 

- Sesión de Biología. Dña. María Blasco. Directora del CNIO. Conferencia: 
“Telómeros y el origen de la enfermedad.” 

- Sesión de Literatura. Adelaida Porras. Universidad de Sevilla. 
Conferencia: “Escritoras magrebíes de lengua francesa. La voz de la 
experiencia.” 

- Sesión de Antropología: 
o Teresa del Valle. Universidad del País Vasco. “Ciudades seguras.” 
o Mónica Ramos. Instituto de Gerontología y Servicios Sociales.   

“Mujeres mayores y violencia machista: grupos de apoyo.” 
o Aurora Moreno. Sociedad Cooperativa Andaluza. “Autogestiona tu 

futuro.” 
- Sesión de Psicología. Sunna Simonardottir. University of Iceland. 

Conferencia: “Attachment Theory Discourse in Iceland: Constructing the 
Attached Mother”. 

 
Toda la información del seminario en:   
 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242691245596/noticia/noticia
/Seminario_de_Trabajo,_Proyecto_de_Investigacion__Una_propuesta_de_analis
is_multidisciplinar_para_la_.htm 
 
 

VI Aula de Debate para jóvenes investigadoras e investigadores en temática 

de Género 2015. 

Se celebró los días 13, 14 y 15 de abril de 2015. Esta Aula de Debate va dirigida 

a jóvenes investigadoras e investigadores que realizan actualmente su 

investigación doctoral o de Master en temáticas de género, en cualquier área de 

conocimiento, tanto en Universidades españolas como extranjeras, con el fin de 

debatir acerca del presente y futuro de estas temáticas en la sociedad actual. 

En la sexta edición del aula la lección inaugural fue impartida por D. David 

Paternotte (Université Libre de Bruxelles). Título: “Christian Trouble: La Iglesia 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242691245596/noticia/noticia/Seminario_de_Trabajo,_Proyecto_de_Investigacion__Una_propuesta_de_analisis_multidisciplinar_para_la_.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242691245596/noticia/noticia/Seminario_de_Trabajo,_Proyecto_de_Investigacion__Una_propuesta_de_analisis_multidisciplinar_para_la_.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242691245596/noticia/noticia/Seminario_de_Trabajo,_Proyecto_de_Investigacion__Una_propuesta_de_analisis_multidisciplinar_para_la_.htm
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católica y la subversión del género” 

Se presentaron un total de 57 ponencias divididas en 11 mesas: 

- Derechos reproductivos 
- Identidades y disidencias 
- Teoría Queer 
- Literatura 
- Historia 
- Franquismo 
- Empleo 
- Masculinidades I 
- Masculinidades II 
- Violencia 
- Roles de Género 
- Cuestiones transnacionales 

 

Como en ediciones anteriores, las comunicaciones se publicarán través del 

Servicio de Publicaciones de la UAM en formato digital con el título: 

INVESTIGACIÓN EN TEMÁTICAS DE GÉNERO. AULA DE DEBATE DE 

JÓVENES INVESTIGADOR@S 2015. Leyre Carcas Moreno, Ana I. Calcerrada 

Torrente (Eds.) 186 páginas. 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674783499/contenidoFinal/Aula_de_Debat

e.htm 

 

XXI Jornadas de Investigación Interdisciplinar: "Respuestas feministas a 

las crisis democráticas" 

Se celebraron los días 6, 4 y 5 de mayo de 2016. El objetivo de estas Jornadas 

fue reflexionar sobre las recientes crisis de las democracias (crisis económicas y 

políticas) y analizar cuáles son las respuestas que podemos encontrar desde el 

feminismo (tanto desde la teoría como de la práctica).No es nueva la relación 

entre feminismo y democracia, en este sentido, pues el feminismo siempre ha 

estado presente en las recientes reconfiguraciones de las democracias, 

radicalizando la misma idea de democracia. En nuestro país, en el escenario de 

la Transición y la joven democracia que nacía en esos momentos, por ejemplo, 

jugó un papel fundamental el feminismo de grupos de mujeres, tanto de los 

partidos como del activismo. En la actualidad, en un contexto de globalización, se 

hace necesario plantearnos si las crisis de las democracias están afectando 

también al feminismo, mutando sus estrategias, o si este puede reconfigurar 

nuevos escenarios democráticos como ya lo hiciese en otras ocasiones. 

Los ejes temáticos de las Jornadas se organizaron en torno a: 

 Democracia, política y feminismo (s). 

 Medios de comunicación y redes sociales. 

 Economía feminista como respuesta a las crisis. 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674783499/contenidoFinal/Aula_de_Debate.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674783499/contenidoFinal/Aula_de_Debate.htm
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 Ecofeminismo y democracia. 

  
Toda la información de las jornadas en : https://jornadasiuem.wordpress.com/ 

 

Seminario de Investigación Predoctoral. 30 de junio – 1 de julio de 2015 

Participaron los y las estudiantes de doctorado de las 8 universidades del 

programa de doctorado del que el IUEM forma parte y coordina. Se trata de un 

encuentro anual en el que se realizan intercambios de opiniones y puesta en 

común de resultados de las distintas tesis en curso.  

Forma parte de las actividades obligatorias de los estudiantes del nuevo 

doctorado. Los estudiantes  de fuera de Madrid participaron en el seminario vía 

Skype. 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242676485573/1242676451349/generico/gen

erico/Seminarios_de_Investigacion_en_Estudios_Interdisciplinares_de_Genero.h

tm 

 

 
 
iii) 
Research  

 

 

El principal grupo sostenedor de esta Cátedra es el personal docente e 

investigador que mayoritariamente pertenece a la Universidad Autónoma de 

Madrid y que forman parte de la Comisión Académica de la Cátedra pero en la 

cual se cuenta también entre sus integrantes a dos miembros destacados del 

Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC) y a un docente e 

investigador de la Universidad Complutense de Madrid. 

Asimismo la Cátedra se nutre de la experiencia y prestigio intelectual de las 

personas integradas en el Instituto Universitario de Estudios de la Mujer en cuyos 

locales la Cátedra tiene su sede. Todos los cursos, seminarios, congresos y 

publicaciones tienen entre sus objetivos el fomento de la investigación en el área 

de interés de la Cátedra, que es la igualdad entre hombres y mujeres y las 

políticas para llevarla a cabo. A título personal y/o los equipos interdisciplinares 

de investigación que colaboran con la Cátedra están realizando en la actualidad 

proyectos de investigación relacionados con estos temas cuya financiación 

proviene de las convocatorias competitivas de los programas de investigación 

nacionales y europeos. Así como de convenios y contratos con entidades 

públicas y privadas. Cabe mencionar los siguientes: 

 

 "Equality training Network: EU conributions to gender 
mainstreaming and citizenship". Proyecto europeo, Virginia Maquieira y 
Pilar Folguera. Reference: 553287-EPP-1-2014-1-ES-EPPJMO-Network. 
Subjects: Erasmus- Programme-Jean Monnet- Activities. Education, 
Audiovisual and Culture Executive Agency. IP: Inmaculada Pastor, 
Universitat Rovira i Virgili. Período: 2014-2017. 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242676485573/1242676451349/generico/generico/Seminarios_de_Investigacion_en_Estudios_Interdisciplinares_de_Genero.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242676485573/1242676451349/generico/generico/Seminarios_de_Investigacion_en_Estudios_Interdisciplinares_de_Genero.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242676485573/1242676451349/generico/generico/Seminarios_de_Investigacion_en_Estudios_Interdisciplinares_de_Genero.htm
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 “Edad, Género y Derechos  propuesta de análisis multidisciplinar 

para la sociedad del siglo XXI. Entidad financiadora: Proyectos de 
Investigación Multidisciplinares CEI UAM+ CSIC. Entidades 
participantes: Universidad Autónoma de Madrid; Universidad 
Complutense; Universidad del País Vasco; CSIC. Período : marzo 
2013 - marzo 2015. Investigadora responsable: Yolanda Guerrero 
Navarrete y Virginia Maquieira D´Angelo. 
 

 “El género como unidad de análisis en el estudio de los 
condicionantes bioculturales del envejecimiento saludable”. ( I+D+I). 
Período investigación:  2012-2015. Investigadora principal:  Pilar 

Montero López. Organismo: Ministerio Sanidad, Servicios Sociales e 
Igualdad 

 “Changing families and sustainable societies: Policy contexts and 
diversity over the life course and across generations” (Families And 
Societies). Entidad financiadora:  European Commission, Seventh 
Framework Programme, FP7-SSH-2012-1, SSH. 2012.3.2-1: Families in 

transitions. Países participantes: Alemania, Austria, Bélgica, España, 
Estonia, Finlandia, Francia, Holanda, Hungría, Italia, Polonia, Reino 
Unido, Rumania, Suecia, Suiza. Duración: 2012-2015. Coordinadora 
del proyecto: Livia Sz. Oláh  (U. Stockholm). Coordinadora equipo 
español: Teresa Castro Martín.  Spain teamt  Contrato del Convenio. 
320116. Collaborative Project. El Proyecto Europeo Families & 
Societies  con 50 stakeholders entre los que se encuentra la 
Cátedra UNESCO de la UAM para el equipo de investigación de 
España 

 

 "Los residuos del mal en las sociedades postotalitarias: respuestas 

desde las políticas democráticas”.FFI2012-31635, Programa nacional 

I+D+I . Período : 01/01/2013. Fecha de finalización: 31/12/2015. 

Investigadora principal : Cristina Sánchez Muñoz  

 “Incivismo laboral, abuso verbal y consecuencias emocionales 
diarias: el papel protector de las experiencias de recuperación y de la 
justica organizacional. Estudios multi-método”. Periodo concedido 
para la investigación: 2013-2016. Investigadora principal: Eva Garrosa. 
Dpto. de Psicología Biológica y de la Salud. 
 

 AWARD Ángeles Durán de innovación científica de Estudios de las 
Mujeres y el Género. El jueves 5 de mayo de 2016 como cierre de las 
“XXI jornadas  de Investigación Interdisciplinar: respuestas feministas a las 
crisis democráticas”, se hizo entrega del Premio Ángeles  Duran en su 7ª 
edición. En esta ocasión el premio fue para la obra “Neoliberalismo sexual. 
El mito de la libre elección”  de Ana de Miguel. 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242695488140/noticia/
noticia/7%C2%AA_edicion_del_Premio_Angeles_Duran_de_Innovacion_C
ientifica_en_el_Estudio_de_las_Mujeres_y_del_Gene.htm 
 

 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242695488140/noticia/noticia/7%C2%AA_edicion_del_Premio_Angeles_Duran_de_Innovacion_Cientifica_en_el_Estudio_de_las_Mujeres_y_del_Gene.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242695488140/noticia/noticia/7%C2%AA_edicion_del_Premio_Angeles_Duran_de_Innovacion_Cientifica_en_el_Estudio_de_las_Mujeres_y_del_Gene.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242695488140/noticia/noticia/7%C2%AA_edicion_del_Premio_Angeles_Duran_de_Innovacion_Cientifica_en_el_Estudio_de_las_Mujeres_y_del_Gene.htm
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b) Conferences/Meetings  
(key conferences and meetings organized by the Chair or to which its Chairholder contributed)  

 
 

i) Key conferences and workshops hosted by the Chair  
 

 

- Conferencia inaugural del Máster Universitario en Estudios Interdisciplinares de 

Género impartida por la Dra. Lina Gálvez Muñoz. Género y austeridad. 28 de 

septiembre del 2015. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. UAM 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242690192905/noticia/noticia/Conf

erencia_inaugural_de_Dra._Lina_Galvez:__Genero_y_austeridad_.htm 

 

- Acto Homenaje a Elena Arnedo. “Feminismo e igualdad, del siglo XX al XXI.” 
Organizado por Violeta Demonte, Josefina Gómez Mendoza y Pilar Pérez Cantó. 10 
de noviembre 2015. 
 

- Conferencia de Marieta Quintero. "Negociando la paz. Niñas y niños en el conflicto 
armado colombiano", 25 de  mayo de 2016 (IUEM-IUNDIA). 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242697409380/noticia/noticia/Conf
erencia_de_Marieta_Quintero.htm 
 

 

 

ii)  Other conferences/organizational activities undertaken by the Chairholder 
 

- Virginia Maquieira ( Chairholder) participó en la organización de las XXI Jornadas de 
Investigación Interdisciplinar: "Respuestas feministas a las crisis democráticas". Mayo, 
2016.Universidad Autónoma de Madrid. 
 

- Virginia Maquieira ( Chairholder) participó en la organización del VI Aula de Debate 
para jóvenes investigadoras e investigadores en temática de Género 2015.". Abril, 
2015.Universidad Autónoma de Madrid. 
 

- Virginia Maquieira ( Chairholder) y Yolanda Guerrero, organización y participación en 
el Seminario de trabajo: "Una propuesta de análisis multidisciplinar para la sociedad 
del siglo XXI: Envejecer en femenino". Noviembre 2015, UAM. 
 

- Virginia Maquieira ( Chairholder). Título: Antropología Feminista Iberoamericana. Tipo 
de actividad: Coordinadora simposio. Ámbito: Internacional. Fecha: 6, 7,8 y 9 de 
septiembre de 2016, Barcelona. Lugar: Congreso Antropólogos Iberoamericanos en 
Red (AIBR) 

 
 

iii) A selection of conference presentations by the Chairholder and other colleagues  
 

- Virginia Maquieira (Chairholder). Encuentro de Cátedras UNESCO de España 

celebrado el 23, 24 y 25 de noviembre de 2015. “Encuentro de Cátedras UNESCO 

de España y el Mediterráneo 2015”, organizado por la Cátedra UNESCO de Estudios 

de Desarrollo de la Universitát de Valencia en la Universitat de Valencia. Fundació 

General, Patronat Sud-Nord.  

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242690192905/noticia/noticia/Conferencia_inaugural_de_Dra._Lina_Galvez:__Genero_y_austeridad_.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242690192905/noticia/noticia/Conferencia_inaugural_de_Dra._Lina_Galvez:__Genero_y_austeridad_.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242697409380/noticia/noticia/Conferencia_de_Marieta_Quintero.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242667508623/1242697409380/noticia/noticia/Conferencia_de_Marieta_Quintero.htm
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- Celebración 8 de Marzo 2016. Con la participación de Doña Mª Teresa Fernández de 

la Vega, Consejera de Estado y ex Vice- Presidenta del Gobierno; Doña Yolanda 

Valdeoliva, Decana de la Facultad; Virginia Maquieira (Chairholder) , Directora Cátedra 

UNESCO Políticas de Género e Igualdad y Marian Ahumada, profesora de Derecho 

Constitucional UAM.  

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242695964895/generico/generico/

Celebracion_8_de_Marzo_2016.htm 

 
- Virginia Maquieira (Chairholder) “Nuevos contextos de cuidado: alternativas de 

convivencia” Simposio Internacional ¿Parentalidad o Parentesco? Perspectivas 

antropológicas e interdisciplinares. Debatiendo el concepto de cuidados. Modelos, 

Prácticas, Contextos. Getp. GRAFO. Universidad Autónoma de Barcelona (13 de mayo 

2016) 

 

- Virginia Maquieira (Chairholder). Compromisos per incloure en agenda: Igualtat i 

gènere. En el curso: L´Agenda 2030 per al desenvolupament: 

comprendre,reflexionar,actuar. Claus per a implementar-la en les nostres institucions. 

33ª Universitát D´Estiu de Gandia. Universitat de València.( 18 y 19 de julio de 2016). 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242697398175/generico/generico/

Curso_de_verano_sobre_Agenda_2030.htm 

 
Entrevista en la Cadena SER vinculada a la participación en la Universidad de verano 

de Gandia: http://bit.ly/29WVN9j 

 
- Virginia Maquieira (Chairholder). Título: Etnografiando el Futuro. Tipo de actividad: 

Ponente. Ámbito: Internacional. Fecha: 7 de septiembre de 2016. Lugar: Barcelona. 

Congreso Antropólogos Iberoamericanos en Red (AIBR) 

 
 

 

 
c) Interuniversity Exchanges/Partnerships  
(principal exchanges/partnerships between the Chair and other institution,s including UNESCO 
Chairs/UNITWIN Networks) 
 
Investigadoras invitadas y visitas recibidas : 
 

- Paulina Santander. Estudiante de Doctorado en Psicología de la Universidad 
Católica de Valparaíso, Chile. Realizó una estancia de investigación durante los 
meses de diciembre de 2015 y enero de 2016 para desarrollar su proyecto de tesis en 
torno a “¿Cómo las mujeres de estratos medios en Chile que emprenden, construyen 
su identidad en el marco de la realidad trabajo/familia?” 

 
- Emma Walter. Investigadora estadounidense Fullbright de la Universidad de Boston. 

Realiza una investigación sobre las leyes de violencia de género de la Comunidad de 
Madrid. 

 

- Rosa Nuño. Universidad de Guadalajara. Actividad realizada: Redacción del libro 
“Educar en valores de equidad de género en la Región de los Valles, Jalisco” 
 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242695964895/generico/generico/Celebracion_8_de_Marzo_2016.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242695964895/generico/generico/Celebracion_8_de_Marzo_2016.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242697398175/generico/generico/Curso_de_verano_sobre_Agenda_2030.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242697398175/generico/generico/Curso_de_verano_sobre_Agenda_2030.htm
http://bit.ly/29WVN9j
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d) Publications/Multimedia Materials  
(major publications and teaching/learning materials)  
Please tick relevant fields of 
output and indicate volume of 
output:  

 
 
 
 

                                                               [tick]                     [no.]  

Books (edited)                                 X                      1               

Books (chapters)                             X                     Varios 

Journal Articles (refereed)              X                     Muchos 

Conference Proceedings                X                     Varios 

Teaching/Learning Materials          X                     Innumerables 

Multimedia Materials (Video)          X                     2   

Multimedia Materials (Other)          X                     1 

Give details of major publications and materials including full citations.  
 
i)  Theses  
 

- Mónica Ramos, “Mujeres mayores: estudio sobre sus necesidades y contribuciones 
al desarrollo social”. Dirección: Virginia Maquieira. Universidad Autónoma de 
Madrid. Fecha de defensa: 14 de Diciembre de 2015. Calificación: Sobresaliente 
cum laude. Recibió el I Premio de Investigación en Estudios de Género a la “Mejor 
Tesis Doctoral de las Universidades Púbicas” Instituciones convocantes: Grupo 9 
Universidades (G-9), Acta de resolución 20 de Junio de 2016.  

 
 

- Violeta De Vera, “Trabajo de cuidados y género: Evaluación de los factores 
implicados en el cuidado informal en España”. Dirección: María Jesús Vara. 
Universidad Autónoma de Madrid. Fecha de defensa: 14 de Diciembre de 2015. 
Calificación: Sobresaliente cum laude.  
 

- Tamara Villalba Morente. “El bienestar de los adolescentes en las modernas 
estructuras familiares”, codirigida por Alberto Sanz Gimeno (UCM) y Teresa Castro 
Martín (CSIC). Defensa de la tesis: Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, 
UCM. Sobresaliente cum laude. 1 Abril 2016. 

 

 

ii)  Publications  
 

Publicaciones de la Cátedra: 
 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669192234/listadoSimple/Publicaciones.htm 
 
Algunas publicaciones 2015 y 2016:  
 

 Libro de las XX Jornadas Internacionales de Investigación Interdisciplinar. 
Violencia de Género: escenarios y desafios. Cristina García Sainz, Virginia 
Maquieira, Esperanza Mó Romero, Cristina Sánchez, Julia Sebastián (eds.). 
Ediciones de la Universidad Autónoma de Madrid. ISBN: 978-84-8344-468-9. 
Fecha: 2015. Editorial. Universidad Autónoma de Madrid. Lugar: Madrid. 
 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669192234/1242692991984/generico/generic
o/Violencia_de_genero:_escenarios_y_desafios._XX_Jornadas_Internacionales_de
_Investigacion_Interdiscip.htm 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669192234/listadoSimple/Publicaciones.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669192234/1242692991984/generico/generico/Violencia_de_genero:_escenarios_y_desafios._XX_Jornadas_Internacionales_de_Investigacion_Interdiscip.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669192234/1242692991984/generico/generico/Violencia_de_genero:_escenarios_y_desafios._XX_Jornadas_Internacionales_de_Investigacion_Interdiscip.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669192234/1242692991984/generico/generico/Violencia_de_genero:_escenarios_y_desafios._XX_Jornadas_Internacionales_de_Investigacion_Interdiscip.htm
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 Autores/as: Matxalen Legarreta Iza, Cristina García Sainz. Título: “Las familias y el 

reparto del trabajo doméstico”. En Legarreta Iza, M. (coord.): Dos décadas de 

cambio social en la C.A. de Euskadi a través del uso del tiempo. Encuesta de 

Presupuestos de Tiempo, 1993-2013, Monográfico. Páginas: 107-143. Fecha: 2015. 

Editorial: Eustat. Lugar de publicación: Vitoria-Gasteiz.  ISBN: 978-84-7749-484-3. 

Soporte electrónico, http://www.eustat.eus/elementos/ele0013200/ti_dos-decadas-

de-cambio-social-en-la-ca-de-euskadi-a-traves-del-uso-del-tiempo-1993-2013-

encuesta-de-presupuestos-de-tiempo-monografico-pdf-55mb/inf0013239_c.pdf 

 

 Autores/as: Cristina García Sainz. Título: “Género y usos del tiempo”, en Torres, 

C. (edit.): Situación social. España 2015. Páginas: 460-471. Fecha: 2015. Editorial: 

Centro de Investigaciones Sociológicas (CIS). Lugar de publicación: Madrid. ISBN: 

978-84-7476-696-7 

 

 Autores/as: Jesús Rogero-García, Cristina García-Sainz. Título: “Caregiver leave-

taking in Spain: rate, motivations and barriers”. Revista: Journal of Aging & Social 

Policy, vol. 28 (2). Páginas: 98-112. Fecha: 2016. Lugar de publicación: Boston 

(USA). ISSN: 0895-9420; 1545-0821 

 

 Teresa Castro-Martín y Teresa Martín-García (2016). La fecundidad en España: 

entre las más bajas del mundo y sin muchas perspectivas de recuperación. 

Panorama Social 23: 11-26. 

http://www.funcas.es/Publicaciones/Detalle.aspx?IdArt=22546 

 

 Benoît Laplante, Teresa Castro-Martín, Clara Cortina and Ana Laura Fostik (2016). 

The contributions of childbearing within marriage and within consensual Union to 

fertility in Latin America, 1980-2010. Demographic Research 34-29: 827-844. DOI: 

10.4054/DemRes.2016.34.29 

 

 Teresa Castro-Martín and Clara Cortina (2015). Guest Editorial: Demographic 

Issues of Intra-European Migration: Destinations, Family and Settlement. European 

Journal of Population 31(2): 109-125. DOI: 10.1007/s10680-015-9348-y 

 
 

 
Multimedia material:  
 
 

 Publicación de la revista del IUEM. Título: Journal of Feminism, Gender and 
Women Studies (JFGWS). JFGWS, se publica en el portal de revistas de la UAM. 
Se utiliza la plataforma OJC, software de acceso gratuito, que facilita la gestión en 
todas las tareas relacionadas con la publicación, maquetación, recepción de 
artículos, envío a revisores, respuestas de los revisores, etc. La revista puede 
consultarse en el siguiente link:    
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242687572640/listadoSimple/IUEM_Revista.htm 
El Comité Editorial estará formado por: Pilar Montero, Yolanda Guerrero, como 
editoras y un Consejo Editorial formado por Mª Ángeles Espinosa, Mª Jesús Vara, 
Cristina Bernis, Pilar Pérez Cantó, Mª Jesús Matilla y Pilar Toboso, Mª Ángeles 
Durán, Pilar Folguera, Virginia Maquieira, Gerardo Meil, Otilia Mó y Esperanza Mó. 

http://www.eustat.eus/elementos/ele0013200/ti_dos-decadas-de-cambio-social-en-la-ca-de-euskadi-a-traves-del-uso-del-tiempo-1993-2013-encuesta-de-presupuestos-de-tiempo-monografico-pdf-55mb/inf0013239_c.pdf
http://www.eustat.eus/elementos/ele0013200/ti_dos-decadas-de-cambio-social-en-la-ca-de-euskadi-a-traves-del-uso-del-tiempo-1993-2013-encuesta-de-presupuestos-de-tiempo-monografico-pdf-55mb/inf0013239_c.pdf
http://www.eustat.eus/elementos/ele0013200/ti_dos-decadas-de-cambio-social-en-la-ca-de-euskadi-a-traves-del-uso-del-tiempo-1993-2013-encuesta-de-presupuestos-de-tiempo-monografico-pdf-55mb/inf0013239_c.pdf
http://www.funcas.es/Publicaciones/Detalle.aspx?IdArt=22546
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242687572640/listadoSimple/IUEM_Revista.htm
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 Video Conmemoración del 8 de marzo 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242697403455/generico/generic
o/Video_Conmemoracion_del_8_de_marzo.htm 
 

 Conferencia: Agenda 2030: Desarrollo sostenible y feminismo. Moderación: 
Virginia Maquieira (Chairholder), UAM. Ponencias “La Agenda 2030 y la 
sostenibilidad de la vida. Reflexiones feministas para el futuro que queremos”. 
Carmen de la Cruz. Consultora Internacional. Red WIDE. “La necesidad del 
feminismo en la política pública de cooperación para el desarrollo en el marco de 

los ODS” Elisa Nieto Maestro. Jefa de la Unidad de Género de la AECID. “Ultra‐
modernidad y ‘giro afectivo’ para un nuevo paradigma de desarrollo feminista”. 
Teresa Langle de la Paz. Cátedra UNESCO sobre Género, Bienestar y Cultura de 
Paz. Universidad de Wisconsin‐ Madison (EEUU). “Indicadores de género en los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ONU) 2016‐2030”. Begoña San José. 
Plataforma CEDAW Sombra. 
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242695966062/generico/generic
o/Agenda_2030:_Desarrollo_sostenible_y_feminismo.htm 

 
 
e) Cooperation with UNESCO Headquarters, Field Offices  
 

 

- Cooperación con UNESCO a través de la participación en la Red Global de 
Cátedras UNESCO en Género liderada por Gloria Bonder, directora del Área de 
Género, Sociedad y Políticas de la FLACSO y directora de la Cátedra Regional 
UNESCO "Mujeres, Ciencia y Tecnología". 
 

- La Cátedra se incorporó al Consejo del Instituto mixto DEMOSPAZ cuya finalidad 
es vincular a la comunidad académica con los derechos humanos, la democracia y 
la cultura de paz y no violencia. El Instituto tiene una proyección internacional y está 
vinculado a iniciativas impulsadas por Naciones Unidas en el ámbito de la 
democracia, la educación, la paz, y los derechos humanos. 
 

 DEMOSPAZ promueve la creación de cátedras interuniversitarias y 
UNESCO, impulsa proyectos de investigación y facilita la movilidad estudiantil 
y del profesorado e investigadores/as a partir de los correspondientes 
convenios de colaboración con programas de las Naciones Unidas y otras 
instituciones nacionales e internacionales. 
 La primera reunión y su presentación pública tuvo lugar el 19.09.2016 
en la Universidad Autónoma de Madrid. En dicha presentación, Federico 
Mayor Zaragoza ex Director General de UNESCO y copresidente del Instituto 
afirmó que “tenemos que estar a la altura de nuestra responsabilidad 
intergeneracional y trabajar por un futuro mejor. Mañana puede ser tarde, es 
urgente actuar para resolver los grandes problemas que afectan a la 
humanidad”. 

http://www.demospaz.org/ 
 

 

 

 

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242697403455/generico/generico/Video_Conmemoracion_del_8_de_marzo.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242697403455/generico/generico/Video_Conmemoracion_del_8_de_marzo.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242695966062/generico/generico/Agenda_2030:_Desarrollo_sostenible_y_feminismo.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242674903079/1242695966062/generico/generico/Agenda_2030:_Desarrollo_sostenible_y_feminismo.htm
http://www.demospaz.org/
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f) Other 
(any other activities to report)  

 

 

 Cooperación con Ministerio de Sanidad y Políticas e Igualdad. España. 

 Cooperación con  CEPAL (Comisión Económica Para América Latina. 

 Cooperación con La Fundación Cultura de Paz. Presidente Federico Mayor 
Zaragoza ex Director General de la UNESCO. 

 Colaboración con  la  OIE, Organización de Estados Iberoamericanos para la 
Educación 

 Colaboración con la OISS, Organización Iberoamericana para los Servicios 
Sociales. 

 Colaboración con el Instituto Universitario de Estudios de la Mujer, IUEM de la UAM. 

 Colaboración con el Instituto Universitario de los Derechos de la Infancia y la 
Adolescencia de la UAM.  

 
 
 
 
 
3. Future Plans and Development Prospects:  
Outline of action plan for the next biennium and short/medium and long-term development prospects. 
Please do not hesitate to refer to difficulties that the Chair has experienced  
(Not exceeding 300 words)  

 

 

Se prevé mantener un ritmo de actividad similar a años anteriores, ampliando la cobertura 

geográfica y reforzando el trabajo en red con otras instituciones de investigación en el 

ámbito nacional e internacional. Así como  con organismos internacionales y nacionales en 

materia de la Cátedra. También se prevé la mejora en la capacidad de comunicación vía 

internet y mantenimiento de la web de la Cátedra. Para facilitar la interconexión 

internacional, así como varias publicaciones como resultado de los seminarios y encuentros 

científicos celebrados.  

La Cátedra continuará participando activamente en las actividades del IUEM, como son las 

Jornadas y el Seminario de Investigación Interdisciplinar. Asimismo participará en la 

organización de la octava edición del Aula de debate de Jóvenes  investigador@s en 

temáticas de género. Se pueden destacar estas otras actividades: 

- Cursos de extensión universitaria para ONGs y personal de Administraciones Püblicas 
en temas de Políticas de Igualdad. 

- Docencia en el Máster Oficial de Estudios Interdisciplinares de Género en su modalidad 
presencial y online para una mayor cobertura internacional. 

- Organización del primer encuentro de antiguas alumnas y alumnos del Master Oficial de 
Estudios Interdisciplinares de Género.  

- Actividades de la Red Global de Cátedras UNESCO sobre Género. 
- Proyectos de investigación financiados por las convocatorias de  Programas de 

Investigación Nacionales y Europeos, de los cuales se derivarán publicaciones, 
seminarios y difusión de los resultados y permitirán la interconexión con otros grupos de 
investigación. 

 
Dado que la Cátedra tiene ya un status estable en la estructura de la institución anfitriona, 
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la Universidad Autónoma de Madrid, sus actividades adquirirán una mayor proyección 

nacional e internacional. Un buen ejemplo de esta mutua colaboración es la participación de 

la Cátedra en los actos, actividades y publicaciones que se llevarán a cabo en el curso 

2016-2017 con motivo de la celebración del 50 aniversario de la Universidad Autónoma de 

Madrid. Esta participación redundará también en una mayor visibilidad de los objetivos y 

misión de la Catedra. Asimismo en el fortalecimiento de convenios de colaboración con 

instituciones públicas y privadas que faciliten el cumplimiento de los objetivos de la Cátedra. 

 

 

Appendix: 

 
1) Human Resources  
 
 
Todos los miembros del staff tienen dedicación a tiempo parcial. El organigrama de la 

Cátedra es el siguiente: 

Directora de la Cátedra: (Desde octubre de 2012) 

Dra. Virginia Maquieira D´Angelo. Universidad Autónoma de Madrid. Departamento de 

Antropología Social e Instituto Universitario de Estudios de la Mujer.  

 

Presidenta de Honor: Dra. Ángeles Durán. Consejo Superior de Investigaciones Científicas 

(CSIC). 

Miembros del Consejo Académico: 

Dra. Yolanda Guerrero  Directora Instituto Universitario  Estudios de la Mujer de la 

Universidad Autónoma de Madrid (IUEM) 

Dra. Teresa Castro  Centro de Ciencias Humanas y Sociales. CSIC 

Dra. Pilar Folguera   Universidad Autónoma de Madrid 

Dra. Ángeles Espinosa Universidad Autónoma de Madrid 

Dra. Cristina García Sainz Universidad Autónoma de Madrid 

Dra. Cristina Sánchez Universidad Autónoma de Madrid 

Dra. María Jesús Vara Universidad Autónoma de Madrid 

Dr. José Ignacio Pichardo     Universidad Complutense de Madrid 

Dra. Violeta de Vera                Universidad Autónoma de Madrid.  

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669191427/listadoSimple/Comision_Academica_UNE

SCO.htm 

 

Además de las personas que desempeñan cargos en la Cátedra, colaboran con ella un 
grupo muy numeroso de investigadores, profesores y representantes sociales de la misma  
Universidad Autónoma de Madrid y de otras universidades, centros académicos e  

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669191427/listadoSimple/Comision_Academica_UNESCO.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242669191427/listadoSimple/Comision_Academica_UNESCO.htm
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instituciones sociales de España y otros países. 
 
Se cuenta con personal colaborador a tiempo parcial, para la gestión administrativa y   
organización de actividades docentes, así como becarias-becarios en prácticas para  
colaboración en investigaciones, programación de actividades y difusión multimedia. 
 
 

 

 End of the Form 


