
 
 

ACTA DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN  
III EDICIÓN PREMIOS MAYTE GALLEGO 

 
Itziar Ruiz-Giménez, Directora de la Unidad de Igualdad de Género de la Universidad 
Autónoma de Madrid 
 

Certifica que 

Tal y como establece la convocatoria, se ha procedido a la selección de las Tesis, TFMs y 
TFG con perspectiva de género que han cumplido con los requisitos recogidos en la 
misma.   

Los trabajos han sido sometidos a un proceso de evaluación a cargo de una Comisión de 
Selección que ha estado compuesta por Marta Morgade Salgado, Vicerrectora de 
Compromiso Social y Sostenibilidad, Pilar Toboso Sánchez, directora del Instituto 
Universitario de Estudios de la Mujer (IUEM) e Itziar Ruiz-Giménez Arrieta, directora de la 
Unidad de Igualdad de Género de la UAM, y  han contado con la previa evaluación de 
todos los trabajos presentados realizada por diversas expertas especializadas en la 
temática de cada trabajo.  

La evaluación se ha llevado a cabo teniendo en cuenta los criterios establecidos 
previamente en el apartado X de la convocatoria y que atienden a la adecuación del 
trabajo a los objetivos de la convocatoria, su originalidad, interés científico y social de la 
propuesta y calidad científica de los trabajos.  

Tras la deliberación de la comisión de selección, se ha acordado otorgar dos premios en 
las tres modalidades, Tesis Doctoral, Trabajo Final de Máster y Trabajo Final de Grado.  

La dotación para los trabajos ganadores es 1000 euros para las Tesis Doctorales, 600 euros 
para los Trabajos Fin de Máster y de 400 euros para los Trabajos Fin de Grado.  

Relación de trabajos premiados 
 
Tesis Doctorales 

 
• Clara Gutiérrez Vega, Cartografía del universo represivo franquista contra las 

mujeres: espacios de disciplina y castigo. 
• Pilar García Navarro: Desbordes feministas. Análisis de los paros y las huelgas 

feministas en Madrid (2017-2020). 
 
Trabajos Final de Máster: 

 
• Ainhoa Carpintero Sobrino: “El efecto de las cuotas electorales de género en la 

estructura impositiva de los países.”  
• Alba Carbonell Seva: “El cambio climático en Vietnam desde un enfoque 

feminista”. 
 



Trabajos Final de Grado:  
 

• Leyre Campos Talaverón: Evolución del trabajo. Estudio de la relación entre hogar, 
cuidados y mercado desde la perspectiva de las economistas. 

 
• Ana González Muro: La consideración de la mujer en la Tradición Cristiana: entre el 

Nuevo Testamento y la Primitiva Iglesia. 
 
Para que conste, a los efectos oportunos, se firma en Madrid, a 4 de junio de 2024. 
 
 
 
 
 
 

Marta Morgade Salgado 
Vicerrectora de Compromiso Social y Sostenibilidad 

 
 
 
 
 

Mª Pilar Toboso Sánchez,  
directora IUEM  

 
 
 
 
 

Itziar Ruiz-Giménez Arrieta,  
directora de la UIG, UAM 
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