
 

 

Informe del tutor o de la tutora de la universidad CAFYD 

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ESTUDIANTE O DE LA ESTUDIANTE: 
……………………………………………………………………………………………. 

PRÁCTICUM: ...……………………………………………………………………... 

NOMBRE Y APELLIDOS DEL TUTOR O DE LA TUTORA DEL CENTRO: 
...…………………………………………………………………………………………... 

NOMBRE Y APELLIDOS DEL TUTOR O DE LA TUTORA DE LA FACULTAD: 
……………………………………………………………………………………………. 

CENTRO DE PRÁCTICAS: ............................................................................................................ 
Valoración de los diferentes aspectos en el desarrollo de las prácticas del estudiante (1 valoración 
mínima, 4 valoración máxima, NP = No Procede). Se pueden añadir otros aspectos y comentarios 
en observaciones. 
Los ítems que no se ajusten a las actividades realizadas por el tipo de prácticum, marcar NP = No 
Procede 
 

 

ÁMBITOS DE OBSERVACIÓN Y DESCRIPTORES 

 

1 2 3 4 NP 

Seminarios con el tutor o con la tutora de la universidad 

1. Ha asistido a todos los seminarios de prácticas      

2. Ha participado activamente en los seminarios      

3. Muestra una actitud reflexiva y crítica durante los seminarios      

4. Traslada las situaciones y los procesos que se dan en el centro de 
prácticas a los seminarios 

     

5. Analiza las prácticas, las situaciones y los procesos que se dan en el 
centro de prácticas 

     

6. Aprovecha el tiempo de los seminarios para reflexionar sobre su 
actividad en el centro de prácticas 

     

7. Manifiesta habilidades para resolver situaciones problemáticas      

8. Expresa sus ideas de forma argumentada, clara y organizada      

9. Reflexiona y analiza su propia práctica       

10. Muestra interés por su autoevaluación      

11. Muestra habilidades para trabajar en equipo      

12. Propone situaciones de aprendizaje y capacitación, actividades o 
propuestas adaptadas a las características del centro de prácticas 

     

13. Diseña actividades (sesiones, unidades de aprendizaje o entrenamientos) 
adaptadas al centro de prácticas  

     

14. Fundamenta adecuadamente las actividades (sesiones, unidades de 
aprendizaje o entrenamientos) propuestas para el centro 

 

     

15. Diseña una evaluación adecuada y adaptada al centro de prácticas      



 

16. Ha realizado de forma satisfactoria las actividades planteadas en los 
seminarios 

     

Visitas al centro de prácticas 

Por favor, indique las fechas (día, mes y año) de las visitas que ha realizado al centro de prácticas: 
 

•  
1. Muestra habilidades para gestionar adecuadamente las situaciones 

que se dan en el centro de prácticas 
     

2. Pone en práctica una actividad o una situación previamente diseñada      
3. Se relaciona de forma adecuada con el equipo técnico o docente del 

centro de prácticas 
     

4. Gestiona situaciones inesperadas que surjan en el centro de prácticas      

5. Tiene en consideración la diversidad presente en la población que 
asiste al centro de prácticas (alumnado, deportistas, participantes). 

     

6. Conoce las características de la población que asiste al centro de 
prácticas (alumnado, deportistas, participantes). 

     

7. Adapta su intervención a las características de la población que asiste 
al centro de prácticas (alumnado, deportistas, participantes). 

     

8. Emplea diferentes métodos y técnicas para transmitir información y 
desarrollar las actividades en el centro de prácticas. 

     

9. Muestra autonomía en el desarrollo de las sesiones que desarrolla en el 
centro de prácticas 

     

10. Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales y recursos didácticos 
y metodológicos en función del contexto del centro de prácticas. 

     

11. Manifiesta control de las emociones en el centro de prácticas      

NOTA NUMÉRICA DEL TUTOR O DE LA TUTORA DE LA 
UNIVERSIDAD (MAX. 10) 

 

OBSERVACIONES: 

ASPECTOS DESTACADOS DEL ESTUDIANTE O DE LA ESTUDIANTE: 

 

 

 

Fdo: el tutor o la tutora de la universidad 
 
 
 
 
 
 

     

 

 
En Madrid a _______ de _________________ de 202__ 

 


