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INTRODUCCION

El Master Universitario en Formacion de Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato se constituye como un proyecto formativo y
profesionalizante que debe integrar teoria y practica contrastando los conocimientos
adquiridos con la intervencién educativa en un contexto real; se trata, en
definitiva, de desarrollar los procesos de ensefianza-aprendizaje de modo
coherente y eficaz en un entorno educativo cambiante, diverso, exigente y
sometido a incertidumbre.

Asi se recoge en los objetivos que reflejan la orientacion general del titulo, donde
explicitamente se afirma que! “la Universidad Auténoma de Madrid en su
planteamiento formativo busca:

» Formar al profesorado de manera que sea capaz de desenvolverse en diferentes
contextos y ambitos; capaz de adaptarse a los cambios sociales, culturales,
cientificos, tecnologicos y educativos; que domine las distintas materias y su
relacion interdisciplinar; critico; con iniciativa; capaz de reflexionar sobre su
practica; comprometido con su profesion. Estara formado para ejercer otras
profesiones relacionadas con la Educacion, tanto en la parte formal como la no
formal.

» Potenciar el trabajo cooperativo, la organizacion de las ensefianzas, su
aplicacién en contextos educativos reales buscando la maxima calidad.”

De acuerdo con el plan de estudios del Master en Formaciéon de Profesoradode
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato de la UAM?2, el m6dulo Practicum
supone un tercio del total de los créditos formativos (20 ECTS) debidoa su alta
relevancia para el logro de las competencias profesionales. El Practicumes el marco de
aprendizaje profesional que permite el desarrollo de las competencias necesarias para
el trabajo docente en la Enseflanza Secundaria. El modulo Practicum se desarrolla a
través de dos asignaturas: Practicas Externas (14 ECTS) y Trabajo Fin de Master (6
ECTS), estando las dos intimamente relacionadas. En las tablas que se presentan a
continuacion se muestra la distribucion de los créditos entre los modulos genérico,
especifico y Practicum, en los planes de estudio del Master de Formacion de
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato de la UAM, para
todas las especialidades a excepcion de Orientacién Educativa (tabla 1) y para
Orientacion Educativa (tabla 2).

1 Memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales, UAM, 2013.

2 Resolucidén de 24 de febrero de 2014, de la Universidad Auténoma de Madrid, por la que se publica el plan de
estudios de Méaster en Formacién de Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.
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Tabla 1. Plan de estudios del Master en Formacién de Profesorado de Educaciéon Secundaria
Obligatoria y Bachillerato en la UAM. Todas las especialidades (a excepcién de Orientacion Educativa)

Plan de estudios ECTS
Aprendizaje y desarrollo de personalidad 4
Modulo Procesos y contextos educativos 6
genérico  Sociedad, familia y educacion 4
Total créditos moédulo genérico (obligatorio) 14
Complementos para la formacion disciplinar 10
Aprendizaje y ensenanza de las materias 12
Modulo correqul}dientes e
pys Innovacién docente e iniciacion a la 4
especifico . . )
investigacion educativa
Total créditos médulo especifico 26
(especialidades)
Moédulo Practicas externas 14
Practicum Trabajo Fin de Master 6
Total créditos del Master 60 ECTS

Tabla 2. Plan de estudios de la especialidad de Orientacion Educativa del Master en Formaciéon de
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la UAM

Plan de estudios ECTS
Desarrollo, aprendizaje y educacion 4
Modulo Procesos y contextos educativos 6
genérico  Sociedad, familia y educacién 4
Total créditos modulo genérico (obligatorio) 14
Los ambitos de la orientacion educativa y el 6
asesoramiento psicopedagogico
Los procesos de la orientacion educativa y el 6
, asesoramiento psicopedagogico
Modulo . L on ed . 1 6
— La investigacion e innovacion educativa y la
gestion del cambio
Educacion inclusiva y atencion a la diversidad 8
Total créditos modulo especifico 26
(especialidad)
Moédulo Practicas externas 14
Practicum Trabajo Fin de Master 6
Total créditos del Master 60 ECTS
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1. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Entre los objetivos que persigue la realizacién de las Practicas externas se
encuentran:

» Posibilitar el conocimiento de la realidad educativa y de los centros
educativos, contexto en que convergen e interactian alumnado,
profesorado, familias, administracion y otras instituciones con la
pretension de educar a las nuevas generaciones.

» Potenciar la relaciéon entre teoria y practica mediante la aplicacién de los
conocimientos adquiridos en contextos educativos reales.

» Facilitarlas actitudes reflexivas, de observacion y de indagacion en cuanto a los
procesos de ensenanza y aprendizaje, las cuales permitan intervenciones
educativas eficientes y eficaces adaptadas a la diversidad del alumnado.

» Sensibilizar en la necesidad del perfeccionamiento continuo, destacando
el valor de la investigacion y reflexion sobre la propia practica y la
necesidad de la formacién permanente.

» Impulsar el trabajo en equipo en la practica docente, creando situaciones
o participando en actividades donde se lleve a cabo.

» Lograr un conocimiento y/o mejora de las capacidades de planificacion,
desarrollo y evaluacién de las actividades docentes, tanto personales como
grupales en el &mbito de su especialidad.

Las competencias que debe dominar todo docente para el buen ejercicio
profesional son numerosas y variadas; para una descripcion detallada, ver la
Guia Docente de la asignatura Practicas externass.

2. ESTRUCTURA

Las Practicas Externas se estructuran en dos lineas, diferenciadas pero
interrelacionadas: las practicas asociadas al médulo genérico y las practicas
asociadas al modulo especifico. Los 14 créditos ECTS que se corresponden con
las practicas externas equivalen a 350 horas totales de trabajo del/la
estudiante, de las cuales 175 horas se desarrollan en el centro de practicasy el
resto se corresponden con actividades relacionadas de tipo académico, de
preparacion y de trabajo con los tutores académico y profesional. Estas horas
implican la presencia de los/las estudiantes en los correspondientes centros
durante un minimo de 35 dias lectivos, con una permanencia de 5 horas
diarias. Esto equivale a un reparto de 10 dias lectivos de practicas
correspondientes al moédulo genérico y 25 al moédulo especifico, durante 5
horas diarias.

PLAN DE ESTUDIOS Créditos Distribucién temporal
ECTS

3 Las guias docentes de cada especialidad se pueden consultar en:
http://www.uam.es/Profesorado/GuiasDocentesAqrupadasPogqrad0/1242657465782.htm’?lanquaqe:es&n
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PRACTICAS ASOCIADAS AL 4 ?Ové?m?re t-Y diciembre
MODULO GENERICO 10 dias lectivos)
PRACTICAS ASOCIADAS AL 10 Entre marzo y abril
MODULO ESPECIFICO (25 dias lectivos) *

* Para la especialidad de Orientacién educativa, las practicas se desarrollan los martes
y los viernes desde el 21 de noviembre de 2023 al 19 de abril de 2024.

2.1. Practicas asociadas al mdédulo genérico

Se realizan durante el desarrollo del modulo genérico, de manera intensiva
durante 10 dias con una asistencia media de 5 horas diarias, a excepcion de la
especialidad de Orientacion Educativa.

A cada estudiante se le asignara su tutor/a profesional (profesorado del
centro de practicas) y su tutor/a académico de la universidad (profesorado
perteneciente a alguno de los departamentos responsables de la docencia del
modulo genérico).

El/la tutor/a profesional podra ser de la misma especialidad del/de la
alumno/a o, en casos excepcionales, pertenecer a otro equipo docente. Esta
persona acompanara al/la estudiante tanto en las practicas vinculadas al modulo
genérico como al especifico.

El/la tutor/a académico/a dara las indicaciones a los/as estudiantes sobre
las tareas a realizar en el centro de practicas, que el/la estudiante concretara con
su tutor/a profesional. Asi mismo, el/la tutor/a académico informara al/a la
estudiante de las tareas a realizar para la evaluacién del periodo de practicas
adscrito al modulo genérico (ver Anexo 1).

Al finalizar el periodo de practicas adscrito al mo6dulo genérico, el tutor/a
profesional cumplimentara un breve informe firmado con la asistencia y
evaluacion del alumnado en practicas (ver Anexo 2).

2.2 Practicas asociadas al médulo especifico

Se realizan mientras se desarrolla el modulo especifico. Tienen una duracion
de 25 dias lectivos en los centros de practicas con una media de 5 horas diarias.

Se trata de practicas Intensivas, de lunes a viernes, a realizar entre los
meses de marzo y abril, segtn el calendario aprobado para el curso académico
correspondiente. Esta modalidad la tienen las especialidades de Administracion
de empresas y Economia, Biologia y Geologia, Dibujo, Educacion Fisica, Filosofia,
Fisica y Quimica, Francés, Geografia e Historia, Griego y Latin, Inglés, Lengua
Castellana y Literatura, Matematicas y Musica.

Durante este periodo el/la estudiante tendra un/a tutor/a profesional de su
misma especialidad en el centro de practicas (que sera el mismo que el/la
tutor/a asignado en el moédulo genérico) y un tutor/a académico en la
universidad, este/a 1ltimo/a asociado al mbdulo especifico. El/la
Coordinador/a de cada especialidad y el equipo de tutores daran las pautas
sobre las tareas que el/la estudiante realizara durante este periodo en
colaboracion con su tutor/a profesional, asi como del trabajo a presentar al
final de estas (ver Anexo 3).
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Al final del periodo, el/la tutor profesional entregara un breve informe
firmado con la asistencia y evaluacion del estudiante (ver Anexo 4). La asistencia
debera ser recogida durante las practicas y firmada al final por el tutor/a
profesional en el formulario de asistencia y evaluacién. No cubrir el minimo de
asistencia a las practicas impedira al/la estudiante superar las practicas.

3. DESARROLLO

3.1 Oferta de centros de practicas

De acuerdo con la normativa vigente4, la oferta de centros de practicas se
compondra de aquellos centros docentes que oferten las ensenanzas de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato y que cuenten con profesorado que haya
solicitado su participacion como tutores/as en las practicas para el curso
académico 2023/2024 a través de la plataforma PracticumXXI de la Comunidad
de Madrid y que se hayan postulado para la Universidad Auténoma de Madrid.
Segun lo anterior, la oferta de centros no depende de la UAM, y quien se oferta no
es el centro, sino los tutores. Asi mismo, es necesario que dichos/as tutores/as, al
postularse através de la plataforma PracticumXXI, se postulen para la Universidad
Autonoma de Madrid. Corresponde al Vicedecanato de practicas, en colaboraciéon con
la Comisién de Coordinacidén, el contacto con los centros y sus docentes para
solicitarles la oferta de plazas parala UAM, lo que significa que los/las estudiantes
no podran ponerse en contacto con los centros para solicitar plazas de practicas.

Los centros que pueden darse de alta en la plataforma PracticumXXI
pertenecen a la Comunidad de Madrid, por lo que las practicas se realizan en
centros de esta comunidad auténoma. Ademas, también es importante considerar
que, si bien existen algunos centros con horario vespertino o nocturno, la mayoria
de los centros de educacion secundaria existentes en la Comunidad de Madrid
desarrollan las tareas docentes en horario diurno, lo que implica que las practicas
se desarrollan, en su mayoria, en horario de manana.

Aquellos estudiantes que, por motivos laborales, familiares o de
discapacidad, necesiten un centro de practicas con unas caracteristicas especiales
de situacion geografica, horario y/o adaptaciones, deberan notificarlo mediante
la presentacion de una alegacion (para plazos, procedimientos y documentacion
requerida ver apartado 5). Es necesario tener en cuenta que no es posible solicitar
un centro concreto, sino exponer las caracteristicas especiales que debe cumplir
el centro de practicas. Corresponde al Vicedecanato de Practicas en colaboracién
con las coordinaciones de las especialidades, la identificacion del centro que pueda
ofrecer las caracteristicas requeridas de entre las plazas disponibles en la
plataforma PracticumXXI.

Asi mismo, es importante tener en cuenta que la disponibilidad de dichos
centros no depende de la UAM, sino de los/las tutores/as que se postulen en cada
centro. En ningtn caso se podran hacer excepciones, bajo ninguna circunstancia,
respecto al cumplimiento del requisito de horas presenciales marcadas en la guia
docente, independientemente del centro asignado.

En ningin caso se podran realizar las practicas fuera de las fechas
establecidas en la guia docente. Tampoco se podran realizar las practicas en fechas

4 ORDEN 2708/2023, de 24 de julio, del Consejero de Educacion, Ciencia y Universidades, sobre la
realizacion del practicum del alumnado de los grados de Magisterio, Pedagogia y Psicologia, Méaster
Universitario en Formacién del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaci6n
Profesional y Ensefianza de Idiomas y de la formacion equivalente, durante el curso 2023-2024 en centros
educativos no universitarios de la Comunidad de Mad]rid.
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diferentes a las establecidas en el calendario del méster.

En el plazo de 12 dias desde la finalizacion del plazo de presentacion de las
alegaciones, se hara publico el listado de alumnado admitido y excluido del
proceso.

La Vicedecana de Practicas de Grados de Educacion y MESOB informar4 al
alumnado del maéster sobre la publicacion de esta lista por si fuera necesario
subsanar alguna incidencia. Una vez el Vicedecanato de Practicas resuelva las
alegaciones, la Vicedecana de Practicas de Grados de Educacion y MESOB avisara
al alumnado del master sobre la publicacion de la resolucion.

El/ la estudiante cuya alegacion sea aceptada, debe tener en cuenta que la
aceptacion de la alegacion significa que desde las Coordinaciones, en colaboracion
con la Vicedecana de Practicas de Grados de Educacion y MESOB, se buscara el
centro que mejor se adectie a las circunstancias alegadas por el/la estudiante; sin embargo,
la aceptacion de la alegacion no significa que dicha disponibilidad puedan
garantizarse, dado que la universidad no puede garantizar la oferta de plazas por
parte de los docentes y centros escolares.

Es necesario que al presentar las alegaciones se explicite qué es lo que se
solicita/necesita y vaya acompanado de la documentacién acreditativa requerida
para poder presentar una alegacion.

Los motivos por los que se puede solicitar centro con caracteristicas
especiales son:

1. Tener reconocida discapacidad del 33% o mas (justificado con certificado
de discapacidad).

2. Tener menores de 12 afios a cargo (justificado con Libro de Familia) o
personas dependientes a cargo (justificado con informes médicos).

3. Trabajar con contrato vigente a lo largo del curso (justificado con vida
laboral actualizada y contrato).

4. Ser deportista de élite, alto nivel o alto rendimiento acreditado por las
instituciones pertinentes.

El orden de los/as estudiantes en la lista final de admitidos en las
alegaciones para la asignacion de centro, se elaborara de acuerdo con el orden de
los motivos expuestos (1. discapacidad reconocida, 2. Menores de 12 anos o
personas dependientes a cargo, 3. Contrato laboral vigente y 4. ser deportista de
élite, alto nivel o alto rendimiento). Dentro del punto 3 referente al contrato
laboral, tendran prioridad los estudiantes con mas antigiiedad laboral dentro del
centro de trabajo.

A la hora de solicitar centro de practicas, los estudiantes deben tener en
cuenta que para ocupar una de las plazas senalizadas como plazas bilingiies es
necesario tener un nivel suficiente de competencia lingiiistica.

Asignacion de centros de practicas

Los/las estudiantes solicitaran centro de practicas a través de SIGMA y en
base a las plazas ofertadas en la plataforma, con el asesoramiento de los/las
Coordinadores/as de la especialidad. La asignacion de plazas se realizara por orden
de prelacion en el listado de admision de la especialidad.

. Tareas que deben realizar los/as estudiantes

Una vez asignado el centro de practicas y el tutor/a del médulo genérico,

8
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el/la estudiante debera ponerse en contacto con el/la tutor/a académico para
recibir las indicaciones y orientaciones pertinentes para el desarrollo de las
practicas asociadas al mdédulo genérico y pautar el trabajo a realizar. El tipo de
tareas que se desarrollaran durante este primer periodo de practicas seran las
relativas a la observacion y participacion en la vida del centro, sus actividades
cotidianas y funcionamiento; el analisis de los documentos institucionales y la
realizacion de entrevistas a docentes del centro. Ademas, debera asistir a los
seminarios y las tutorias fijadas por el/la tutor/a académico, asi como seguir en
todo momento las indicaciones del/la tutor/a profesional.

En el caso del practicum vinculado al médulo especifico (mismo centro que
en el mdédulo genérico), el/la estudiante debera contactar con su tutor/a
académico del moédulo especifico (asociado a la especialidad, por lo tanto,
distinto), para recibir las indicaciones y orientaciones pertinentes para el
desarrollo de las practicas asociadas al médulo especifico y pautar el trabajo a
realizar. En este periodo el/la estudiante realizard tareas mas vinculadas a la
especialidad que esté cursando (ver anexo 3). Ademas, debera asistir a los
seminarios y las tutorias fijadas por el tutor/a académico, asi como seguir en todo
momento las indicaciones del tutor/a profesional.

Con el nuevo modelo de seguimiento y desarrollo de practicas elaborado de
forma conjunta por la coordinacién del maéster, se realizardn unos seminarios
formativos obligatorios con el/la tutor/a. Puede consultarse fechas, contenidos y
actividades aqui.

3.4. Portafolio de practicas

Los/las estudiantes deberan realizar dos portafolios, un portafolio que
recoja y refleje el trabajo realizado durante las practicas y la adquisicién de las
competencias en las practicas asociadas al m6dulo genérico y que se trabajara
durante los seminarios, y otro portafolio que posea los mismos contenidos
referidos en este caso a las practicas asociadas al moédulo especifico. El contenido
de los Portafolios de Practicas puede consultarse aqui.

4. EVALUACION

La evaluacion de las practicas externas debe estar basada en el proceso
de aprendizaje de el/la estudiante, en el conjunto de las actividades y tareas
docentes, interviniendo en ella el/la tutor/a del centro o institucion donde han
tenido lugar las practicas (tutor/a profesional), los/as correspondientes
tutores/as académicos (del modulo genérico y del moédulo especifico) y el
Vicedecanato de Practicass, quien tiene la plena responsabilidad al respecto a
partir de las propuestas de los anteriores.

La calificacion final de las practicas externas requerira la superacion de
las dos fases de practicas (vinculada al médulo genérico y vinculada al médulo
especifico). El valor numérico de esta calificacion final se calculara
proporcionalmente al nimero de créditos de ambas fases, siendo el porcentaje

5 Representado por la Vicedecana de Practicas de Grados ge Educacion y MESOB.


https://www.uam.es/Profesorado/documento/1446850492904/propuesta-de-desarrollo-del-practicum-mesob-elaborado-por-la-comision-de-coordinacion-mesob-01-10.pdf
https://www.uam.es/Profesorado/documento/1446850492904/propuesta-de-desarrollo-del-practicum-mesob-elaborado-por-la-comision-de-coordinacion-mesob-01-10.pdf
https://dauam-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nina_hidalgo_uam_es/EnMP7VOfaQlGhM33glW37QsB4jgrH-LbpyxzGsrpL9P6Dw?e=qi0Un0
https://dauam-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nina_hidalgo_uam_es/EnMP7VOfaQlGhM33glW37QsB4jgrH-LbpyxzGsrpL9P6Dw?e=qi0Un0
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asignado a cada fase el siguiente:

Actividad de evaluacion Porcentaje de la
evaluacion

Portafolio del estudiante/presentacion 30%

Informe tutor/a profesional 50%

Informe tutor/a académico 20%

» Informes emitidos por el/la tutor/a profesional del centro donde se realizan las
practicas (Mo6dulo genérico: ver Anexo 2); (Modulo especifico: Ver Anexo 3).

= Participacién activa en actividades formativas presenciales en el centro y en la
universidad (tutorias, seminarios, etc.).

= Portafolio elaborados por el estudiante, relativo a su proyecto personal de
practicas entregado al Tutor de la Especialidad.

= Informe del/la tutor/a académico/a (Anexo 5).

Toda la informacion relativa a la rabrica y criterios de evaluaciéon de cada practicum puede

consultarse aqui.

En caso de que no obtenga una evaluacion final favorable, el/la estudiante debera realizar

de nuevo, parcial o totalmente, las practicas externas.

5. CALENDARIO, ACTUACIONES A REALIZAR Y DOCUMENTOS

A continuacién, se presenta un cuadro resumen con las fechas clave, las
actuaciones a realizar y los documentos requeridos para el desarrollo de las practicas
externas durante el curso académico 2023/2024:

Fecha/Periodo Actuacion Documentacion
Del 4 de septiembre al 8 |Los centros docentes se dan
de octubre de 2024 de alta en la plataforma
PracticumXXI de la
Comunidad de Madrid
Del 23 al 27 de |[Los/las estudiantes que | Modelo “Alegaciones
septiembre de 2024 requieran centros  con | practicas externas”
caracteristicas especiales (Anexo 5)
presentan las alegaciones Se enviaré a:
https://forms.office.com/e
/zBtougqmT23

Hasta el 2 de octubre de
2024

Listado de Admitidos y
excluidos de las alegaciones

Hasta el 4 de octubre de [Resolucion final de las

2024 alegaciones

8 de octubre de 2024 Reunion informativa
practicas

9 de octubre de 2024

Publicacion de la oferta de
plazas de las distintas

especialidades
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10 de octubre de 2024 (a [Resolucion de alegaciones Despacho vicedecanato de
las 12.30 y a las 15.30) practicas

14y 15 de octubre de Seleccion de centros de

2024 practicas en sigma

17 de octubre de 2024  [Resolucién via sigma del
centro asignado de practicas

4-5 noviembre de 2024 |Asignacion del centro de
practicas, del  tutor/a
académico del modulo
genérico, envio de
credenciales de las practicas

Del 5 al 15 de noviembre|Contacto y tutoria con los
de 2024 tutores del centro y del
modulo genérico dela UAM

*Para la especialidad de Orientacién Educativa, las practicas se desarrollan los
martes y los viernes desde el 19 de noviembre de 2024 al 8 de abril de 2025.

11
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| )
U A Universidad Auténoma | Facultad de Formacidn
de Madrid de Profesorado y Educacion

Anexo 1

ORIENTACIONES Y TAREAS PARA LA REALIZACION DE LAS

PRACTICAS ASOCIADAS AL MODULO GENERICO

Presentacion

Este anexo tiene como finalidad establecer las lineas generales de las

practicas del mddulo genérico para el estudiantado. El profesorado del modulo y
los/as tutores académicos daréan las indicaciones al alumnado sobre las tareas a
realizar, asi como el trabajo a entregar al final del periodo de practicas, que el/a
estudiante realizara bajo la supervision del tutor/a profesional.

Objetivos

Posibilitar un conocimiento de la realidad educativa y de los centros
educativos, contexto en que convergen e interactian el alumnado,
profesorado, familias, Administracion y otras instituciones con la
pretension de educar las nuevas generaciones. En nuestro caso esto sera
relativo al periodo de la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato
y la Formacion Profesional de Grado Medio y Superior integrada en dichas
instituciones.
Potenciar la relacion entre teoria y practica mediante la aplicacion de los
conocimientos adquiridos en contextos educativos reales.
Facilitar las actitudes reflexivas, de observacién y de indagacion en lo que
se refiere a los procesos de ensenanza y aprendizaje que permitan
intervenciones educativas eficientes y eficaces adaptadas a la diversidad
del alumnado y a los distintos contextos en los que tales procesos tienen
lugar.
Favorecer el conocimiento de la organizacién y el funcionamiento de los
centros de educativos, analizando los diferentes documentos
institucionales que lo regulan (competencias de los miembros del equipo
directivo, de distintos departamentos didacticos y no didacticos, de la
comision de coordinacién pedagbgica, entre otras).
Sensibilizar en la necesidad del perfeccionamiento continuo, destacando el
valor de la investigacion y reflexion sobre la propia practica y la necesidad
de la formacion permanente.
Impulsar el trabajo en equipo en la practica docente, creando situaciones
o participando en actividades donde se lleve a cabo.
Promover el conocimiento del alumnado y de los factores que influyen en
su desarrollo, rendimiento, interaccion, motivaciéon, considerando la
educacion como un servicio a la sociedad en cuya prestacion interactiian y
12
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deben ser tenidas en cuenta multiples personas, instituciones y variables.

Tareas a desarrollar durante las practicas del médulo genérico

Durante el periodo de practicas asociado al Modulo Genérico, el/a estudiante
de practicas realizara, con las orientaciones de su tutora/tutor académico,
fundamentalmente tres tipos de tareas:

a) Observacién y participacion en la vida del centro, sus actividades
cotidianas y funcionamiento,

b) Anadlisis del Proyecto Educativo del Centro y otros documentos
institucionales y

c¢) Entrevistas a docentes.

El/a estudiante en practicas se vinculara desde la entrada en el centro
con el/a tutor/a profesional hasta finalizar el periodo de practicas. Tal
profesional, junto con el coordinador o coordinadora de practicas del centro
de acogida, le facilitara la tarea de presentacion e integraciéon en el centro y la
realizacion de las tareas propias de las practicas vinculadas al moédulo
genérico, asi como planteara las primeras experiencias en el aula y en el
departamento, de acuerdo con la especialidad. Por supuesto, la
profundizacion en estas practicas no termina en esas dos primeras semanas:
la vuelta al centro en la fase posterior enriquecera considerablemente la
perspectiva, el analisis y el conocimiento que el estudiante debe tener del
centro.

Para contextualizar, se presentan a continuacién lineas de trabajo y
propuestas para desarrollar en y a partir de las practicas ligadas al mo6dulo
genérico. El/a tutor académico podra modificar o incluir alguna otra actividad
o reflexion, segiin crea conveniente. En todo caso, la Memoria debera tener una
extension minima de 8.000 palabras y maxima de 10.000 palabras.

El/a tutor/a académico convocara al/a estudiante a una primera reunion
de tutela antes del inicio del periodo de practicas, para informar sobre las tareas
a realizar y ofrecer todas las indicaciones complementarias antes de su
incorporacion al centro. Asimismo, debera realizarse otra reunion después de
la finalizacién del periodo de practicas.

Para el logro de los objetivos asignados al periodo de practicas vinculado
con el modulo genérico se proponen a los/as estudiantes una serie de tareas.

1.- Tareas de observacion guiada del centro y su vida cotidiana

13
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La informacion podra ser obtenida no solo de la observacion sino
preguntando al profesorado tutor, al profesorado de guardia, al responsable
de la jefatura de estudios, etc. No se pretende que el/a estudiante analice de
forma exhaustiva todos los aspectos que se detallan en la Guia de observacion que
se ofrece a continuacion, pero si aquellos que considere mas relevantes tanto
desde el punto de vista del centro, como desde su propio punto de vista.

Con el objetivo de facilitar las tareas de observacion que deberéa realizar el/la
estudiante, se presenta a continuacién una posible guia.

Guia de observacion
Estructura organizativa del centro

1. Analisis del entorno, del profesorado, alumnado, caracteristicas del
centro.

2. Reuniones de coordinacion de los equipos docentes. ¢Coémo funcionan y
como se organizan? ¢Estan establecidas en el horario? Frecuencia de
celebracion, contenidos que se tratan, personas que asisten, etc. en
relaciéon con el funcionamiento del plan de accién tutorial y la tutoria de
grupos.

3. Gestién de los distintos tipos de guardias (recreos, aula, biblioteca, tareas
especificas si hubiera, p.e., atender al alumnado con conductas
disruptivas, etc.) y las funciones o tareas del profesorado durante una
guardia.

Usos de los tiempos y espacios

4. Horario general del centro: tipo de jornada, horario del profesorado, del
alumnado (horas lectivas; periodos de recreo, ocio o descanso; actividades
fuera del centro; tiempo fuera del periodo escolar que el alumnado precisa
para cumplir con las actividades de ensefianza...), horario de atencion a
familias y otros profesionales.

5. Coémo se organizan los periodos de tiempo de ocio y de recreo en el centro:
como los ve el centro, caracteristicas, el papel del profesorado, posibles
actividades, alternativas disponibles.

6. Criterios establecidos oficialmente para la organizacion y distribucion del
horario escolar. Coherencia con el horario real. El horario como variable
metodolbgica: équé contexto de aprendizaje e interaccion promueve
realmente el horario del centro?

Cultura adolescente

7. Modos de ser y estar en la adolescencia. éSe pueden identificar grupos de
adolescentes que tienen formas parecidas de actuar, entre otras cosas en la
forma de vestir, hablar, etc.? ¢Qué diferencias mas significativas
encuentras entre estos grupos y los de tu época como estudiante de

14



Master en Formacién de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Educacion Secundaria?

Relaciones entre miembros del centro

8. Relaciones entre el profesorado y el alumnado. ¢Has encontrado
diferencias en el modo de relacionarse con el alumnado por parte del
profesorado que has conocido? ¢A qué crees que se debe? Pregintale a uno
o a dos profesores/as del centro en qué cree que han cambiado los
adolescentes en los altimos afios y por qué. Contrasta su opiniéon con la
tuya.

9. Relaciones del personal no docente y el alumnado. ¢Tienen relacion entre
ellos/as? ¢Qué tipo de relaciones se establecen?

10. Relaciones de los equipos docentes y las familias. éQué relaciones
establecen los diferentes miembros de los equipos docentes con los padres
y madres del alumnado? ¢Cémo es la presencia en la vida del centro de las
relaciones y las actividades con las familias?

11. Relaciones de los equipos docentes con otros miembros de la comunidad.
¢Tienen relacion algunos de los miembros de los equipos con otros/as
profesionales comunitarios? ¢Qué otros profesionales e intervienen en el
centro desde programas externos? ¢Cémo son las relaciones y proyeccion
del centro en el entorno proximo?

12. Participacion del alumnado ¢Como es la participacion del alumnado en el
centro: normativa, cauces, participacion real, percepciones al respecto
(alumnado, profesorado...), opciones, éantiguos alumnos? (sugerencia de
actividades en recreos, extraescolares, revista, asociacion de estudiantes,
etcétera).

13. Planes de Acogida para el alumnado y para el nuevo profesorado. ¢Existe
un plan de acogida para el alumnado que llega al centro? ¢Y para el
profesorado novel o alumnado de practicas? ¢En qué consisten estas
actuaciones?

Atencion a la diversidad

14. Al inicio del curso ¢qué se hace para detectar al alumnado con dificultades
o con necesidades especiales? ¢Qué se hace con los que ya estan detectados
del curso anterior? ¢Hay un protocolo de actuacion compartido,
respetado? ¢Cudl es? éQué elementos o aspectos son valorados como
favorables para la atencién a la diversidad, en los distintos modos de
relacion observados en los diversos estilos docentes?

15. Alumnado de incorporacion tardia ¢Qué se hace cuando llega un/a
alumno/a nuevo/a ya iniciado el curso? é¢Sabes si hay una normativa o
pautas de actuacién determinadas por la Administracion educativa?
¢Como se llevan a cabo esas actuaciones en tu instituto?

16. Actitudes hacia la diversidad. A simple vista ¢se aprecia que hay en el
centro alumnado de distintas procedencias étnicas/culturales o diversas
creencias religiosas? ¢Has apreciado en el centro, entre el profesorado y el

alumnado, una actitud especial de aceptacion, tolerancia, respeto hacia la
15
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diversidad? Reflexiona sobre interacciones en el aula (entre alumnado y
entre alumnado- docentes) que hayas observado y que sean favorables —o
no- de una practica educativa de inclusién educativa.

2.- Analisis de documentos institucionales del centro

Lectura y analisis critico del Proyecto educativo del centro, asi como de los
planes que se incluyan en él:

- Concreciones del curriculo.

- Plan de Atencio6n a la diversidad (PAD).

- Plan de Accion Tutorial (PAT).

- Plan de convivencia de centro.

- Plan TIC.

- Plan de Mejora.

- Estrategia digital del centro.

Lectura y anélisis critico de otros planes y programas del centro que estén
disponibles. Por ejemplo:

- Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP).

- Programa PROA.

- Biblioteca, actividades deportivas, etc.

3.- Entrevistas al profesorado del centro

El/la estudiante debera realizar una o dos entrevistas a profesores/as sobre
diversos aspectos de su trabajo y del alumnado. El objetivo de esta actividad es
conocer su opinion y reflexion sobre las practicas educativas y su cambio,
relacionandolo con los contenidos trabajados en las materias del médulo genérico
del Master.

La entrevista debe realizarse sin grabar, pero tomando notas y hacer un
informe inmediatamente después. Una vez redactados los informes
correspondientes a la entrevista de cada profesor, el/a estudiante debera
elaborar unas conclusiones en relacion con las respuestas obtenidas en éstas
y, posteriormente, se hard una comparacién entre estas respuestas y los
contenidos trabajados en clase y los articulos de lectura obligatoria.

Guion de la entrevista al profesorado

1. ¢Cuéles son los aspectos de esta profesion que mas se valoran y cuales son
los que menos?

2. ¢Como fue tu formacion inicial como profesores/as?

¢Por qué motivos personales o profesionales te dedicas a la docencia?

4. ¢A qué nivel o materia de ESO, Bachillerato o FP prefieres impartir y por
qué?

@
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5. ¢En qué crees que ha cambiado la forma de enseiiar y aprender en los
centros de Ed. Secundaria ahora, respecto a cuando estudiaste ta? (es
decir el entrevistado). ¢Y las actitudes y/o formas de vida de los
adolescentes?

6. ¢Qué crees que es lo mas importante para que aprendan tus alumnos?
¢Cuales son las principales barreras para poder llevar a la practica el
enfoque educativo mas adecuado?

7. ¢En algan momento te has encontrado con un alumno o alumna que
cuestionara tu autoridad? ¢Cémo lo has resuelto?

8. ¢Qué papel crees que desempefian las tutorias en el proceso educativo?

9. ¢Qué papel crees que tiene el trabajo en equipo con los compatieros/as
del departamento? ¢y con los de otros departamentos?

10. ¢Como afecta la diversidad de capacidades e intereses de los alumnos en el
desarrollo de tu trabajo, qué aspectos positivos encuentras?

11. Por ultimo, si tuvieras poder y capacidad écudles son las tres cosas que
cambiarias respecto a este trabajo, la vida en los centros, el sistema
educativo, o lo que consideres?

4.- Actividad de evaluacion vinculada a los seminarios de practicas y del
maddulo genérico

En este apartado, se realizard una reflexion sobre los aprendizajes

adquiridos en los seminarios de formaciéon de practicas y moédulo genérico
realizados los viernes y su vinculacion con las practicas realizadas.
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P
U ﬁ M Universidad Auténoma
de Madrid
Anexo 1

Informe de evaluacion de las préacticas. Modulo genérico

Facultad de Formacion
de Profesorado y Educacion

Nombre del/la Estudiante: Especialidad:
Centro de Practicas:

Aspectos Formales:
1. Ntimero de dias de asistencia del estudiante al centro:

2. Presencia. Indique, la media de horas diarias que el estudiante ha
permanecido en el Centro: horas

Aspectos Docentes: Le agradecemos que valore al alumno/a de practicas en los
apartados indicados a continuacién, de acuerdo con la siguiente escala: 1
valoracién minima; 4 valoracion maxima.

Aspectos a evaluar 1 2 3 4

El/la estudiante se ha implicado en las actividades y el funcionamiento
del centro, mostrando puntualidad y constancia en el trabajo durante
las practicas.

El/la estudiante ha recabado informacién sobre los documentos del
centro, planteando las dudas que le han surgido en relacién con los
proyectos del centro.

El/la estudiante ha colaborado en las tareas que se le han asignado,
mostrando capacidad para trabajar en equipo.

El/la estudiante ha mostrado una actitud de implicacién y anélisis
critico de los procesos de ensenanza-aprendizaje que se llevan a cabo en
el centro.

El/la estudiante ha estado presente en clases o actividades docentes
de su especialidad, manteniendo una actitud de observacion y
aprendizaje de las practicas docentes.

El/la estudiante ha mostrado, en la relacién con el alumnado, la actitud
profesional que corresponde a un docente.

El/la estudiante ha desarrollado las tareas pertinentes de recogida de
informacion y observacion para adquirir un mayor conocimiento y
comprension de la practica docente en el centro.

El/la estudiante ha mantenido en general una actitud orientada hacia el
aprendizaje y la colaboracion con el centro.

Teniendo en cuenta la duracién de su estancia en el centro, el
desempenio global del/la estudiante ha sido satisfactorio.

A continuacion, asigne una calificacion orientativa de las practicas de 0 a 10:

Fecha:

Firma y Sello:

Nota: Le agradeceré que haga llegar este informe en sobre cerrado, sellado y firmado al tutor/a del/la
estudiante en la universidad. O en su caso con firma digital enviado a su correo electrénico. Muchas gracias.
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|
U d [Universidad Auténoma | Facultad de Formacién
de Madrid de Profesorado y Educacion

Anexo 3

ORIENTACIONES Y TAREAS PARA LA REALIZACION DE LAS

PRACTICAS ASOCIADAS AL MODULO ESPECIFICO

Durante el periodo de realizacion de las practicas vinculadas con el médulo
especifico el/la estudiante realizara tareas vinculadas a la especialidad que esté
cursando. Estas podran ser de diverso tipo segln las caracteristicas de cada
especialidad, la formacion previa de los/las estudiantes y las directrices recibidas
por parte del/la tutor/a profesional y del/la tutor/a académico, pero iran
encaminadas a que el/la estudiante desempeiie de manera activa las funciones y
tareas propias de la accion docente. A modo de guia, se detalla a continuacién una
relacion de tareas a desarrollar durante el periodo de practicas:

a)

b)

d)

Obtencion de informacion sobre el departamento didéctico en el que se
realizan las practicas (profesionales que constituyen el departamento;
proyectos, programas y actividades en las que participa el departamento
de manera activa; etc.) y participacién en las reuniones celebradas
durante el periodo de préacticas.

Analisis de la programacion didactica: las actividades de intervencién
que proponga el/la estudiante deben estar enmarcadas en la
programacion elaborada y puesta en practica tanto por parte del
departamento como por parte del/la tutor/a profesional para el grupo en
el que se desarrolla la intervencion. Por ello, para realizar la propuestade
intervencion es necesario conocer y analizar de manera previa dicha
programacion, de manera que se garantice la continuidad en el trabajo
del grupo. Para el conocimiento de la programaciéon didactica, aspectos
que se pueden valorar son: contribucion de la programacion a la
adquisicion de las competencias; seleccion, organizacion ysecuenciacion
de saberes béasicos; metodologias empleadas (actividades
agrupamientos, recursos didacticos, etc.); técnicas e instrumentos de
evaluacion; estrategias de atencion a la diversidad previstas; etc.
Observacion de clases impartidas por el/la tutor/a profesional: esta
observacion permitira conocer como el/la tutor/a profesional pone en
practica la programaciéon con el o los grupos de alumnado. Esta
observacion permitira conocer el desarrollo del proceso de ensenanza-
aprendizaje (las metodologias, estrategias y recursos didacticos
empleadas por el/la tutor/a; la puesta en practica de la secuenciacion de
saberes basicos recogida en la programacion; las estrategias empleadas
paragestionar el grupo; el clima de aula que genera; la respuesta que da
a losconflictos; las estrategias que emplea para responder a la diversidad
y alas necesidades educativas especificas del alumnado; etc.).

Recopilacion de informacion sobre las caracteristicas del/os grupo/s de
alumnado para el que se va a disenar la intervencion. Mediante la
observacion de las sesiones impartidas por el/la tutor/a profesional, asi
como mediante sesiones de trabajo con él/ella, el/la estudiante puede
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recabar informacién sobre alumnado con necesidades educativas
especiales (nimero y caracteristicas); nivel de desempeno curricular de
cada uno de los/las alumnos/as (nimero y necesidades de alumnado
repetidor; nimero y necesidades del alumnado con desfase curricular;
etc.) y evolucion a lo largo del curso; contexto social, familiar, cultural y
econémico de cada uno de los/las alumnos/as; relaciones entre el
alumnado que conforma el grupo (situaciones de liderazgo, aislamiento,
acoso, etc.).

e) Disefo, puesta en practica y evaluacion de una intervencion didactica en
el aula con el grupo de alumnado. El disefio de dicha intervencion
requiere contextualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el grupo
de alumnado en el que se va a llevar a cabo la intervencion, asi como:
identificar las competencias, de entre las recogidas en la programacion
del departamento y del/la tutor/a profesional, se van a abordar;
seleccionar los saberes basicos que se van a trabajar, organizarlos y
secuenciarlos; identificar qué metodologia se va a emplear (actividades,
recursos, modalidades de trabajo del alumnado); distribucion temporal;
establecer los criterios, estandares, actividades, técnicas e instrumentos
de evaluacion. Una vez planificada la intervencion de ensefianza-
aprendizaje, el/la estudiante debera ponerla en practica durante las
sesiones que se hayan establecido en la distribuciéon temporal, teniendo
en cuenta que, dado que se trata de una experiencia formativa, el/la
tutor/a profesional debe estar presente durante el desarrollo de las
sesiones, asicomo proporcionar retroalimentacion al/la estudiante al
finalizar cada sesion. Se recuerda a los/las estudiantes que la evaluacion
es un elemento clave del proceso de ensenanza-aprendizaje, asi como un
aspecto esencial en una experiencia formativa. Por ello, la intervencion
planificada debera incluir elementos para evaluar el aprendizaje del
alumnado. Asi mismo, la puesta en practica de la intervenciéon debera
seguirse de un proceso de anélisis y reflexion por parte del/la estudiante
en el que se aborden cuestiones relativas al ajuste del diseno de la
intervencion a las necesidades/caracteristicas del grupo y el alumnado
que lo compone (por ejemplo, si las actividades que se plantearon
resultaron muy faciles, muy dificiles o ajustadas al grupo; si el tiempo
que se asigno fue suficiente, etc.), la puesta en practica por parte del/la
estudiante (por ejemplo, si el/la estudiante se vio durante la
intervencion con estrategias suficientes para gestionar el grupo o
identifico aspectos en los que debe seguir trabajando; si considera que
en la imparticion de la sesién logré atender e implicar a todo el alumnado
o hubo alumnos/as que se quedaron descolgados; etc.) asi como todos
aquellos aspectos que hayan sido senalados por el/la tutor/aprofesional.

El desarrollo de las tareas aqui sefialadas, asi como su anélisis y reflexion,
deberan quedar recogidas en la Memoria que se entregue al/ a la tutor/a
académico/a al finalizar el periodo de practicas. Dicha Memoria contara con una
extension minima de 8.000 palabras y maxima de 10.000 palabras.
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U A Universidad Auténoma | Facultad de Formacion

de Madrid de Profesorado y Educacion
Anexo 4
INFORME DE EVALUA(;I()N DE LAS PRACTICAS ASOCIADAS AL
MODULO ESPECIFICO
ALUMNO/A:
CENTRO:

Sr./ Sra. Tutor/a: Le agradecemos que valore al/la estudiante de practicas en
los apartados indicados a continuacién, de acuerdo con la siguiente escala: 1:
valoracion minima; 4 valoracion maxima. Si quiere aclarar o ampliar algin
aspecto puede hacerlo al final en observaciones. Muchas gracias.

1. ACTITUDES Y CAPACIDADES PROFESIONALES GENERALES
1. Puntualidad y constancia en el trabajo durante las practicas 1 2 3 4
2. Iniciativa en el desarrollo de las tareas 1 2 3 4
3. Capacidad de organizacion de las actividades complementarias 1 2 3 4
4. Habilidad para adaptarse a situaciones imprevistas o nuevas 1 2 3 4
5. Capacidad para trabajar en equipo con el tutor y otros docentes 1 2 3 4
6. Curiosidad e interés para ampliar su formacion 1 2 3 4
II. PROGRAMACION Y REALIZACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
7.  Programa adecuadamente las sesiones, unidades didacticas, etc.
previstas 1 2 3 4
8. Desarrolla una metodologia adecuada al proceso de ensefianza-
aprendizaje 1 2 3 4
9. Mantiene un buen control del grupo de clase 1 2 3 4
10. Utiliza de manera adecuada los recursos y materiales del centro y los
completa con otros nuevos 1 2 3 4
11. Demuestra conocimientos y habilidades propios de su especialidad 1 2 3 4
12. Utiliza un lenguaje y tono de voz adecuado, claroy preciso 1 2 3
13. Ofrece un adecuado conocimiento de los resultados (feedback) a los
alumnos 1 2 3 4
14. Interviene en el proceso de evaluacion de forma adecuada 1 2 3 4
15. Esinnovador en sus propuestas y en la resolucién de los problemas 1 2 3
16. Realiza actividades de atenci6n a las necesidades individuales de los
alumnos 1 2 3 4
III. RELACIONES HUMANAS E INTEGRACION EN EL CENTRO
17. Trata adecuadamente a los alumnos (facilidad de trato, apertura,
afabilidad) ! 2 3 4
18. Pone atencidn para conocer a los alumnos y sus necesidades 1 2 3 4
19. Se relaciona de forma adecuada con el profesorado y los miembros de los
6rganos directivos 1 2 3 4
20. Integra la informacién y las orientaciones del Tutor 1 2 3
21. Seinteresa por compartir las responsabilidades del centro 1 2 3
22, Se interesa en conocer el Proyecto Educativo y los documentos
institucionales. 1 2 3 4
23. Su nivel de integracion global en la vida del centro ha sido positivo 1 2 3 4
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A continuacion, asigne una calificacion orientativa de las practicas de 0 a 10:

OBSERVACIONES

ASISTENCIA:2
Nuamero de faltas justificadas |:|

Numero de faltas sin justificar |:|

En Madrid, a de de 202

Firma del tutor/a:

Nombre del tutor/a:

E-mail del tutor/a:

Nota: Le agradecemos que envie este informe via email al tutor académico del estudiante.
Muchas gracias.

12 [a asistencia obligatoria es de 25 dias lectivos con una media de 5 horas diarias.
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U ﬁ Universidad Auténoma | Facultad de Formacion
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Anexo 5
Informe del tutor o de la tutora de la universidad

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ESTUDIANTE O DE LA ESTUDIANTE:

.
. eeeeeesccentccetsneteresescnatessenaateetesestrrescsanatesssatatroscsenrrotsssarnen

NOMBRE Y APELLIDOS DEL TUTOR O DE LA TUTORA DEL CENTRO:

CENTRO EDUCATIVO: cociiiiiiiiiiisiitetieietetst st trereseset sttt ss s s st st se s ss suees

Valoracién de los diferentes aspectos en el desarrollo de las practicas del estudiante (1 valoracion minima, 4
valoracién maxima, NP = No Procede). Se pueden afiadir otros aspectos y comentarios en observaciones.
Los items que no se ajusten a las actividades realizadas por el tipo de practicum, marcar NP = No Procede

AMBITOS DE OBSERVACION Y DESCRIPTORES 11213 |4 | NP

Seminarios con el tutor o con la tutora de la universidad

1. Ha asistido a todos los seminarios de practicas

2. Ha participado activamente en los seminarios

3. Muestra una actitud reflexiva y critica durante los seminarios

4. Traslada las situaciones y los procesos que se dan en el centro educativo
a los seminarios

5. Analiza las practicas, las situaciones y los procesos que se dan en el
centro educativo

6. Aprovecha el tiempo de los seminarios para reflexionar sobre su practica
docente

7. Manifiesta habilidades para resolver situaciones problematicas

8. Expresa sus ideas de forma argumentada, clara y organizada

9. Reflexiona y analiza su propia practica docente

10. Muestra interés por su autoevaluacion

11. Muestra habilidades para trabajar en equipo

12. Propone situaciones de aprendizaje, actividades o propuestas educativas
adecuadas a las caracteristicas del aula en la que desarrolla sus practicas
13. Disefia situaciones de aprendizaje, actividades y propuestas educativas

14. Fundamenta adecuadamente situaciones de aprendizaje, actividades y
propuestas educativas

15. Disefia una evaluacion adecuada para situaciones de aprendizaje o
actividades

16. Ha realizado de forma satisfactoria las actividades planteadas en los
seminarios

Visitas al centro de practicas
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Por favor, indique la fecha (dfa, mes y afio) de las visitas que ha realizado al centro de practicas:

1. Muestra habilidades para gestionar adecuadamente el aula

Pone en practica una actividad o una situacion de aprendizaje
previamente diseflada

Se relaciona de forma adecuada con el profesorado del centro

Gestiona situaciones inesperadas que sutjan en el aula

. Conoce las caracteristicas del alumnado de la clase de referencia

. Adapta su intervenciOn a las caracterlsticas del alumnado

3
4
5. Tiene en consideracion la diversidad del alumnado
6
7
8

. Emplea diferentes métodos y técnicas de ensefianza

9. Muestra autonomia en el desarrollo de la clase

10. Selecciona y utiliza adecuadamente los materiales y los recursos
didacticos en funcién de las situaciones de aprendizaje
11. Manifiesta control de las emociones cuando es responsable del aula

NOTA NUMERICA DEL TUTOR O DE LA TUTORA DE LA
UNIVERSIDAD (MAX. 10)

OBSERVACIONES:

ASPECTOS DESTACADOS DEL ESTUDIANTE O DE LA ESTUDIANTE:

Fdo: el tutor o la tutora de la universidad

En Madrid a de de 202__
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Anexo 6
ALEGACIONES PRACTICAS EXTERNAS

MASTER EN FORMACION DE PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

D./DNA:

DNI/DOCUMENTO:

ESPECIALIDAD:
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

EXPONE:

SOLICITA:

EXI;OSICION DE CARACTERISTICAS DE CENTRO DE
PRACTICAS

OTRO:

Fdo.

IMPORTANTE: Este formulario junto con la documentacion acreditativa y los anexos
que sean necesarios para el  tratamiento de datos se subira a
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7wJm [IOHU-
iBuFKO8Ga8lJ3WPoOWVrJFrpXwTcZTBaRURDZBVoIGMi1A2NEUwMEo0zVk44Rzd

MSUZXMC4u
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