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COMISIÓN PERMANENTE 06.06.2025 

BOLETÍN DE INFORMACIÓN Y ACUERDOS 

 
 

Información general 

- El director informa sobre el desarrollo exitoso de la semana de doctorado, tanto en sus jornadas transversales 

generales, como en las específicas de los PD, estimándose que la participación ha estado en torno a 1000 

doctorandos/as. Resalta las conferencias generales, la exposición de 82 pósteres de 25 PD con la entrega de premios 

y el torneo de vóley organizado por el CRD en la que intervinieron 93 doctorandos/as de 16 equipos. Señala que 

para nuevos eventos esperamos mayor participación de los investigadores de la UAM. 

- Se ha celebrado la fase local de tesis en 3M y el 13 de junio será la final, organizada en la UAM. Se agradece la 

participación de los miembros del jurado a los que se les agradece, muy sinceramente, su intervención. 

- Durante las elecciones, se ha mencionado en varias ocasiones a la EDUAM, sin propuestas concretas. 

- Se recuerda que, a partir del 24 de junio, se inicia la evaluación de la tutela anual. 

- Se informa sobre el estado de las memorias de verificación, sobre las modificaciones en las Comisiones Académicas 

y de Garantía de Calidad. 

- Se informa de que la actividad formativa “Fomenta tu creatividad” está abierta todo el 2025, si bien la profesora que 

lo imparte evalúa, y se agradece, los resultados de los/as doctorandos/as, prácticamente, diariamente. 

- Se informa acerca de una propuesta que se ha recibido de la presidenta de la Federación de Jóvenes Investigadores/as 

para organizar unas jornadas sobre Cultura Laboral y la idea es poder formular actividad formativa. 

- El 16 de junio está prevista una reunión CIVIS para avanzar en su desarrollo en el marco del Doctorado. 

 

     Acuerdos adoptados 

- Se aprueba la propuesta de un cambio en la coordinación del PD en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, 

en la que el profesor Ricardo de la Vega vendría a sustituir al profesor Roberto Velázquez. 

- Se aprueba, en la CEDT, la sustitución de la profesora Julia Novo por el profesor Fernando Quirós. 

- Se aprueba un presupuesto de 150€ en la actividad formativa transversal “Investigar en género: metodología y 

fuentes” y se aprueba, igualmente, ese presupuesto para esa misma actividad para 2025/2026, siempre que se 

cumplan las condiciones establecidas. 

- Se aprueba un cambio de fechas para la actividad formativa transversal “A gentle introduction to targeted learning”, 

de junio a noviembre 2025, convirtiéndose por ello en AF para el curso 2025/2026. 

- Se proponen y aprueban dos nuevas actividades, como Sigma títulos propios, una en colaboración con el Parque 

Científico, así: “Del Laboratorio al Mercado: Emprendimiento Científico para Doctorandos”. 

- Se aprueba un convenio de cotutela con la Universidad Sorbonne Nouvelle, Paris III, en el PD en Estudios 

Artísticos, Literarios y de la Cultura. 

- En relación con los premios extraordinarios 2023/2024, se aprueban los resultados de los 25 PD ya presentados y 

en los que consta la justificación de las decisiones partiendo de los criterios publicados y están pendientes 8. 

- Se aprueba crear una subcomisión que pueda evaluar los resultados de los 8 PD pendientes de recibir y se establecen 

los miembros que van a participar, con la intervención de, cuanto menos, una representante del CRD. 

- Para la solicitud de tres directores/as de tesis, la comisión entiende que no queda suficientemente justificada la 

necesidad de un tercer director. 

- En cuanto a las 14 bajas solicitadas, se aprueban todas, excepto una en el PD en Estudios Hispánicos, Lengua, 

Literatura, Historia y Pensamiento. 

- Queda pendiente obtener más información para la readmisión solicitada. 

- Se aprueban las permanencias solicitadas, con carácter extemporáneo, pues demuestran que han avanzado en la 

realización de la tesis. 
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