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TIPO: Conocimientos o contenidos

CO01 - Poseer y comprender conocimientos basicos sobre el funcionamiento y la estructura de la
economia vy las finanzas de la empresa, asi como sobre la realidad social y juridica en la que se
desenvuelve. // Have and understand basic knowledge of the operation and structure of the
company's economy and finances, as well as the social and legal reality in which it works.

C02 - Conocer y comprender el funcionamiento de los mercados financieros, asi como los
fundamentos de la valoraciéon financiera de activos y/o productos derivados. // To know and
understand the performance of financial markets, as well as the fundamentals of financial valuation
of assets and/or derivative products.

C03 - Conocer cdmo se toman las decisiones econdmicas a nivel individual y agregado, prestando
especial atencidn al impacto de las politicas econdmicas y la regulacidn sobre las decisiones de los
agentes. // To understand how economic decisions at the individual and aggregate level are made,
paying special attention to the impact of economic policies and regulation on agents decisions.
C04 - Identificar y distinguir los principales métodos matematicos, estadisticos y econométricos de
analisis cuantitativo de datos. // To identify and distinguish the main mathematical, statistical, and
econometric methods of quantitative data andlisis.

C05 - Comprender el modelo general contable y las relaciones entre los estados financieros que lo
componen. // To understand the general accounting model and the relationships between the
financial statements that comprise it.

C06 - Conocer y comprender los fundamentos del derecho y el marco juridico y tributario que afecta
a las entidades y a las actividades financieras. // To know and understand the fundamentals of law
and the legal and tax framework affecting financial institutions and activities.

C07 - Identificar y describir las variables que permiten evaluar la situacién financiera de una
empresa. // To identify and describe the variables that allows assessing the financial situation of a
company.

C08 - Entender el funcionamiento de las principales instituciones y organizaciones econdmicas
nacionales e internacionales, en especial en lo relativo a la gobernanza econdmica, las finanzas y a
los instrumentos monetarios. // Understanding the performance of the main national/international
economic institutions and organisations, specifically concerning governance, finance, and monetary
instruments.

C09 - Conocer los elementos y estructuras principales de las finanzas, su evolucién y su marco legal
e institucional. // To understand the main elements and structures of finance: evolution and legal
and institutional framework.
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TIPO: Habilidades o destrezas

HO1 - Buscar, gestionar e interpretar informacion y datos relevantes de forma critica y sistematica.
// Critically and systematically search for, manage, and interpret relevant data and information.
HO2 - Aplicar métodos matematicos, estadisticos y econométricos para el andlisis de problemas
econdémico-financieros con objeto de proponer soluciones. // To apply mathematical, statistical,
and econometric methods for the analysis of economic-financial problems in order to propose
solutions.

HO3 - Identificar y analizar la naturaleza y caracteristicas de las empresas financieras y de los agentes
con los que interacttan. // To identify and analyze the nature and characteristics of financial firms
and the agents they interact with

HO4 - Interpretar y saber aplicar los modelos microeconémicos y macroecondémicos, especialmente
para analizar el impacto de las politicas econdmicas sobre el comportamiento de los agentes
econdmicos y los mercados financieros. // To interpret and know how to apply microeconomic and
macroeconomic models, to analyze the impact of economic policies on the behavior of economic
agents and financial markets.

HO5 - Elaborar la informacion contable-financiera externa e interna de la empresa y evaluar su
situacidn ante escenarios alternativos. // Set up the company's external and internal accounting-
financial information and evaluate its situation in the face of alternative scenarios.

HOG6 - Realizar el anélisis y liquidacidn de los principales impuestos que afectan a la empresa. // To
carry out the analysis and settlement of the main taxes involving the company.

HO7 - Realizar los andlisis necesarios para la toma de decisiones de inversién y la evaluacién de
fuentes de financiacidn alternativas. // To carry out the necessary analysis for investment decisions
and the evaluation of alternative sources of finance.

HO8 - Comunicar de forma clara y efectiva los resultados de un estudio, utilizando la racionalidad
econdmica para extraer conclusiones. // To communicate clearly and effectively the results of a
study, using economic arguments to derive conclusions.

HO9 - Analizar e interpretar el funcionamiento de los mercados financieros, especialmente en lo
referido a la valoracidn de activos // To analyze and interpret the performance of financial markets,
especially with regard to asset valuation.

TIPO: Competencias

RCO1 - Capacidad para sintetizar, analizar y evaluar informacién econémico-financiera. // Ability to
summarize, analyze and evaluate economic and financial information.

RCO2 - Capacidades de aprendizaje autébnomo, de organizacién y planificacién en el contexto
profesional. // Independent learning, organisational and planning skills in the professional
framework

RCO3 - Capacidad para tomar decisiones con responsabilidad ética y respeto por los derechos
fundamentales, la diversidad y la igualdad de los ciudadanos, los valores democraticos y la paz.//
Ability to make decisions with ethical responsibility and respect for fundamental rights, diversity
and equality of citizens, democratic values, and peace.
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RC04 - Capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares para la consecucién de objetivos
econdmicos y financieros. // Ability to work in interdisciplinary teams to achieve economic and
financial objectives.

RCO5 - Identificar y anticipar problemas econdmicos en relacién con la asignacidn de recursos, tanto
en el dmbito privado como en el publico. // To identify and anticipate economic problems in relation
to the allocation of resources, both in the private and public spheres

RCO6 - Ser capaz de resolver problemas y proponer soluciones de forma creativa e innovadora en el
ambito econdmicofinanciero. // Being able to solve problems and propose solutions in a creative
and innovative way in the economic/financial field.

RCO7 - Ser capaz de disefiar y planificar la gestidon de las empresas financieras teniendo en cuenta
los objetivos de desarrollo sostenible. // Being able to design and plan the management of financial
companies taking into account the Sustainable Development Goals SDG.

RCO8 - Ser capaz de adoptar decisiones a partir de los datos proporcionados por la informacion
financiera y contable de la empresa, la situacién del sector financiero y la economia en general. //
Ability to make decisions based on data provided by the company's financial and accounting
information, the situation of the financial sector and the economy in general.

RCO9 - Capacidad para presentar, discutir y defender informes y/o proyectos sobre problemas
econdmico-financieros de forma eficiente a través del lenguaje oral y escrito. // Ability to show,
discuss, and defend reports, and/or projects on economic-financial problems efficiently through
oral and written language
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