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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseflanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Autonoma de Madrid Facultad de Psicologia 28038513

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Master

Psicologia de la Educacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Psicologia de la Educacion por la Universidad Autéonoma de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Sociales y Juridicas

NOMBRE Y APELLIDOS

CONJUNTO CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

CARGO

Elena Martin Ortega

Coordinadora del Master Universitario en Psicologia de la
Educacion

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Maria José Sarro Casillas

Adjunta al Rector para la Coordinacion Académica

Tipo Documento

NUmero Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

z
|

CARGO

Maria Sotillo Méndez

Vicedecana de Posgrado de la Facultad de Psicologia

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ Einstein, 1 28049 Madrid

E-MAIL PROVINCIA FAX
Madrid
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 5 de abril de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4310043

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Psicologiade laEducacion | No Ver anexos.
por la Universidad Autonoma de Madrid Apartado 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Psicologia

Ciencias de la educacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Auténoma de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

023 Universidad Auténoma de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90

20

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 30 10
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Auténoma de M adrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28038513 Facultad de Psicologia

1.3.2. Facultad de Psicologia
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40 40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 37.0

60.0
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RESTO DE ANOS

37.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uam.es/ss/Satel lite/es/1242652450852/contenidoFinal/Normativa_de_posgrado_UAM .htm

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de la Educacién, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de las nuevas tecnologias

CGS5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, lo que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de las instituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictdmenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastalavejez.

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CEA4 - Seleccionar y llevar ala préctica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay social por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

CES6 - Recoger, transcribir, analizar datos y generar nuevos conocimientos sobre el aprendizaje mediado por tecnologias de la
informacion y la comunicacion en distintos contextos educativos

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy précticas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, 1os procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE8 - Recoger, andizar, evaluar datosy generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolares y familiares para promover procesos de aprendizaje
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CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigaci dn/intervencion sobre procesos psicol 6gi cos rel acionados con €
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies y
multilinglies

CE10 - Analizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante el uso de diferentes tipos de lenguajes

CEL11 - Liderar y coordinar grupos

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Tendran prioridad en el acceso al Master los actuales licenciados en Psicologia (futuros graduados) asi como en otras licenciaturas o grados afines.

La solicitud de admision de estudiantes procedentes de otras licenciaturas o titulaciones sera valorada por la Comisién de admision y convalidaciones del master y, si procede, se podra exigir la
realizacion de créditos de nivelacion, con un maximo de 15 créditos en total. Para esta decision se contara con la opinion del tutor del estudiante. Los estudiantes podréan cursar estos créditos previa o
simultaneamente a los estudios del méaster. Estos médulos de nivelacién se configuran a partir de la oferta de asignaturas de la actual licenciatura o del futuro grado de Psicologia.

Asimismo este Master se dirigira a todos aquellos estudiantes y profesionales titulados por universidades extranjeras que, cumpliendo los requisitos generales de acceso a programas de posgrado
establecidos por la UAM, hayan cursado ensefianzas relacionadas con la Psicologia de la Educacion.

Sistemas de admision y criterios de valoracién de méritos.

Como criterios generales para la seleccion de estudiantes en el master se tendra en cuenta:

- El expediente académico: este expediente se valorara atendiendo a la puntuacién obtenida con los siguientes criterios.
Calificacion media obtenida en el expediente (puntuacién méximo cuatro puntos)

NUmero de materias optativas cursadas relacionadas con €l perfil de psicologia educativa ( la puntuacién se obtendra dividiendo el nimero de optativas
relacionadas con el perfil por el nimero total de asignaturas elegidas

Calificacion media de las materias obligatorias y optativas relacionadas con el perfil de psicologia de la educacion (puntuacion méxima cuatro puntos)
Realizacion del practicum y/o memoria de grado relacionado con psicologia de la educacion ( calificacion méxima 1 punto)

(En el caso de los estudiantes extranjeros o de los espafioles que hayan cursado sus estudios segun planes de estudio que no contemplen optatividad, practicum o memoria de grado se adaptaran los
criterios para que la valoracion méaxima del expediente pueda llegar a un méaximo de 10 puntos)

- La trayectoria académica y pre-profesional (practicas) Se valoraran los seminarios, cursos y actividades précticas realizados por los estudiantes en funcién de su adecuacion al perfil de
Psicologia de la Educacion hasta un maximo de dos puntos

- La trayectoria profesional relacionada con el perfil del Master Se valorara esta trayectoria con un maximo de 10 puntos atendiendo tanto al perfil profesional actual del solicitante como a su
historia profesional

- Breve carta personal de exposicién de motivos, justificativa de sus intereses para cursar el master. Se valorara hasta un maximo de dos puntos atendiendo a la concordancia entre los
motivos e intereses manifestados y los objetivos del master.

- Se podré otorgar un punto adicional por otros méritos excepcionales no contemplados en los puntos anteriores y que la comision considere importantes para esta seleccion

Seré requisito imprescindible el conocimiento del inglés acreditado mediante una titulacién oficial de la Escuelas de idiomas (nivel Intermedio) o por el equivalente de otras instituciones ﬁ FCE; TOEFL,
ETC). En el caso de que los estudiantes no dispongan de esa acreditacion o la acreditacion provenga de instituciones no oficiales se realizara una prueba consistente en la lectura de

un articulo cientifico y en la audicién de una breve charla relacionada con Psicologia de la Educacion. El estudiante debera mostrar que ha comFrendido el contenido de ambos para ser
aceptado en el master. Asimismo, podra realizarse otro tipo de prueba estandarizada si en el trascurso del desarrollo de la puesta en marcha del master se considerara mas adecuada.

Criterios para el reconocimiento y convalidacion de aprendizajes previos

En las condiciones que se determine y en el marco de la normativa vigeme‘ en cada momento, podra convalidarseParcialmente Ialformlacién recibida en t|’tu|0§ propios de la UAM (ctin qenq‘minacién
Mot v A o ‘ lonain ant iclea ol 1 ) leren Noicalaai S A

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Otras posibles convalidaciones seran consideradas en cada caso por la comision de admisiony convalidacion del master
a gsorestablecerg un e Qrias parg a en programacion esta va pre aunao alose d gs Ade
acogida a los estudiantes que permita ofrecerles una orientaci .

Se preveé llevar a cabo un Plan de Acogida para los estudiantes que acceden por primera vez al Programa con el fin de facilitarles su proceso de adaptacion e integracion al Programa. Las acciones
concretas del Plan variarén en funcién de las caracteristicas de los alumnos (si han estudiado previamente o no en la UAM, en el Centro/campus, si provienen de otros paises, etc.).

ic

Tipo de actividades: recepcion por parte del Equipo Responsable; visita a las instalaciones; charlas informativas sobre diversos aspectos concretos del Programa Formativo, formacion como usuarios
de recursos e infraestructuras (ejemplo, bibliotecas, aulas de informatica, talleres, laboratorios, presentacion de tutores personales, etc.)

Programa de Estudios de cada Estudiante:

Consultando con su Tutor Personal (ver mas adelante), se fijara un Programa de Estudios de cada Estudiantes (art. 9.2 del RD 1393/20072. Antes del inicio del Programa, el Equipo Responsable
del Programa auxiliado por el personal administrativo del Centro, revisara los impresos de preinscripcién y determinard, para cada uno de los futuros estudiantes, el nimero minimo de créditos y las
materias concretas del Programa que ha de cursar cada estudiante y si precisa de algin tipo de ayuda o soporte en el caso de que tenga algun tipo de discapacidad fisica.

La comunicacién de este Programa Individualizado seré personal y presencial a través de una entrevista entre el alumno y un profesor.
Seguimiento del Programa de Estudios de cada Estudiante.

Este seguimiento se hara de la siguiente forma. Profesores de cada materia o conjunto de materias llevaran a cabo el seguimiento continuo del trabajo y progreso de cada uno de sus estudiantes
mediante sus contactos permanentes con ellos (reuniones periddicas individuales, colectivas, clases, correo electrénico, etc). Los profesores Fueden ayudarse de pruebas para determinar el nivel real
de conocimientos de sus alumnos y la heterogeneidad u homogeneidad del grupo. Esta informacion le sera de suma utilidad para determinar los sistemas de apoyo al aprendizaje de sus estudiantes:
nuevas experiencias de aprendizaje en las que tengan que integrar conocimientos y capacidades de diversas materias, trabajos para los que se tengan que consultar diferentes fuentes de informacion,
materiales intermedios, etc.

Tutor Personal. Cada estudiante tendra asignado un Tutor personal. Este Tutor, realizara un seguimiento del plan de trabajo global del estudiante y funciones de orientacién académica
y de orientacién al trabajo y/o al Doctorado. Para ello, el Equipo Responsable del Programa del Master disefiara un Plan de Accién Tutorial que contenga acciones de ambos tipos de orientacién
(académica %/ profesional) adaptadas a las particularidades de los estudiantes del Master en cuestién y que sea desarrollado por los Tutores. La orientacién académica se centrara basicamente en los
apoyos que favorezcan en los estudiantes la capacidad de aprender de forma auténoma y de tomar decisiones académicas o de itinerario formativo con el maximo de informacién posible.

Dentro del master se pretende desarrollar sesiones de orientacion profesional, vinculadas a las practicas externas y a otras iniciativas de la universidad como los foros de empleo. Ademas se
considera que la orientacién profesional puede hacerse principalmente por los siguientes medios:

Las propias materias/asignaturas del Programadel Méster. En el desarrollo de cada una de ellas se especificara su conexién con € mundo profesional y/o con el
de lainvestigacion (doctorado).

El Plan de Accién Tutorial, en el &reade la orientacion profesional. Los contenidos son |os relacionados con lainformacion y orientacion sobre las salidas
profesionales, estrategias e implicacion activadel estudiante en la busqueda de empleo, entrenamiento simulado de competencias profesionales, pruebas de
seleccion, etc.

Las précticas en empresas o entidades, por cuanto a ser entornos reales del mundo productivo permiten entrenar habilidades demandadas posteriormente en el
mercado de trabgjo.

Unavez que comiencen su periodo de formacién préctica en la empresa se les asignard un Tutor Profesional que junto con el Tutor Académico orientaran a
alumno en larealizacion del Trabajo Fin de Carrera.

Después del periodo de matricula y unas fechas antes del inicio formal del curso académico, se desarrolla un acto de recepcion a los nuevos estudiantes, donde se les da la bienvenida a la Facultad
de Psicologia y se les presenta a los miembros del Equipo de Gobierno del Centro cuyo &mbito de responsabilidad va a tener mas relacién con ellos. En dicho acto se les informa de servicios que la
UAM les proporciona por el hecho de ser estudiantes, de la necesidad de observar las normas de permanencia, y de cualquier otra normativa que les pueden ser de especial interés para el adecuado
desarrollo de su vida en el campus.

La Oficina de Orientacién y Atencién al Estudiante, junto con los Servicios de Estudios de Posgrado, mantienen a través de la WEB de la Universidad, folletos institucionales y Unidades de Informacién
que permiten orientar y reconducir las dudas de los estudiantes ya matriculados.

En la Facultad de Psicologia existen la Oficina de Informacién al Estudiante y la Oficina de Relaciones Internacionales que transmiten una informacién méas cercana al estudiante en su propio Centro
de estudios.
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4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 135

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 13,5

http://lwww.uam.es/ss/Satellite/es/1242652450852/contenidoFinal/Normativa_de_posgrado_UAM.htm
NORMATIVA SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Aprobada en el Consejo de Gobierno del dia 8 de febrero de 2008.
Modificada en Consejo de Gobierno del 8 de octubre de 2010.

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales y el Real Decreto 861/2010,
de 2 de julio, por el que se modifica el anterior, potencian la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.

Al tiempo, el proceso de transformacion de las titulaciones previas al Espacio Europeo de Educacion Superior en otras conforme a las previsiones del
Real Decreto citado crea situaciones de adaptacion que conviene prever. Por todo ello, resulta imprescindible un sistema de adaptacion, reconocimiento

y tragsferencia de créditos, en el que los créditos cursados en otra universidad puedan ser reconocidos e incorporados al expediente académico del
estudiante.

En este contexto la Universidad Auténoma de Madrid tiene como objetivo, por un lado, fomentar la movilidad de sus estudiantes para permitir su
enriquecimiento y desarrollo personal y académico, y por otro, facilitar el procedimiento para aquellos estudiantes que deseen reciclar sus estudios
universitarios cambiando de centro y/o titulacion.

Inspirado en estas premisas la Universidad Autdnoma de Madrid dispone el siguiente sistema de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos
aplicable a sus estudiantes.

Articulo 1. AMBITO DE APLICACION

El ambito de aplicacion de estas normas son las ensefianzas universitarias oficiales de grado y posgrado, segun sefialan las disposiciones establecidas
en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Articulo 2. DEFINICIONES
1. Adaptacion de créditos

La adaptacion de créditos implica la aceptacion por la Universidad Auténoma de Madrid de los créditos correspondientes a estudios previos al Real
Decreto 1393/2007, realizados en esta Universidad o en otras distintas.

2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos ECTS implica la aceptacion por la Universidad Autonoma de Madrid de los créditos ECTS que, habiendo sido obtenidos en
unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras ensefianzas distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

También podran ser objeto de reconocimiento los créditos superados en ensefianzas superiores oficiales y en ensefianzas universitarias no oficiales.
Asimismo, podran reconocerse créditos por experiencia laboral o profesional acreditada, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las 2
competencias inherentes al titulo que se pretende obtener. En ambos casos deberén tenerse en cuenta las limitaciones que se establecen en los articulos
4y6.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos ECTS implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante,
la Universidad Auténoma de Madrid incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo 3. REGLAS SOBRE ADAPTACION DE CREDITOS

1. En el supuesto de estudios previos realizados en la Universidad Autbnoma de Madrid, en una titulacion equivalente, la adaptacion de créditos se
ajustara a una tabla de equivalencias que realizara la Comisiéon Académica (u 6rgano equivalente), conforme a lo que se prevea al amparo del punto 10.2
del Anexo | del Real Decreto 1393/2007.
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2. En el caso de estudios previos realizados en otras universidades o sin equivalencia en las nuevas titulaciones de la Universidad Autbnoma de Madrid,
la adaptacion de créditos se realizara, a peticion del estudiante, por parte de la Comision Académica (u 6rgano equivalente) atendiendo en lo posible a los
conocimientos asociados a las materias cursadas y su valor en créditos.

Articulo 4. REGLAS SOBRE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
1. Se reconoceran automaticamente:

a) Los créditos correspondientes a materias de formacion basica siempre que la titulacién de destino de esta Universidad pertenezca a la misma rama de
conocimiento que la de origen.

g) Los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacion basica cursadas pertenecientes a la rama de conocimiento de la titulacion de
estino.

En los supuestos a) y b) anteriores, la Comisién Académica (u 6rgano equivalente) decidira, a solicitud del estudiante, a qué materias de ésta se imputan
los créditos de formacion basica de la rama de conocimiento superados en la titulacion de origen, teniendo en cuenta la adecuacion entre competencias y
los conocimientos asociados a dichas materias.

Sélo en el caso de que se haya superado un nimero de créditos menor asociado a una materia de formacion basica de origen se establecera, por el
érgano responsable, la necesidad o no de concluir los créditos determinados en la materia de destino por aquellos complementos formativos que se
disefien.

c) Los créditos de los médulos o materias definidos por el Gobierno en las normativas correspondientes a los estudios de master oficial que habiliten para
el ejercicio de profesiones reguladas.

2. El resto de los creditos no pertenecientes a materias de formacion basica podran ser reconocidos por la Comision Académica (u 6rgano equivalente)
teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias, los conocimientos y el niumero de créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante
y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

3. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y méster.

4. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no
podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de estudios.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos no oficiales podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior
siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial. A tal efecto, en la memoria de verificacion debera constar
dicha circunstancia conforme a los criterios especificados en el R.D. 861/2010.

5. Se articularan Comisiones Académicas, por Centros, en orden a valorar la equivalencia entre las materias previamente cursadas y las materias de
destino para las que se solicite reconocimiento.

6. Al objeto de facilitar el trabajo de reconocimiento automatico en las Administraciones/Secretarias de los Centros, las Comisiones adoptarany
mantendran actualizadas tablas de reconocimiento para las materias previamente cursadas en determinadas titulaciones y universidades que méas
frecuentemente lo solicitan.

7. Los estudiantes podran solicitar reconocimiento de créditos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion, hasta el valor maximo establecido en el plan de estudios, de acuerdo con la normativa que sobre actividades de
tipo extracurricular se desarrolle.

Articulo 5. REGLAS SOBRE TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Se incluiran en el expediente académico del estudiante los créditos correspondientes a materias superadas en otros estudios universitarios oficiales no
terminados.

Articulo 6. CALIFICACIONES

1. Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante se arrastrara la calificacion obtenida en los reconocimientos y transferencias de créditos ECTS y en las
adaptaciones de créditos previstas en el articulo 3. En su caso, se realizara media ponderada cuando coexistan varias materias de origen y una sola de
destino.

2. El reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no incorporara la calificacion de
los mismos.

3. En todos los supuestos en los que no haya calificacion se hara constar APTO, y no baremara a efectos de media de expediente.
Articulo 7. ORGANOS COMPETENTES

El 6rgano al que compete la adaptacion, el reconocimiento y la transferencia de créditos es la Comision Académica (u érgano equivalente que regula la
ordenacién académica de cada titulacién oficial), segin quede establecido en el Reglamento del Centro y en los Estatutos de la Universidad Autonoma de
Madrid.

Articulo 8. PROCEDIMIENTO
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1. Las reglas que regiran el procedimiento de tramitacion de las solicitudes de adaptacion, transferencia y reconocimiento de créditos, necesariamente,
dispondran de:

a) Un modelo unificado de solicitud de la Universidad Auténoma de Madrid.
b) Un plazo de solicitud.

¢) Un plazo de resolucién de las solicitudes.

2. Contra los acuerdos que se adopten podran interponerse los recursos previstos en los Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid.

DISPOSICION ADICIONAL

Los estudiantes que, por programas o convenios internacionales o nacionales, estén bajo el ambito de movilidad se regiran, aparte de lo establecido en
esta normativa, por lo regulado en su propia normativa y con arreglo a los acuerdos de estudios suscritos previamente por los estudiantes y los centros de
origen y destino de los mismos.

Estudiantes UAM: http://www.uam.es/internacionales/normativa/al_uam.html
Estudiantes de otras universidades: http://www.uam.es/internacionales/normativa/al_ext.html

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales y conferencias

Préacticas (aula, laboratorio, ordenador y campo) y seminarios

Précticas profesionales en centro colaborador

Seminarios

Tutorias grupales

Tutorias individualizadas

Evaluacion

Lectura de materiales

Preparacion de exposiciones para seminarios

Elaboracion de informes de seminarios

Elaboracion de informes de précticas

Elaboracion de trabgjos tutelados

Elaboracion de memoria parcial de précticas profesionales

Elaboracion de memoriafinal de practicas profesionales

Estudio

53METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesyy rol-playing

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen

Portafolios

Précticas

Trabgjo individua o grupal

Participacion

Memoria de préacticas profesionaes e informe del tutor académico

Informe del tutor profesional

Memoria de Trabajo de Fin de Master y defensa

5.5 NIVEL 1: Perspectivas tedricas, metodolégicasy profesionales en psicologia de la educacién

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Per spectivas tedricas, metodoldgicasy profesionales en psicologia de la educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Relaciones entre aprendizaje, desarrollo y educacién: perspectivas y posiciones

. El desarrollo como proceso necesario y como proceso mediado o canaizado. Las posiciones socioconstructivitas: € origen social del conocimiento y del
desarrollo. La Teoria de laactividad.

. Diferenciasy semejanzas entre los contextos formales e informales de educacion. El modelo ecol 6gico de Bronfenbrenner. Su necesaria coordinacion: planes de
actuacion integral.

. Nacer en laculturadel conocimiento La sociedad del aprendizaje continuo: aprender a aprender La sociedad del aprendizaje continuo: los contextos no
institucionales de la educacion.

Los contextos educativos informales y no formales

. Ambitos profesionales: programas de intervencién con familias; programas de atencion a colectivos de infanciay adolescencia en riesgo; programas de
intervencion instituciones de aprendizaje complementarias a la escuela (ludotecas, museos, parques teméticos, actividades extraescolares...).
. El disefio de programas, la puesta en marchay los procesos e instrumentos de eval uacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos 'y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 10 que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

55152 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |los cambios sociales y normativos rel evantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtitucionesy de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

11/96

csv: 103847882277177470793440



L]
7
a

Identificador : 4310043

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastalavejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE8 - Recoger, andizar, evaluar datos y generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolares y familiares para promover procesos de aprendizaje

CE10 - Analizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante el uso de diferentes tipos de lenguajes

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 25 20
Préacticas (aula, laboratorio, ordenador y 12,5 10
campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 2
Evaluacion 25 2
Lecturade materiales 37,5 0
Elaboracion de informes de précticas 10 0
Elaboracion de trabgjos tutelados 10 0
Estudio 25 0
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacién 0.0 10.0

55NIVEL 1: Andlisisy disefio de situaciones de ensefianza y aprendizaje en difer entes contextos for males e infor males

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Andlisisy disefio de situaciones de ensefianza y aprendizaj e en difer entes contextos for males e infor males

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Aprendizaje, adquisicién de conocimientos en contextos de instruccion:

Lapsicologia cognitiva: de los procesos generales a los conoci mientos especificos

El aprendizajey lainstruccion en dominios especificos de conocimiento: laformacion de expertos
Del dominio a contexto: lacogniciény e aprendizaje situados

Del contexto alainteraccion: las comunidades de aprendizaje y lainfluencia educativa
Lainstruccién como mediacion cultural entre el aprendizaje informal y formal

La psicologia de la instruccién como marco para el andlisis y disefio de las situaciones de aprendizaje

Un esquema de andlisis de |as situaciones de aprendizaje/ensefianza: |os contenidos o resultados del aprendizaje; Los procesos del aprendizaje; Las condiciones
del aprendizaje

Las concepciones del aprendizaje y la ensefianza: Las concepciones como teorias implicitas. Influencia de las concepciones en |os disefios instruccionales que
afectan a las condiciones, procesos y contenidos del aprendizaje; el cambio de las concepciones.

Modelos instruccionales: basados en la transmision de contenidos, en el desarrollo del aprendiz o en laformacion de capacidades.

Las situaciones de aprendizaje de diferentes tipos de contenidos y en distintos contextos

Relaciones entre Psicologiay Didéacticas especificas: de la aplicacion ala mutua construccion

Criterios para el andlisis de los diferentes contenidos: El andlisis de diferentes &reas del curriculo en la ensefianza obligatoriay secundaria no obligatoria,
estructura curricular del rea, principal es tipos de contenidos, concepciones de los profesoresy alumnos sobre el érea, andlisis de materiales curriculares
Criterios para el andlisis de los diferentes contenidos: El andlisis de diferentes &reas en la ensefianza universitaria, estructura curricular del érea, principales tipos
de contenidos, concepciones de los profesores y alumnos sobre €l érea, andlisis de materiales curriculares

Criterios para el andlisis de los diferentes contenidos: El andlisis de diferentes &reas en contextos profesionales, estructuras curriculares, principales tipos de
contenidos, concepciones de los profesores y alumnos sobre el &rea, andlisis de materiales curriculares

Criterios para el andlisis de laformacion de expertos

Los materiales de aprendizaje en diferentes situaciones y contextos

los materiales del aprendizaje en la ensefianza académica (obligatoria, postobligatoria, universitaria, etc )

Los materiales de aprendizaje en la formaciéon de expertos

Los materiales de aprendizaje en situaciones de ocio: actividades extraescol ares, museos, aprendizaje de actividades artisticas actividades deportivas, etc
Criterios para el andlisis de material es:-seleccion y organizacion de contenidos, disefio de actividades de aprendizaje y ensefianza, , actividades de evaluacion,
dificultades de aprendizaje y su tratamiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual
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especializado de las nuevas tecnol ogias

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de la Educacidn, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso

especializados y competitivos

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamentales: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, lo que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de las instituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictdmenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

tedricas rigurosas

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones

CEG6 - Recoger, transcribir, analizar datos y generar nuevos conocimientos sobre € aprendizaje mediado por tecnologias de la
informacion y la comunicacion en distintos contextos educativos

educativas

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones

CES8 - Recoger, andlizar, evaluar datosy generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolares y familiares para promover procesos de aprendizaje

multilinglies

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigacién/intervencién sobre procesos psicol 6gi cos relacionados con €
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies y

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 25 20

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 12,5 10

campo) y seminarios

Evaluacion 25 2

Lecturade materiales 37,5 0

Elaboracion de informes de précticas 10 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 10 0

Estudio 25 0

Tutorias grupales 25 2

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0
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55NIVEL 1: Diferenciasindividuales, diversidad e inclusion educativa. Trastornos del desarrolloy dificultades de aprendizaje

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Diferenciasindividuales, diversidad e inclusién educativa. Trastornos del desarrolloy dificultades de aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Micro y macro adaptacion.
criticos: diferencia, diversidad y desigualdad en la educacion escolar.

- Perspectivas en accion: paliticas, y programas educativos para atender aladiversidad del alumnado. Calidad y equidad en |os sistemas educativos
contemporaneos. Lo que nos ensefian |os estudios eval uativos internacionales. El informe PISA

. Orquestar, €l aprendizaje y paratodos. Colaboracién y apoyo. Redes escolares paralainclusion educativa

. El papel delas diferencias individuales en el aprendizaje y la ensefianza. Perspectivas estéticas, ambientalistas o interaccionistas respecto alas diferencias
individuales. Perspectivas reduccionistas de lainteligencia ver sus inteligencias multiples. Respuestas educativas: adecuacion del alumno o ensefianza adaptativa.

. Lasdificultades de aprendizaje y los trastornos del desarrollo en los contextos educativos. Model os de comprension e intervencion educativas. Conceptos

- Modelos de intervencién para una ensefianza de calidad para todos. Culturas, condiciones escolares y parala mejora hacia una educacion mésinclusiva

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de

diversos

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
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intelectual

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamentales: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, lo que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de las instituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictdmenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

meses de vida hastalavejez.

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas

CES - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusién educativay social por cualquier otrarazon o circunstancia personal, socia o familiar.

educativas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones

CE10 - Analizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante el uso de diferentes tipos de lenguajes

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 25 20

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 12,5 10

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 2

Evaluacion 25 2

Lectura de materiales 375 0

Elaboracion de informes de précticas 10 0

Elaboracion de trabajos tutelados 10 0

Estudio 25 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesyy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: Asesoramiento psicopedagdgico e intervencion educativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Asesoramiento psicopedagdgico e intervencion educativa
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La naturaleza de las demandas o problemas psicoeducativos
El papel de las concepciones del asesor y el asesorado en el proceso de asesoramiento
Dimensiones relevantes en la accién asesora:

. Ladimension: desarrollo-educacion

. Ladimension: experto-colaborador.

. Ladimension: individual-sistémico-institucional .
. Ladimensién: cognicién-emocion

El asesoramiento como colaboracién y ayuda: aumentar la competencia de otro, sin suplirla.
Ambitos y fases de un proceso de asesoramiento.

. Atender, definir y resolver unademanda: identificacion y deteccion de la demanda; andlisis del contexto y representacion de los problemas; definicion de la
meta; disefio del plan; desarrollo del plan; evaluacion de los resultados del plan y del proceso de asesoramiento; identificacion de las consecuencias para el
futuro.

. Facilitar, crear y mantener unarelacion: comprension, implicacion, empatia, escucha activa, confianzay perseverancia

El asesoramiento individual y grupal. Entrevistas individuales y dinamicas grupales. Trabajar con grupos. Andlisis y comprension de roles.

El asesoramiento en el marco de las instituciones. Estrategias asesoras colaborativas. Asesoramiento, innovacién y mejora.

Las funciones de asesoramiento y orientacién en el contexto escolar. EOEPs, Departamentos de Orientacién y Asesores de Formacién. Modelos de intervencion.
Barreras en el proceso de asesoramiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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CG3 - Comprender y en su caso usar las metodologias e instrumentos de investigacion basicos en este ambito

especializado de las nuevas tecnol ogias

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de la Educacidn, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso

especializados y competitivos

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombresy mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol gico del psicologo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

tedricas rigurosas

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir eintervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay social por cualquier otrarazdn o circunstancia personal, socia o familiar.

educativas

CE7 - Evaluar eintervenir en procesos y précticas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, los procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones

CE10 - Andlizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante €l uso de diferentes tipos de lenguajes

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 25 20

Practicas (aula, laboratorio, ordenador y 12,5 10

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 2

Evaluacién 25 2

Lecturade materiales 375 0

Elaboracion de informes de précticas 10 0

Elaboracion de trabajos tutelados 10 0

Estudio 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
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Participacion

0.0

10.0

55NIVEL 1: Evaluacién y diagnéstico psicopedagdgico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion y diagnéstico psicopedagégico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de evaluacion y diagnéstico psicoeducativo

Coordenadas de la evaluacion psicopedagoégica: sujetos, objetivos, modelos, procedimientos, contexto y lineas de accion posibles.
Diversidad y diferencias individuales: implicaciones para el proceso de evaluacion.

Técnicas de evaluacion: tipos, caracteristicas y criterios de utilizacion en el proceso de evaluacion psicopedagégica.

Evaluacion de la competencia curricular en el marco de la evaluacién psicopedagdgica.

Supuestos y procedimientos de la evaluacion psicopedagégica en el marco de las dificultades de desarrollo, aprendizaje y relacién e integracién social:

. Problemas de motivacion.

. Problemas de aprendizaje.

. Problemas de interaccion social.
. Problemas de conducta.

Evaluacion del contexto educativo escolar, familiar y social en el proceso de evaluacion psicopedagdgica.
Diagnostico psicoeducativo.

La evaluacién psicopedagégica como proceso compartido.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios

diversos

intelectual

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

especializado de las nuevas tecnol ogias

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamentales: igual dad entre hombresy mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade la paz y de valores democréticos, lo que esta siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de las ingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusién educativay social por cualquier otrarazon o circunstancia personal, socia o familiar.

educativas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones

CEB8 - Recoger, andlizar, evaluar datosy generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolaresy familiares para promover procesos de aprendizaje

CE10 - Andlizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante €l uso de diferentes tipos de lenguajes

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 25 20

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 12,5 10

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 2

Evaluacion 25 2

Lectura de materiales 375 0

Elaboracion de informes de précticas 10 0

Elaboracion de trabajos tutelados 10 0

Estudio 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 30.0 50.0
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
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Trabgjo individua o grupal

30.0

70.0

Participacion

0.0

10.0

55NIVEL 1: Metodologia y epistemologia de la investigacion e innovacion educativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia y epistemologia de la investigacion e innovacion educativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Tradiciones de invesv?ac_ién e innovacion educativas. Diferentes planos de la metodologia: la epistemologia, los objetivos, las técnicas de recogida de informacién, el andlisis, los criterios de calidad.

Controversias metodol6gicas actuales.

Saber lo que ya se conoce. Acceso a fuentes documentales. Evaluacion critica del trabajo ajeno. Criterios: coherencia, relevancia, rigor. Sobre la generalizacién y sus sorpresas.

Métodos para aprovechar de forma sistematica la informacion propia: Andlisis de documentos y disefios “ex post facto”. Tecnologia de encuestas: saber preguntar. Algunos procedimientos de anélisis

para grandes cantidades de informacion.

Estudio de casos: Piensa globalmente, investiga localmente. La evaluacion mediante estudio de casos. Diferentes situaciones. El estudio de casos desde la tradicion cuantitativa. El estudio de casos

desde la tradicion cualitativa.

Investigar transformando: Saber para actuar. La investigacion accion en la innovacion educativa. Investigacion accion participativa: la comunidad que investiga. La mirada émica en la Psicologia de la

Educacion.

Legando a la posteridad: el informe como instrumento de reflexion y comunicacion en la practica de la investigacion, la innovacion y la intervencion educativa. Tipos de informe en funcion de objetivos.
Formatos estandar: los modelos APA (2001) y AERA (2006) para informes de investigacion

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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diversos

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodologias e instrumentos de investigacion béasicos en este ambito

especiaizado de las nuevas tecnologias

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos orales y escritos avanzados y haciendo uso

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de las instituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictdmenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

tedricas rigurosas

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es solidamente fundamentados en posiciones

CEG6 - Recoger, transcribir, analizar datos y generar nuevos conocimientos sobre € aprendizaje mediado por tecnologias de la
informacion y la comunicacion en distintos contextos educativos

CE8 - Recoger, andizar, evaluar datos y generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolares y familiares para promover procesos de aprendizaje

multilingtes

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigaci on/intervencion sobre procesos psicol 6gicos rel acionados con €l
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolingles y

CE10 - Analizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante el uso de diferentes tipos de lenguajes

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 25 20

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 12,5 10

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 2

Evaluacion 25 2

Lectura de materiales 37,5 0

Elaboracion de informes de précticas 10 0

Elaboracion de trabgj os tutelados 10 0

Estudio 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

55NIVEL 1: Desarrollo temprano

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrollo entre0y 3 afios. Desarrollo tipicoy atipico
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. Desarrollo cognitivo-comunicativo temprano tipico en su articulacion con desarrollos atipicos

- Perspectiva semi6tica del desarrollo. Desarrollo de |os sistemas semi6ticosy comunicacion.

. Los primeros significados. Primeras conductas intenciona es. Primeros gestos y su relacion con los objetos. Primeros usos de objetos en contextos comunicativos
y su desarrollo. Primeros usos simbdlicos y su desarrollo. Primeras interacciones tridicas con el adulto como guia. El nacimiento de la comunicacion
intencional. Ritmo e interaccion. Precursores de teoria de la mente y usos de objetos. Atencién conjunta. Accién conjunta. El papel de la accién en el origen
delainteligencia. El papel delacomunicacion en el origen de lainteligencia, y las interacciones triddicas. Los gestos ostensivos privados. Permanencia o
permanencias.

. Desarrollo del nifio de alto riesgo en contexto hospitalario

. Los nifios de alto riesgo biolégico y su tratamiento

. Prematuros

. Grandes prematuros

. Bajo peso a nacer

. El entorno hospitaario, laincubadora como contexto.

- Recién nacido (RN) hospitalizado. Programas de Atencion Temprana en contexto hospitalario

. Lafamiliay RN hospitalizado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios

diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor

intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos orales 'y escritos avanzados y haciendo uso

especializado de las nuevas tecnologias

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombresy mujeres, igualdad de

oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, |0 que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones

que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,

memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cddigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros

meses de vida hastala vejez.

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formal es e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones

tedricas rigurosas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Préacticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 93

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 25 1,6

Evaluacion 25 16

Lectura de materiales 42 0

Elaboracion de informes de précticas 17,5 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 17,5 0

Estudio 26 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacién 0.0 10.0
NIVEL 2: Desarrollo entre 3y 6 afios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. El desarrollo tipico entre los tres y los seis afios de vida.

. Lasprincipales &reas del desarrollo: perceptivo/motor; lenguaje y comunicacion; cognitivo; emocional/motivacional; social y personal.
. Interrelaciones entre procesos: interaccion social, pensamiento y lenguaje.

. Desarralloy orientacién en € ciclo 3-6.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos orales 'y escritos avanzados y haciendo uso
especiaizado de las nuevas tecnologias

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, |0 que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones

que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos
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memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cadigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

meses de vida hastala vejez.

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

tedricas rigurosas

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 9,3

campo) y seminarios

Evauacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7

Estudio 13

Tutorias grupales 1,2 1,6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacién 0.0 10.0
NIVEL 2: Desarrollo del lenguaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Explicaciones tedricas del lenguaje infantil.
Desarrollo temprano del lenguaje.

. Lo que el bebé escuchay su influencia posterior.
. Lo que el bebé produce: Los primeros sonidos.
. Loqueel nifio produce: Las primeras palabrasy las primeras combinaciones de palabras.

Desarrollo posterior del lenguaje.

. Aprendiendo la morfologia.
. Aprendiendo la sintaxis.

La capacidad para reflexionar sobre el lenguaje: desarrollo de la conciencia metalingtiistica. ¢ Podemos cambiar el nombre de los objetos?
Su importancia para el aprendizaje de la lectura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos 'y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de la Educacién, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de las nuevas tecnologias

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracidn de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l c6digo deontoldgico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.
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CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencién temprana

tedricas rigurosas

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones

multilinglies

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigacion/intervencién sobre procesos psicol 6gicos rel acionados con €l
aprendizaje de lacomunicacion y €l lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies y

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 1,2 16

Evaluacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Escuelainfantil y desarrollo temprano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Desarrollo cognitivo-comunicativo temprano en el contexto escolar.

. Laatencién temprana dentro de la Educacion Infantil

. Larelacion entre iguales en la Escuela I nfantil

. Organizacion y funciones de los Equipos de Atencion Temprana. Origen de estos equiposy su integracion en lared de orientacion.
. Implicaciones educativas del sujeto con necesidades educativas especiales

. Las adaptaciones curriculares.

. Laformacion del profesorado de educacion infantil.

. Familia— Escuela: Un didlogo muy necesario

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CGS5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 10 que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cadigo deontol dgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay social por cualquier otrarazén o circunstancia personal, social o familiar.

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y e funcionamiento de grupos e instituciones
educativas
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CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Evaluacion 12 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7

Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7

Estudio 13

Tutorias grupaes 1,2 1,6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: Fundamentos neuropsicoldgicos del aprendizajey el desarrollo tipicoy atipico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trastornos neuropsicoldgicos en lainfanciay la adolescencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién: Elementos de interés psicobiol dgico en € modelo delaOMS

. Criterios funcionales y correlatos neurobiol 6gicos de los trastornos del desarrollo del sistema nervioso: discapacidad intelectual, trastornos del aprendizaje,
trastornos generalizados del desarrollo, trastornos por déficit de atencion y del comportamiento perturbador, pardlisis cerebral, trastornos perceptivos, epilepsia

. Caracteristicas neuropsicol dgicas en los casos de deficiencias primarias en el desarrollo del sistema nervioso: disrafias, holopresencefaias, microcefaliasy
macrocefalias, trastornos en lamigracion, disgenesias del cuerpo calloso, hidrancefalias, hidrocefalias y malformaciones craneales

. Caracteristicas neuropsicol dgicas en los casos de deficiencias secundarias en el desarrollo del sistema nerviosos asociadas a factores genéticosy cromosomicos:
alteraciones metabdlicas congénitas; alteraciones neuroectodérmicas congénitas; alteraciones cromosdmicas principales

. Caracteristicas neuropsicol dgicas en los casos de deficiencias secundarias en el desarrollo del sistema nervioso asociadas a factores exégenos: infecciones;
€exposicion a neurotdxicos, prematuridad y traumatismo obstétrico; traumatismos craneoencefélicos y neoplasias del sistema nervioso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextosy escenarios
diversos

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de las instituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencién temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrollo y € aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay social por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, 1os procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6
Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 1,6
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Evaluacion 12 16
Lectura de materiales 21 0
Elaboracion de informes de précticas 8,7 0
Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7 0
Estudio 13 0
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
Metodol ogias cooperativas
Metodol ogia basada en problemas
Metodol ogia de proyectos
Simulacionesy rol-playing
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0
Examen 30.0 50.0
NIVEL 2: Neuropsicologia del desarrolloy el aprendizaje
5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER OPTATIVA
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
5.5.1.3 CONTENIDOS
. Desarrollo general del sistema nervioso: Proceso de formacion prenatal. Maduracion y modificacion postnatal del los circuitos neurales.
. Plasticidad ‘neuraI: Posibilidad de cambios quimicos, sindpticos y dendriticos. Sustituciones funcionaes. Efectos de la estimulacion sobre el sistemanervioso y el
comportamiento
. Corrgl atos neurobi o!(?gi cos de las funciones encefélicas complejas y sus alteraciones en el desarrollo: lenguaje, memoria, funciones ejecutivas, percepcion,
movimiento y emocion.
. Vaoracion y rehabilitacion neuropsicol égica en nifios y adolescentes: objetivos, caracteristicas generalesy procedimientos principales
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicién y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de las ingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde los primeros
meses de vida hastala vejez.

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay social por cualquier otrarazén o circunstancia personal, social o familiar.

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigacién/intervencidn sobre procesos psicol 6gicos relacionados con €
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolingiies y
multilingues

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 16

Evaluacion 1,2 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgj os tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesyy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

55 NIVEL 1: Lacomprension, evaluacion eintervencion psicolégicay educativa ante el alumnado vulner able por razones personales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Discapacidades cognitivas del desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. Conceptualizacion de discapacidad intelectual . Evaluacion de discapacidad intelectual.

- Desarrolloy procesos af ectados en situaciones de discapacidad intelectual.

. Elementos, procedimientosy estrategias de intervencidn psicolgicay educativa para personas con discapacidad intelectual.
. Conceptualizacién de los trastornos del lenguaje y la comunicacién

. Evaluaciény diagndstico.

.- Modelos psicol 6gicos.

. Desarrolloy procesos af ectados en trastorno de lenguaje y comunicacion.

. Elementos, procedimientos y estrategias de intervencion psicoldgicay educativa para personas con trastornos de lenguaje y comunicacion
. Conceptualizacion de TGD

. Evaluacion y diagnéstico.

. Modelos psicol égicos.

. Desarrollo y procesos afectados en los Trastornos Generalizados del Desarrollo.

. Elementos, procedimientos y estrategias de intervencion psicol dgicay educativa para personas con TGD.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de |as nuevas tecnol ogias

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonales eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l codigo deontolégico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas

CES - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusién educativay social por cualquier otrarazon o circunstancia personal, socia o familiar.

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y e funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigacién/intervencidn sobre procesos psicol 6gicos relacionados con €
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolingiies y
multilingues

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 93

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 16

Evaluacion 25 16

Lectura de materiales 42 0

Elaboracion de informes de précticas 17,5 0

Elaboracion de trabgj os tutelados 17,5 0

Estudio 26 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesyy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 30.0
NIVEL 2: Discapacidades motoras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. El mundo de las personas con discapacidad motoray sus barreras paralainclusion. Estado actua de la cuestion
. Implicaciones de la pérdida parcia o total de la capacidad motora en el desarrollo.
. Los model os educativos més adecuados para responder a esta poblacion escolar.

- Avances en la evaluacion de |a discapacidad motora.

- Pautas de asesoramiento para familias de a umnos con discapacidad motora.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

36/96

csv: 103847882277177470793440



Identificador : 4310043

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de |as nuevas tecnol ogias

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonales eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l codigo deontolégico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy €l aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay socia por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

CE?7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol6gico integral
de personas de todas |as edades, |0s procedimientos psicoeducativos utilizadosy el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 1,2 1,6

Evaluacion 1,2 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0
NIVEL 2: Discapacidades sensoriales

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. Aproximacion ala discapacidad visual. El mundo con poca vision. Nuevos retos en lainvestigacion.

. Inclusion educativay social de las personas con discapacidad visua.

. Principales &mbitos de trabajo en laintervencion psicolégicay educativa. Orientacion escolar. Estimulacion visual. Movilidad y orientacion espacial.
Habilidades de lavida diaria. Acceso alainformacion escrita. Intervencion en habilidades sociales y comunicativas. Apoyo psicolégico clinico. Nuevas

tecnologias y ayudas técnicas.

. El mundo de las personas sordas y sus conflictos de perspectiva. Estado actual de la cuestion

. Implicaciones de la pérdida auditiva en el desarrollo.
. Los modelos educativos a debate. L os model os compartidos o bilinguies.
. Avances en laevaluacion e intervencion en lalenguaoral y escrita.

. Pautas de asesoramiento para familias de a umnos Sordos o con discapacidad auditiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de las nuevas tecnol ogias

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicién y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracidn de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l c6digo deontol dgico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencién temprana

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es solidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy €l aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay socia por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

CE?7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol6gico integral
de personas de todas |as edades, |0s procedimientos psicoeducativos utilizadosy el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Préacticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 93

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 25 1,6

Evaluacion 25 16

Lectura de materiales 42 0

Elaboracion de informes de précticas 17,5 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 17,5 0

Estudio 26 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: La comunidad educativa ante los problemas de conducta

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Aproximacion a los problemas emocionales y de conducta
. Delimitacion conceptual y ambitos de intervencion.
Blogue II. Contexto escolar e intervencion

. Laperspectivainclusiva como marco de referencia. Inclusion de alumnos con problemas emocionalesy de conducta.

. Participacion, aprendizaje y contexto escolar.

. Andlisis de larespuesta educativa: creenciasy expectativas de |os profesores.

. Pautas de deteccion e instrumentos de evaluacion.

. Intervencion educativa. Medidas desde el centro escolar. Medidas desde el aula. Medidas terapéuticas desde otras instituciones.

. Establecimiento de redes de colaboracion y apoyo mutuo como recurso basico para laintervencion: alumnos, profesionales, familiay servicios. El papel dela
comunidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de |as nuevas tecnol ogias

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonales eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l codigo deontolégico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy €l aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay socia por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Tutorias grupales 1,2 1,6

Evauacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Dificultades de aprendizaje en la lecturay la escritura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bl oque de contenido 1.

. El desarrollo de los procesos de aprendizaje de lalecturay la
. escritura

. Desarrollo del codigo.

. Lecturay escrituracomo herramientas epistémicas

Bl oque de contenido 2.

. Conceptualizacion de las alteraciones de la lecturay la
. escritura

- Dificultades de aprendizaje generales y especificas.

. Etiologiay procesosimplicados

Bl oque de contenido 3.

. Evaluacion delostrastornos y dificultades de lalecturay la
. escritura

. Instrumentos.

. Evaluacion delos distintos contextos de aprendizaje

Bl oque de contenidos 4.

. Intervencion.

. Medidas de intervencion: programas especificos;
. actuaciones dentro del aula.

- Evaluacién delas intervenciones.

55.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos orales y escritos avanzados y haciendo uso
especiaizado de las nuevas tecnologias

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamentales: igual dad entre hombresy mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade la paz y de val ores democréticos, lo que esta siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de las ingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € ¢c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigacién/intervencidn sobre procesos psicol 6gicos relacionados con €
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolingiies y
multilingues

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 16

Evaluacion 12 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgj os tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas
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Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: La comprension, evaluacion eintervencion psicolégicay educativa ante el alumnado vulnerable por razones socialesy
culturales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Asesoramiento a familias en situaciones de vulnerabilidad y en atencién temprana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La familia como contexto de desarrollo y educacién

. Concepto de familia. Familia, desarrollo y educacion. Funciones de lafamilia. Cambios en lafamilia.
. Dimensiones de andlisis del sistema familiar.

. Laincidenciadel contexto familiar en el rendimiento escolar.

. Familias en situaciones de vulnerabilidad psicol6gica o socia. Factores de riesgo y de proteccion.

Asesoramiento familiar

. El asesoramiento familiar: concepto, modelos, contextos de intervencion.
. Claves paralaevaluacion eintervencion en familias en situaciones de vulnerabilidad psicol dgica o social.
. Construccion de marcos de colaboracion: estrategias que favorecen la colaboracion entre los padres y los profesionales.

. Apoyo y recursos paralaintervencion en familias en situaciones de vulnerabilidad psicol6gica o social. Programas de formacion de padres. Grupos de apoyo. El
papel y laatencion alos hermanos.
. Asesoramiento familiar y ética profesional.

Familia y Atencién Temprana.

. Vinculacion y sus dificultades cuando | os nifios precisan Atencion Temprana.
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. Estudio deladinamicafamiliar: papel delos padresy los hermanos.

. Contextos familiares de riesgo.

. Laentrevistafamiliar.

. Proceso de ayuday orientacion familiar:terapia de padres. Escuelas de padres

. Lafamiliaen el entorno hospitalario y escolar.

. Lacolaboracién con el Equipo directivo del centro para coordinar a éste con las familiasy favorecer su participacion.

Familiay transicién alavidalaboral, programas de apoyo alas familias

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextosy escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, lo que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstitucionesy de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala précticalas estrategias de intervencion més acordes con las metas deseadas

CEB8 - Recoger, andlizar, evaluar datos y generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y €l discurso utilizado en
situaciones escolaresy familiares para promover procesos de aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenador y 14 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 25 1,6

Evaluacion 25 16

Lectura de materiales 42 0
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Elaboracion de informes de précticas 17,5
Elaboracion de trabajos tutelados 17,5
Estudio 26

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Relaciones, convivencia y conflicto. Aspectos evolutivos eintervencion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Las relaciones entre iguales en el contexto del desarrollo social

-La naturaleza de las relaciones entre iguales.

-La importancia de las relaciones entre iguales para el desarrollo.

El maltrato entre iguales en el contexto escolar

-Definicién y caracterizacion del maltrato: incidencia, tipos, consecuencias.
-Las representaciones del maltrato.

-Factores responsables del clima de convivencia.

La intervencién ante el maltrato entre iguales.

-Hacia un modelo de intervencion institucional y preventivo.

-Medidas globales que se pueden tomar en un centro educativo.

-Ambitos de intervencién: individuos, clase, centro, comunidad.
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La convivencia escolar

-Definicion.

-Factores que influyen en la calidad de la convivencia escolar.

-El papel de los conflictos.

Naturaleza de los programas de intervencién para la mejora de la convivencia escolar

-Modelos y dimensiones para categorizar programas de intervencion.

-Ambitos de intervencion: individuos, clase, centro, comunidad.

Evaluacion de la intervencion

-Métodos de evaluacion de los programas de intervencion para la mejora de la convivencia escolar.
Programas reales para la mejora de la convivencia escolar

-Ejemplos concretos de programas (Olweus, Sheffield, SAVE) y elementos de programas (ayuda entre iguales, mediacién, mejora del razonamiento moral): funcionamiento, base teérica, fin,
beneficios, inconvenientes.

La adolescencia: aspectos conceptuales y contextuales. Especificidad de la adolescencia y sus necesidades.
-Caracterizacion de la etapa adolescente.

-La adolescencia en contexto: variables histéricas, culturales, sociales y de género.

-Concepciones de la adolescencia.

-El estudio de la adolescencia: disciplinas y métodos.

-Aspectos incluidos en el estudio psicolégico de la adolescencia.

El desarrollo fisico durante la adolescencia. Instalarse en un cuerpo diferente.

-Pubertad y adolescencia.

-Cambios biolégicos en la adolescencia. Diferencias individuales, sexuales, geograficas y generacionales.
-La sexualidad: afectividad y conducta.

-Elimpacto psicolégico de los cambios fisicos.

El desarrollo cognitivo en la adolescencia. Pensar de otro modo acerca de las cosas.

-El enfoque piagetiano: el adolescente como pensador I6gico formal.

-Criticas al enfoque piagetiano.

-Desarrollo cognitivo en la adolescencia y contexto educativo. La importancia de las teorias. La importancia del metaconocimiento.
-Razonamiento social en la adolescencia: las personal, la sociedad, la moral.

-El egocentrismo adolescente.

El desarrollo de la identidad. Saber quién se es, quién se quiere ser.

-El concepto de si mismo y la autoestima en la adolescencia.

-La crisis de identidad.

-Los estatus de identidad.

-Variaciones en el desarrollo de la identidad.

-Problemas psicosociales en la adolescencia.

El universo social de los adolescentes. Desenvolverse en distintos escenarios sociales.

-Cambios en las experiencias adolescentes con el mundo social

-Los adolescentes en familia. Cambios en la vinculacion afectiva. Autoridad y conflicto.

-Experiencias con los iguales. Amistad, primeras citas. Tribus urbanas. Maltrato entre iguales.

-Relacién con el orden institucional: el centro educativo.

El adolescente en el Juzgado de Menores

-Cémo funciona el Juzgado de Menores, el psicélogo en el Juzgado de Menores: la valoracion del interés del menor, el equipo técnico, los informes del equipo técnico
Programas de intervencién/prevencion para adolescentes, relacionados con el conflicto social

—Ejemplgs Iconcretos de programas de prevencién y de intervencion, puntos de enfoque de los programas: cognitivo (p.ej. reestructuracién), emocional, conductual (p.ej. habilidades sociales), base
teorica de los programas

La intervencion en el mbito de menores infractores
-Soluciones extrajudiciales y mediacién, medidas en medio abierto y cerrado, programas educativos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos
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CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e

intervencion profesional de la psicologia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,

memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros

meses de vida hastalavejez.

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es solidamente fundamentados en posiciones

tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala précticalas estrategias de intervencion més acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy €l aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay socia por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

CE?7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol6gico integral
de personas de todas |as edades, |0s procedimientos psicoeducativos utilizadosy el funcionamiento de grupos e instituciones

educativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Préacticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 93

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 25 1,6

Evaluacion 25 16

Lectura de materiales 42 0

Elaboracion de informes de précticas 17,5 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 17,5 0

Estudio 26 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacién 0.0 10.0

NIVEL 2: La exploracion forense de menores:

valoracion de la declaracion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Psicologia Forense Experimental.

. Problemas psicol 6gicos de la prueba testifical : la prueba de identificacion en rueda

. El recuerdo de los testigos y victimas de delitos. Exactitud del recuerdo, sugestion y memorias falsas.

. Cambios en lamemoria de |os testigos

. Agresién sexual amenores: la entrevista de investigacion y la evaluacion de la credibilidad de la declaracion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, |0 que estd siempre en la base de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos
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memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cadigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

meses de vida hastala vejez.

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas

CE10 - Analizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante el uso de diferentes tipos de lenguajes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 1,2 1,6

Evaluacion 12 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 30.0 50.0
Portafolios 30.0 70.0
Practicas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Inmigracion: diversidad cultural, desigualdad social y educacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No S
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. El fendbmeno migratorio. ¢Quién 'y por qué emigra? Lainmigracion en la Europa contemporanea: situacion actual y perspectivas

- El conflicto interétnico. Conceptos clave natura y cultura. El rechazo y laexclusion. Prejuiciosy estereotipos haciala diversidad cultural. El etnocentrismo, la
xenofobiay el racismo

. Multiculturalismo en laescuela Laidentidad y laidentificacion. Conflicto interétnico e intervencion educativa

. Haciaunaeducacion intercultural. Conceptos basicos, actitudes y précticas educativas interculturales. Evaluacion parala mejora de la educacion intercultural.
Liderar proyectos educativos interculturales

. Materiales de apoyo y formacion para una educacion intercultural de calidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextosy escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamentales: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 10 que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstitucionesy de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontol dgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas
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CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay social por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

educativas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones

CE8 - Recoger, andizar, evaluar datosy generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolares y familiares para promover procesos de aprendizaje

multilingtes

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigaci n/intervencién sobre procesos psicol 6gicos rel acionados con €l
aprendizaje de lacomunicacion y €l lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies y

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 1,6

Evauacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individual o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Infanciay adolescencia en riesgo social y sistemas de proteccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Necesidades infantiles y adolescentes

. Teorias de las necesidades humanas
. Unaaproximacion tedricaa estudio de |as necesidades infantiles y adolescentes
- Necesidades infantiles y adolescentes bésicas

Los derechos de la infancia

. Las necesidades infantiles como fundamento moral de los derechos de lainfancia
. Laapariciony el reconocimiento de las necesidades de lainfanciay de |os derechos que de ella se derivan
. LaConvencién de Naciones Unidas sobre |os derechos del nifio

El continuo buen trato — mal trato

. Modelos explicativos del maltrato infantil
. Ladefinicién del maltrato

. Tipos de maltrato

. Indicadores de maltrato

Riesgo social y desamparo

. Definicién

. Proceso de actuacion
Sistema de proteccion social a la infancia

. Competencias de carécter nacional
. Competencias de carécter autondmico

Medidas de proteccién a la infancia
- Intervencion familiar
. Atencién residencial
- Acogimiento familiar
. Adopcion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextosy escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos
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CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencién temprana

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones

tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala précticalas estrategias de intervencion més acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir eintervenir parafavorecer el desarrolloy €l aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de

exclusion educativay socia por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Tutorias grupales 1,2 1,6

Evaluacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0
NIVEL 2: Género eigualdad

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El sistema sexo-género

. Los conceptos de sexo y de género.
. Lasdiferencias entre géneros en el ambito psicol 6gico.
. Problemas tedricos y metodol 6gicos.

La construccion temprana de la identidad sexual y de género.

. El desarrollo prenatal.
. Géneroy primerainfancia

El desarrollo del género.

. El género en lanifiez.
. Identidad de género, papelesy estereotipos de género.

La reeleaboracion de la identidad de género.
El género en la adolescencia.
La construccién socioeducativa del género.

. Lafamilia
. Laescuela
. Los medios de comunicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual
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CGS5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamentales: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, lo que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de las instituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictdmenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastalavejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencién més acordes con las metas deseadas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Tutorias grupales 1,2 1,6

Evauacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Menoresinfractores: respuestas educativas en justicia de menores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I: Necesidades y derechos de los Menores Infractores

. Necesidades adolescentes e interés superior del menor en relacion con lajusticia de menores
. Legislacion internaciona sobre justicia de menores
. Legislacion nacional sobre justicia de menores

Bloque II: La Ley de Responsabilidad Penal del Menor (LO 5/2000) y la Psicologia de la Educacion

. El carécter educativo-sancionador de laley

. El papel del psicologo evolutivo y educativo en el proceso de justicia de menores.
- El equipo técnico

. Elinforme

Bloque IlIl: Educando a los menores infractores: Medidas judiciales y programas de intervencién

. Reparaciones extrgjudiciales
. Medidas en medio abierto
. Medidas en medio cerrado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos 'y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CGS5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos
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CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 1o que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en los contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencién mas acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, 1os procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 1,6

Evauacion 2,5 1,6

Lectura de materiales 42 0

Elaboracion de informes de précticas 17,5 0

Elaboracion de trabajos tutelados 17,5 0

Estudio 26 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodologia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Practicas 30.0 70.0
Trabgjo individual o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

55NIVEL 1: Intervencion en los procesos de aprendizajey orientacion educativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: El aprendizajey la instruccion de contenidos especificos: matematicasy ciencias naturales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1: ciencias naturales

Introduccién

Los origenes del conocimiento cientifico: Los dominios bésicos del conocimiento: el conocimiento de lamateriay de los seres vivos

Los animales y los bebes como cientificos naturales: |as relaciones con los objetos

El sentido de las ciencias; |as culturas cientiificas y sus funciones en diferentes grupos sociales y paises

Las ciencias vistas por los cientificos: epistemologiay caracteristicas del conocimiento matemético: Fisica, Quimica, Biologia

Las concepciones sobre |as ciencias naturales como teorias implicitas en profesoresy aumnos: Fisica, Quimicay Biologia

L os sistemas de representacion en Ciencias: Fisica, Quimicay Biologia

El cambio del conocimiento cientifico: ¢cambio representacional o cambio conceptual

Laensefianzay el aprendizaje delas ciencias en primaria: Partir de lo que se sabe para

Laensefianzay el aprendizaje de |as ciencias en secundaria: la construccion de una perspectiva de andlisis del mundo. La dificultad del aprendizajey la

ensefianza de los sistemas més formales. El cambio en laforma de pensar
Los material es didacticos en ciencias naturales

Bloque 2: Matematicas

Los origenes del conocimiento matemético: la“numerosidad” en otras especies; habilidades numéricas en los bebés

El sentido de las mateméticas; las culturas mateméticas y sus funciones en diferentes grupos sociales y paises

Las mateméticas vistas por |os matemédticos: epistemologiay caracteristicas del conocimiento matemético

Los sistemas de representacion en las mateméticas. Las mateméticas como ciencia formal

Los sistemas de numeracion. El sistema decimal

L os sistemas mateméticos de simbolos

Los sistemas geométricos y |as imagenes en mateméticas

L as concepciones sobre las mateméticas en profesoresy alumnos

La solucion de problemas en mateméticas: técnica sy estrategias conocimientos conceptual es, procedimentales

Laensefianzay el aprendizaje de las mateméticas en primaria: Partir de o que se sabe para modificarlo la construccion de un sistemaformal apartir de

otros sistemas formales profundizacion y diferenciacion de las mateméticas cotidianas; el aprendizaje de los sistemas de las mateméticas. La redescripcion
representacional .

Laensefianzay el aprendizaje de las mateméticas en secundaria: la construccién de una perspectiva de andlisis del mundo. Ladificultad del aprendizajey la
ensefianza de |os sistemas més formales. El cambio en laformad e pensar

Los material es didacticos en mateméticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonales eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracidn de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencién mas acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, 1os procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE10 - Andlizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante €l uso de diferentes tipos de lenguajes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Tutorias grupales 1,2 1,6

Evauacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
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Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: El aprendizajey lainstruccion de contenidos especificos: ciencias sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion

sociologfa , antropologia, ciencias econémicas

formales. El cambio en la forma de pensar
Los materiales didacticos en ciencias sociales

Los origenes del conocimiento social: Los dominios basicos del conocimiento: el (re)conocimiento de los iguales

Los sistemas de representacién en Ciencias Sociales: textos, imagenes, tablas, gréficas
El cambio del conocimiento en ciencias sociales: ¢,cambio representacional o cambio conceptual

El sentido de las ciencias sociales; el pensamiento narrativo; la construccién social del conocimiento; el conocimiento del medio, las actividades de intercambio social

Las ciencias sociales vistas por los historiadores, gedgrafos, economistas, psicélogos y otros cientificos sociales : epistemologia y caracteristicas del conocimiento social: historia, geografia ,

Las concepciones sobre las ciencias sociales como teorias implicitas en profesores y alumnos: Historia, geografia, Economia, Antropologia, Sociologia

La ensefianza y el aprendizaje de las ciencias sociales en primaria: Partir de lo que se sabe para modificarlo. Sistematizacién del mundo que nos rodea

La ensefianza y el aprendizaje de las ciencias sociales en secundaria: la construccién de una perspectiva de analisis del mundo. La dificultad del aprendizaje y la ensefianza de los sistemas mas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este ambito

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol 6gico del psicologo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y e funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE10 - Andizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante €l uso de diferentes tipos de lenguajes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 16

Evaluacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesyy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: El aprendizajey lainstruccion de contenidos especificos: lamusicay las materias artisticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién

Los origenes del conocimiento musical y artistico

El sentido de la musica y del conocimiento artisticos; las culturas musicales y artisticas

Las artes vistas por los artistas: epistemologia y caracteristicas del conocimiento artistico y musical
Los sistemas de representacion en el arte y en la musica; las partituras, el dibujo, la pintura, etc
Las concepciones implicitas sobre el aprendizaje de la muisica y de las artes

Los sistemas de representacion en masica y educacion artista

La ensefianza y el aprendizaje de las musica y el arte; aprender a escuchar y a contemplar

La ensefianza y el aprendizaje de las musica y el arte; aprender a construir y a innovar

Los materiales didacticos en el arte y la masica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito
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CGS5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastalavejez.

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala précticalas estrategias de intervencion més acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE10 - Analizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante el uso de diferentes tipos de lenguajes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 1,2 1,6

Evaluacion 12 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacién 0.0 10.0

NIVEL 2: Aprender a aprender y a pensar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Aprender a aprender y aprender a pensar como ambito de intervencion

. Aprender a aprender como necesidad cultural y educativa
Enfoques en el estudio de las estrategias

Relacion entre estrategias de aprendizaje y pensamiento y otro tipo de conocimientos especificos
Aprendizaje y ensefianza de estrategias

Relacionesy diferencias con otros procesos
L as estrategias como contenidos procedimentales: adquisicion y aplicacion
La evaluacion de las estrategias

Metas de la evaluacion: de laevaluacion final alaevaluacion formativa;
Laautoevaluacion del aprender a aprender

Clasificacion de las estrategias

Diferentes taxonomias en €l aprendizaje
Criterios para clasificar |las estrategias

Estrategias de adquisicion y seleccién de la informacién

Diferentes tipos de estrategias de adquisicion y seleccion de informacion
. Actividades que facilitan el aprendizaje de la adquisicion y seleccion de lainformacion

Estrategias de comprensién y organizacién de la informacion

Diferentes tipos de estrategias de comprension y organizacion
. Actividades que facilitan el aprendizaje de la de comprension y organizacion de lainformacion

Estrategias de comunicacion de la informacion

Diferentes tipos de estrategias de comprension y organizacion
. Actividades que facilitan el aprendizaje de la de comprension y organizacion de lainformacion

Aprender a aprender en distintos contextos y situaciones

Las estrategias de aprendizaje y pensamiento en la ensefianza primariay secundaria
Las estrategias de aprendizaje y pensamiento en la universidad

Las estrategias de aprendizaje y pensamiento en laformacion de expertos
Creatividad e innovacion como estrategias para la formacion

El aprendizaje por medio de formatos y representaciones concretas

Evaluacion de la comprension y la produccidn de textos.

- Andlisisde tareas de lecturay escritura

. Aprendizaje y ensefianza de estrategias de comprensién y produccién de textos
Desarrollo de lamotivacion hacialalecturay laescritura

. Andlisis delostextos para el aprendizaje y la ensefianza
Evaluacion de la comprensién y la produccién de gréficos e imégenes.

. Andlisis de tareas de inferencia a partir de gréficos e imagenes.
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. Andlisisde los papeles de los gréficos y las imégenes en los materiales didacticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este ambito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cadigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y e funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigacion/intervencidn sobre procesos psicol 6gi cos rel acionados con €
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies y
multilinglies

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 16

Evaluacion 25 16

Lectura de materiales 42 0

Elaboracion de informes de précticas 17,5 0

Elaboracion de trabagj os tutelados 17,5 0

Estudio 26 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas
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Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0

Précticas 30.0 70.0

Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0

Participacién 0.0 10.0

NIVEL 2: TIC; e-learning

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1: El aprendizaje de las nuevas tecnologias

. ¢Qué son las nuevas tecnologias: clasificacion y naturaleza de |as nuevas tecnologias
. Caracteristicas del ser humano como usuario de las nuevas tecnologias
. Esquema para evaluar lainteraccion usuario-sistema tecnol 6gico: andlisis cognitivo de tareas
. Andlisisde los errores en lainteraccion ser humano-sistema tecnol 6gico
. Andlisis de manuales de instrucciones de distintos aparatos tecnol égicos
. Disefio de ayudas paramejorar lainteraccion y facilitar el aprendizaje: disefio centrado en €l usuario

Bloque 2: e-learning. Entornos virtuales de aprendizaje: disefio y aplicaciones

- Introduccién. Concepto de e-learning. Caracteristicas especificas de |as situaciones de aprendizaje en entornos virtuales: |os diferentes elementos del proceso de
aprendizaje-ensefianza en un entorno virtual y sus relaciones.

. Disefio de los contenidos en entornos virtuales de aprendizaje (ii): 4. La cooperacion y el trabajo en grupo en entornos de aprendizaje virtuales.

. Andlisisy disefio de entornos virtuales de aprendizaje aplicados a diferentes contextos:

. Disefio de actividades formativas on-line con finaidad educativa: los campus virtuales. Ejemplos.

. Comparacion entre los entornos virtuales de aprendizaje frente alos presenciales. ¢Qué aportan unos'y otros? ¢En qué situaciones pueden ser mas adecuados
unos u otros?

. Disefio de programas de formacién/ de actividades educativas en los que se utiliza como principal herramienta un entorno virtua de aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este ambito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cddigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CEA4 - Seleccionar y llevar ala préctica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CEB6 - Recoger, transcribir, analizar datos y generar nuevos conocimientos sobre el aprendizaje mediado por tecnologias de la
informacion y la comunicacion en distintos contextos educativos

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE10 - Andlizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante €l uso de diferentes tipos de lenguajes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 1,2 16

Evaluacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

68/ 96

csv: 103847882277177470793440



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 4310043

Simulacionesyy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Practicas 30.0 70.0
Trabgjo individual o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Laensefianzay el aprendizaje en contextos no formales: ocioy tiempo libre

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién. Peculiaridades del aprendizaje en contextos de ocio y tiempo libre. Objetivos que se persiguen mediante los programas y actividades de ocio y tiempo libre.

Parte I: Formacién de monitores y animadores de actividades en contextos de ocio y tiempo libre
Competencias personales. Habilidades sociales. Dindmicas de grupo y animacién sociocultural.

Fundamentos de Psicologia Educativa aplicados al aprendizaje en contextos de ocio y tiempo libre. Procesos basicos: motivacion de los diferentes colectivos a los que vaya dirigido el programa,
caracteristicas evolutivas de los grupos destinatarios del programa, conceptos basicos de Psicologia del aprendizaje, etc.

Andlisis y disefio de materiales didacticos dirigidos a actividades de aprendizaje en contextos de ocio y tiempo libre.
Parte Il. Disefio de programas y actividades de aprendizaje en contextos de ocio y tiempo libre

Planificacién, implementacién y evaluacién de programas educativos en contextos de ocio y tiempo libre.

Algunos ejemplos de programas de aprendizaje en contextos de ocio y tiempo libre:

- Ludotecas

- Museos

- Programas y actividades deportivas y de aire libre en grupo (familias, grupos infantiles, tercera edad, etc.)
- Programas y actividades para conocer el entorno social y cultural

. E-learning

- Actividades formativas para empresas desarrolladas en contextos de ocio y tiempo libre

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de i nvestigacion bésicos en este ambito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracidn de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencién mas acordes con las metas deseadas

CEG6 - Recoger, transcribir, analizar datos y generar nuevos conocimientos sobre € aprendizaje mediado por tecnologias de la
informacion y la comunicacion en distintos contextos educativos

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Practicas (aula, laboratorio, ordenadory |7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupaes 1,2 1,6

Evaluacion 1,2 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M etodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual o grupal

30.0

70.0
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Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Participacién 0.0 10.0

NIVEL 2: Motivacion, evaluacién y autor regulacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Caracteristicas personales de los alumnos que inciden en su motivacién hacia el aprendizaje.

Tipos de metas que se busca conseguir.
. Adecuacion de las estrategias de aprendizaje.
. Capacidad de autorregulacion.

Caracteristicas del contexto que inciden en la motivacion de los alumnos hacia el aprendizaje.

. Relevanciade los contenidos, objetivosy actividades.

. Caracteristicas de las exposiciones magistrales

. Caracteristicas de lainteraccion profesor-alumno.

. Grado de autonomia percibida.

. Efecto de la ensefianza centrada en el aprendizaje de estrategias.

. Organizacion de |as tareas académicas. Condiciones parala eficacia del trabajo individual
. Organizacion de |as tareas académicas. Condiciones parala eficacia del trabajo en grupo.

Evaluacién para el aprendizaje

. Modelos de tareas y procedimientos para eval uar distintos tipos de conocimientosy competencias
. Vaoracion de model os de eval uacion desde |a perspectiva motivacional
. Criterios para el disefio de tareas de evaluacién en funcién del contexto, los sujetos, el contenido y los model os tedricos

Principios para la organizacion motivacional de la instruccién

. Asegurar la percepcion de larelevancia de los aprendizajes a conseguir

. Centrar la ensefianza no solo en la clarificacion de conceptos y teorias sino en el desarrollo de competencias, facilitando modos de pensar y afrontar los
problemas.

. Establecer un plan de trabajo que garantice laregulacion del esfuerzo

. Establecer un sistema de eval uacion que tenga en cuenta el trabajo realizado y la necesidad de transferir lo aprendido, que facilite la retroalimentacion regular al
aumnoy que valore el progreso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este &mbito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este ambito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cddigo deontol 6gico del psicdlogo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastala vejez.

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CEA4 - Seleccionar y llevar ala préctica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CEB8 - Recoger, andlizar, evaluar datosy generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolaresy familiares para promover procesos de aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenadory |7 93

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 16

Evaluacion 1,2 16

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgj os tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Portafolios 30.0 70.0

Précticas 30.0 70.0

Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0

Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: La calidad dela educacion escolar y su evaluacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Calidad y Equidad

. Concepto de calidad.
. Calidad e ideologias: su relacion con la equidad.

Factores de calidad

. Laorganizacion de los centros: Autonomia, liderazgo y participacion.
Profesorado: € trabajo colaborativo. Laformacion en centros.

. Asesoramiento Psicopedagdgico y Orientacion educativa: el papel del orientador en |os planes de mejora, tomando en consideracion | os factores anteriormente
citados.

Modelos y sistemas de Evaluacion

. Laevaluacion de los sistemas educativos

. Sistemas internacionales de indicadores y estudios de rendimiento de alumnos; OCDE, |EA

. Sistemas Nacionales: El Instituto Nacional de Evaluacion (IE)

- Laevaluacion de centros: Decisiones de la evaluacion--Model os de evaluacion: FQM, 1SO, IDEA

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de i nvestigacion bésicos en este ambito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracidn de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con €l c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
teoricas rigurosas

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar eintervenir en procesos y précticas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, los procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 1,6

Evauacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabajos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodologia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Practicas 30.0 70.0
Trabgjo individual o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0
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NIVEL 2: Formacion de expertosy desarrollo profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. El estudio dela pericia: enfoques cognitivos e instruccionales

. Lanaturaeza del conocimiento experto: caracteristicas del conocimiento de expertosy novatos en diferentes campos del conocimiento

. Caracteristicas de diferentes tipos de pericia: de la pericia como automatizacion de procedimientos ala toma de cisiones en situaciones complejas y abiertas

. Latomade decisiones: caracteristicas de la solucion de problemas; diferentes model os de toma de decisiones; el decisor caracteristicas personalesy heuristicosy

sesgos en latoma de decisiones; el aprendizaje y |a ensefianza de la toma de decisiones; latoma de decisiones grupal .
. Modelos de formacion de expertos: de la adquisicion de conocimientosy destrezas al cambio conceptual

. El desarrollo profesional de los expertosy €l aprendizaje alo largo de lavida: Modelos tedricos y pautas de intervencion
. El desarrollo profesional en los docentesy en otros agentes educativos como un proceso de adquisicion de pericia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos gque aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodologias e instrumentos de investigacion béasicos en este ambito

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
gue los gestionan y modificar su actuacién de acuerdo con ellos

memorias, programas, etc

CT2 - Responder alas demandas de las ingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol 6gico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

meses de vida hastala vejez.

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde los primeros

CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

educativas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 14 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 7 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 12 16

Evaluacion 1,2 1,6

Lectura de materiales 21 0

Elaboracion de informes de précticas 8,7 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 8,7 0

Estudio 13 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Orientacién personal, académicay profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. De los modelos de asesoramiento psicopedagégico a la practica profesional de la orientacién educativa

La orientacion educativa como ambito profesional. EI concepto de orientacién educativa: Orl’genesdv evolucién. Los diferentes modelos de intervencién de las Administraciones educativas
autonémicas: rasgos definitorios y valoracién de los mismos. Estructura, organizacion y funciones de los servicios de orientacién educativa y psicopedagdgica en las distintas etapas educativas.

Blogue II. Ambitos de intervenci6n de los orientadores

Sentido y funcionalidad de los &mbitos de intervencion. Plan de mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Plan de “ Atencion a la Diversidad”. Plan de Accion Tutorial (PAT). Plan de
Orientacién Académica y Profesional (POAP). Plan de Convivencia. Los procesos de planificacion: condiciones y elementos basicos. Competencias para la coordinacién y la colaboracién con los
distintos miembros de la comunidad escolar y otros profesionales desde un enfoque sociocomunitario.

Bloque llI. La orientacién académica y profesional

La orientacién al alumnado en su conocimiento personal y en su proyecto vital. Los procesos de toma de decisiones vocacionales o para la insercion laboral. TIC para la orientacion y la tutoria.
Bloque 1V. Competencia ética de los profesionales de la orientacion y cédigo deontolégico

Desafios y dificultades de una préactica profesional necesariamente comprometida con la mejora. Informes y dictdmenes profesionales. Principios éticos basicos en la practica orientadora.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de i nvestigacion bésicos en este ambito

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de la Educacidn, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de las nuevas tecnol ogias

CGS5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interés y compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, |0 que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones

que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,

memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol gico del psicologo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones

tedricas rigurosas

CEA4 - Seleccionar y llevar ala préctica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de

exclusion educativay social por cualquier otrarazdn o circunstancia personal, socia o familiar.

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones

educativas

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6

Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 9,3

campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 16

Evaluacion 25 1,6

Lectura de materiales 42 0

Elaboracion de informes de précticas 17,5 0

Elaboracion de trabgjos tutelados 17,5 0

Estudio 26 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Précticas 30.0 70.0
Trabgjo individua o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

55NIVEL 1: Metodologia de investigacion aplicada a la educacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia de investigacion aplicada a la educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tradiciones de investigacion en Psicologia de la Educacion. Diferentes planos del conocimiento metodolégico: la epistemologia, los objetivos, las técnicas de recogida de informacion, el andlisis, los
criterios de calidad. Controversias actuales en metodologia.

Metodologia de investigacion desde la tradicion objetivista, I. El experimento como modelo de contraste de relaciones causales. Vision clasica de la causalidad: covariacion, antecesién y control. Tipos
de disefios experimentales. El anélisis de la interaccién en los disefios factoriales. Los experimentos en la Psicologia de la Educacién.

Metodologia de investigacion desde la tradicion objetivista, Il. Cuando no podemos hacer verdaderos experimentos. Los métodos cuasi experimentales. Los disefios “ex post facto”. Los disefios
evolutivos: la edad y la maduracién como variables “ex post facto”. Andlisis multivariados para disefios “ex post facto”.

Metodologia de investigacion desde la tradicion objetivista, Ill. Cuando ni siquiera tenemos hipétesis: los métodos descriptivos en Psicologia de la Educacion. Descripciones basadas en la
observacion. Elaboracion y validacién de cédigos. Descripciones mediante encuestas. Disefio y validacién de cuestionarios.

Metodologias cualitativas, I. La tradicién subjetivista en Psicologia. Planes de investigacién desde la perspectiva cualitativa. Estudio de casos, estudios fenomenolégicos, etnografia, investigacion-
accion. La perspectiva cualitativa en la Psicologia de la Educacion.

Metodologias cualitativas, I1. Técnicas cualitativas de recogida de informacion. Cuando hay que preguntar. Cuando se puede observar. El método clinico piagetiano como técnica cualitativa que
combina entrevista y observacion. El andlisis cualitativo de datos. Herramientas informaticas para el andlisis cualitativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales 0 no, interesadas 0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de las nuevas tecnol ogias

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
gue los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstituciones y de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con € c6digo deontol dgico del psicologo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE4 - Seleccionar y llevar ala practica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CE7 - Evaluar e intervenir en procesos y practicas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas |as edades, 10s procedimientos psicoeducativos utilizados y e funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE8 - Recoger, andizar, evaluar datosy generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolares y familiares para promover procesos de aprendizaje

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigaci on/intervencién sobre procesos psicol 6gicos rel acionados con €l
aprendizaje de lacomunicacion y €l lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies y

multilingles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y conferencias 28 18,6
Précticas (aula, laboratorio, ordenador y 14 9,3
campo) y seminarios

Tutorias grupales 25 1,6
Evauacion 2,5 1,6
Lectura de materiales 42 0
Elaboracion de informes de précticas 17,5 0
Elaboracion de trabajos tutelados 17,5 0
Estudio 26 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesyy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolios 30.0 70.0
Practicas 30.0 70.0
Trabgjo individual o grupal 30.0 70.0
Participacion 0.0 10.0

55NIVEL 1: Précticas profesionales o investigador as

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas profesionales o investigadoras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER PRACTICAS EXTERNAS

ECTSNIVEL 2 20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
20

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Como corresponde a un programa de précticas profesionales e investigadoras, los contenidos de esta materia son demasiado extensos para dar cuenta de ellos de manera similar a otras materias.
No obstante los contenidos de las practicas estaran organizados en funcion de los itinerarios que han servido para el desarrollo de las otras materias obligatorias y optativas

. Précticas profesionales en desarrollo temprano y primerainfancia

. Précticas profesionales en infanciay adolescencia en riesgo

. Précticas profesionales en Aprendizaje y disefio instruccional en contextos escolares

. Précticas profesionales en Aprendizaje y disefio instruccional en contextos informales
. Précticas en investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Gestionar conocimientos e informacién complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextosy escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodologias e instrumentos de investigacion basicos en este ambito

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de la Educacidn, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de las nuevas tecnol ogias

CGS5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializados y competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad social paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igual dad entre hombres y muijeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, cultura de lapaz y de valores democréticos, |0 que estd siempre en labase de laformacién e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de los cambios sociales y normativos relevantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasinstitucionesy de la Administracion relativas ala elaboracién de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc

CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el cadigo deontol dgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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meses de vida hastala vejez.

CEL1 - Conocer los procesos psicol 6gicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normal es como atipicos, desde |os primeros

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencién temprana

tedricas rigurosas

CE3 - Disefiar programas de intervencidn en contextos educativos formales e informal es sélidamente fundamentados en posiciones

CE4 - Seleccionar y llevar ala practicalas estrategias de intervencidén méas acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy €l aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay socia por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

educativas

CE?7 - Evaluar eintervenir en procesosy practicas psicoeducativas para promover y mejorar €l desarrollo psicol6gico integral
de personas de todas |as edades, |0s procedimientos psicoeducativos utilizadosy el funcionamiento de grupos e instituciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

seminarios

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Practicas profesionales en centro 361 72,2
colaborador

Seminarios 95 19
Tutorias individualizadas 9,5 1,9
Lectura de materiales 18 0
Elaboracion de memoria parcial de 50 0
précticas profesionales

Elaboracion de memoriafinal de précticas |34 0
profesionales

Preparacion de exposiciones para 18 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

M etodol ogia basada en problemas

Metodol ogia de proyectos

Simulacionesyy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoria de précticas profesionales e 0.0 20.0
informe del tutor académico
Informe del tutor profesional 0.0 80.0

55NIVEL 1: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Como corresponde a una materia de este tipo los contenidos variaran de acuerdo a la especializacion de la memoria que haga cada uno de los estudiantes junto con su director o tutor no obstante
estas memorias se agruparan en torno a los itinerarios del master, incluido el que conduce a la realizacién de la tesis.

Memoria en Desarrollo temprano y primerainfancia
Memoria en Infanciay adolescenciaen riesgo
Memoriaen Aprendizaje y disefio instruccional
Memoria en investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para presentar la memoria correspondiente al Trabajo de Fin de Master, los estudiantes deberan haber completado todos los demas médulos del méster. Cada Memoria seré dirigida o tutelada por
un docente perteneciente al master. Los docentes tendran la facultad de aceptar o rechazar la solicitud del estudiante para esta materia, si bien desde la Comision de direccion del Master se velara
por garantizar la oferta para todos los estudiantes, salvo situaciones muy excepcionales que deberian ser sometidas por tanto a la Junta de Centro para su consideracién y , en su caso, resolucion.
Previamente a la matricula de la misma se hara una lista de los campos sobre los que pueden versar las memorias y los profesores que se encargan de la direccién o tutela de las mismas. Ademas de
esta informacién, dentro de la accién tutorial que se realizaré a lo largo del master, a la que se ha hecho alusién anteriormente, se orientaré a cada estudiante acerca de la realizacién de este médulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Gestionar conocimientos e informacion complejay actualizada sobre intervencion psicoeducativa en contextos y escenarios
diversos

CG2 - Mostrar en todo momento un actitud critica parallevar a cabo reflexiones en este ambito, con precision conceptual y rigor
intelectual

CG3 - Comprender y en su caso usar las metodol ogias e instrumentos de investigacion basicos en este &mbito

CG4 - Comunicarse con propiedad frente ala comunidad cientifica de la Psicologia de |a Educacion, o ante audiencias
profesionales o no, interesadas o0 necesitadas de su conocimiento, utilizando recursos oralesy escritos avanzados y haciendo uso
especializado de |as nuevas tecnologias

CG5 - Adquirir y mantener capacidades personales e interpersonal es eficientes para el trabajo con grupos interdisciplinares,
especializadosy competitivos

CG6 - Mostrar una adecuada disposicion y capacidad socia paratrabajar, mediar y negociar, con personasy grupos.

CG7 - Mostrar interésy compromiso con los derechos fundamental es: igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal, culturade lapaz y de valores democréticos, 10 que estd siempre en la base de laformacion e
intervencion profesional de la psicologia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Mantenerse informado de |os cambios sociales y normativos rel evantes en |os contextos educativos y en las administraciones
que los gestionan y modificar su actuacion de acuerdo con ellos

CT2 - Responder alas demandas de lasingtituciones y de la Administracion relativas ala elaboracion de informes, dictamenes,
memorias, programas, etc
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CT3 - Comportarse, tanto en la actividad profesional como investigadora de acuerdo con el codigo deontoldgico del psicdlogo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos psicol égicos de desarrollo y aprendizaje humano, tanto normales como atipicos, desde |os primeros
meses de vida hastalavejez.

CE2 - Intervenir durante los primeros afios del desarrollo en los distintos contextos e instituciones del campo de atencion temprana

CES3 - Disefiar programas de intervencion en contextos educativos formales e informal es sdlidamente fundamentados en posiciones
tedricas rigurosas

CEA4 - Seleccionar y llevar ala préctica las estrategias de intervencion mas acordes con las metas deseadas

CES5 - Detectar, prevenir e intervenir parafavorecer el desarrolloy el aprendizaje en personas con discapacidades o con riesgo de
exclusion educativay social por cualquier otrarazén o circunstancia personal, socia o familiar.

CEB6 - Recoger, transcribir, analizar datos y generar nuevos conocimientos sobre el aprendizaje mediado por tecnologias de la
informacion y la comunicacion en distintos contextos educativos

CE7 - Evaluar eintervenir en procesosy précticas psicoeducativas para promover y mejorar € desarrollo psicol 6gico integral
de personas de todas las edades, 1os procedimientos psicoeducativos utilizados y el funcionamiento de grupos e instituciones
educativas

CE8 - Recoger, andizar, evaluar datosy generar nuevos conocimientos relacionados con lainteraccion y el discurso utilizado en
situaciones escolares y familiares para promover procesos de aprendizaje

CE9 - Recoger datos, analizar, intervenir y hacer investigaci on/intervencién sobre procesos psicol 6gicos rel acionados con €l
aprendizaje de lacomunicacion y el lenguaje oral, escrito; en contextos familiares y escolares; en situaciones monolinglies y
multilingtes

CE10 - Analizar y favorecer procesos de pensamiento y aprendizaje mediante el uso de diferentes tipos de lenguajes

CE11 - Liderar y coordinar grupos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 30 12

Tutorias individualizadas 20 8

Lectura de materiales 30 0

Elaboracion de informes de seminarios 14 0

Elaboracion de trabajos tutelados 156 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias cooperativas

Metodol ogia basada en problemas

Metodologia de proyectos

Simulacionesy rol-playing

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memoria de Trabajo de Fin de Master y 0.0 0.0
defensa
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Auténomade Madrid Catedrético de 15.22 100.0 0.0
Universidad
Universidad Auténomade Madrid Catedrético 217 100.0 0.0
de Escuela
Universitaria

Universidad Autonoma de Madrid Profesor Titular [36.95 100.0 0.0
de Universidad

Universidad Auténomade Madrid Profesor 17.39 100.0 0.0
Contratado
Doctor

Universidad Auténoma de Madrid Ayudante Doctor (2.17 100.0 0.0

Universidad Auténomade Madrid Profesor 6.52 0.0 0.0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
63,16 9,76 99,12
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS.

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la UAM y su implantacion en la Facultad de Psicologia recoge un conjunto de procedimientos para la evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza.

8.2.1. Objeto

Resultados del programa formativo en relacion al cumplimiento de los objetivos y estandares fijados para el aprendizaje, medidos a través de indicadores correspondientes.

8.2.2. Alcance

Este procedimiento sera de aplicacién en la revision del de los objetivos en el programa formativo.

Su &mbito de aplicacion corresponde a los estudios oficiales impartidos por la Facultad de Psicologa, y a todos los grupos de interés vinculados al mismo.

8.2.3. Responsabilidades

Los que en dicho son los

La Universidad (Vicerrectorado de Planificacion y Calidad, junto con Tecnologias de Informacién) ponen a disposicién de las titulaciones la informacién correspondiente a los indicadores que
permiten el seguimiento del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje del programa formativo, que son objeto de andlisis en este procedimiento.

I(_a Faculltad, mediante) la direccion y supervisién del Administrador Gerente y del Decano/a, se encargaran de alimentar las bases de datos con la informacién de gestion académica
matricula; actas; etc.

El Decano/a (o persona en quien delegue), dispondra, en las fechas en que se establezca, de la informacion sobre los indicadores de aprendizaje a través de la Oficina de Andlisis y
Prospectiva (OAP) o el Data WareHouse (DWI R

La Comisién de Garantia de Calidad establece las fechas de referencia para la extraccién de los datos relacionados con cumplimiento de los objetivos de aprendizaje.

8.2.4. Descripcion del Procedimiento

El presente procedimiento recoge las siguientes actividades desarrolladas para la revision del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de los estudiantes:

82.4.1. Lal ( de 6n y Calidad) garantiza la disponibilidad de los medios necesarios para que se realice el calculo de las tasas relativas a la consecucion de los objetivos de aprendizaje del programa formativo...

8.2.4.2. La Oficina de Analisis y Prospectiva define la forma de calculo de los indicadores e informacion necesaria y la envia al responsable técnico del Sistema Data WareHouse (DWH).

8.2.4.3. Desde el Centro (secretarias de 3 ; secretaria —segln cada caso-) se introducen los datos de base que alimentan las bases de datos institucionales vinculadas a través del Sistema DWH.

8.2.4.4. El Decano (o persona en quien delegue) obtiene los datos pertinentes a través de la Oficina de Analisis y Prospectiva (OAP) y el Data WareHouse (DWH) en la fecha de referencia establecida por la CGC.

8.2.5. Indicadores de seguimiento, control y evaluacion

Resultados de |os estudiantes. Relacion entre créditos matriculados y créditos superados por asignaturay titulacion
Encuesta de satisfaccion de los estudiantes, referida a una valoracion gggl F@@d onamiento de latitulacion
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. Encuesta de opinion de los estudiantes sobre la actividad docente
. Indice de abandono en primer afio. Tasasy causas
. Indice de adquisicién de competencias (anual/titul acién completa)
. Tasade€ficiencia
. Tasade graduacion
. Tasade graduacién de estudiantes a tiempo completo
- NUmero de alumnos que tardan n afios en graduarse
. Duracion media de los estudios
Tasa de abandono (interrupcion de estudios)

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.uam.es/ss/Satel lite/ Psi col ogi a/es/ 1242667498206/ contenidoFinal/
Sistema_de_Garantia_Interna_de_Calidad.htm

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Maria Sotillo Méndez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Psicologia- 28049 Madrid Madrid

Modulo Decanato ¢Campus
de Cantoblanco- C/ Ivan P.
Pavlov, 6

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Vicedecana de Posgrado de la
Facultad de Psicologia

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Maria José Sarro Casillas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Eingtein, 1 28049 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Adjuntaa Rector parala
Coordinacion Académica

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Elena Martin Ortega

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de PsicologiaMadulo 28049 Madrid Madrid

1-Despacho 32 ¢Campus
de Cantoblanco- C/ Ivan P.
Pavlov, 6

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Coordinadora del Méaster
Universitario en Psicologiade
la Educacién
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ANEXOS: APARTADO 2

Nombre: alegaciones justificacion.pdf

HASH SHA1: +|AJiO9HGIGOhI7MIhFCLaXMv4=
Caédigo CSV : 103847665181952858518922
alegaciones_justificacion.pdf
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ANEXOS: APARTADO 3

Nombre: sistemas de informacion previos.pdf

HASH SHA1: 5SAGEPGLkrVz4cgoRE+AUBfzrgzc=
Codigo CSV : 101480349076193931546060
sistemas de informacion previos.pdf
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ANEXOS: APARTADO 5

Nombre : alegaciones modificajunio 2013-apartado 5 1 de memoria.pdf

HASH SHA1 : PréPJu99gxypGIGRM9Ce2mSIxIY =

Codigo CSV : 103847673542832520645487

alegaciones modifica junio 2013-apartado 5 1 de memoria.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6

Nombre : PROFESORADO.pdf

HASH SHA1 : 8adgEnwog0dyB+OgM T2L ZgN8ds0=
Codigo CSV : 74523127469571329018972
PROFESORADO.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.2

Nombre: OTROS RECURSOS HUMANOS.pdf
HASH SHA1: 907+8n1ttfzst3ESs6EemK g35Ng=
Codigo CSV : 74523135709409416262617
OTROS RECURSOS HUMANOS.pdf

91/96

Identificador

1 4310043

csv: 103847882277177470793440


https://sede.educacion.gob.es/cid/74523135709409416262617.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 )13 ¥ DEPCIRTE

ANEXOS: APARTADO 7

Nombre: JUSTIFICACION DISPONIBLES.pdf
HASH SHA1 : OKnxdV 3Zdd8eNE+ZY sInUCgePTc=
Codigo CSV : 74523142115455660757864
JUSTIFICACION DISPONIBLES.pdf
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ANEXOS: APARTADO 8

Nombre: JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUEST OS.pdf

HASH SHA1: 547Qv3nnUHXO8DbfeedvHp1ImITc=

Codigo CSV : 102740839321531599404088
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ANEXOS: APARTADO 10

Nombre : CRONOGRAMA DE IMPLANTACION.pdf
HASH SHAL : QioFQNXbVoWfx+1sXZ5JR+F7WOw=
Cédigo CSV : 74523169547966817270931
CRONOGRAMA DE IMPLANTACION.pdf
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ANEXOS: APARTADO 11

Nombre: Rector delegac firma MJose Sarro.pdf
HASH SHA1: /V98aVj5xIptwdY E4AJU2QkNMpdk=
Cadigo CSV : 74523173766480544218131

Rector delegac firma MJose Sarro.pdf
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