Asignatura: ECONOMIA DE LAS EMPRESAS FINANCIERAS
Cddigo: 18261

_.4_@— Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
WA Titulacién: ECONOMIA Y FINANZAS
WLA Nivel: Grado

Tipo: Obligatoria
N°. de Créditos 6
Ciiren Acaddmiern- 2012-2012

1. ASIGNATURA / COURSE TITLE

Economia de las Empresas Financieras / Economics of Financial
Companies

1.1.  Codigo / Course number

18261

1.2. Materia/ Content area

Finanzas de Empresas /Finance

1.3. Tipo /Course type

Obligatoria/Compulsory

1.4. Nivel / Course level

Grado / Degree

1.5. Curso / Year

Segundo /Second

1.6. Semestre / Semester

Segundo /Second

1.7. NUumero de créditos / Credit allotment
6 créditos/6 credits

1.8. Requisitos previos / Prerequisites

Conocimientos de Economia Financiera de la Empresa (I y Il), Estadistica y
Contabilidad.
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1.9. Requisitos minimos de asistencia a las sesiones
presenciales/ Minimum attendance requirement

La asistencia no es obligatoria. It not requires a minimum attendance.

1.10. Datos del equipo docente / Faculty data

Nombre y apellidos: Sofia Ruiz Campo

Departamento de Financiacion e Investigacion Comercial
Facultad de CC EE y EE

Despacho: 209 Modulo 16

Correo electronico: sofia.ruiz@uam.es

Horario de Tutorias:

Nombre y apellidos: José Luis Diez

Departamento de Financiacion e Investigacion Comercial
Facultad de CC EE y EE

Despacho: 208 Maédulo 16

Correo electronico: joseluis.diez@uam.es

Horario de Tutorias:

COORDINADOR DE LA ASIGNATURA:

Nombre y apellidos: Prosper Lamothe Fernandez
Departamento de Financiacion e Investigacion Comercial
Facultad de CC EE y EE

Despacho: 216 Moddulo 16

Correo electronico: Prosper.lamothe@uam.es

Horario de Tutorias:

1.11. Objetivos del curso / Course objectives

El objetivo fundamental es ensefiar al alumno los aspectos mas
relevantes de la gestion de los intermediarios financieros en su calidad de
empresas en el contexto de una economia moderna con un mercado de
capitales eficiente y sofisticado.

El enfoque de la asignatura pretende que el alumno adquiera destreza

en los aspectos especificos de la toma de decisiones y la elaboracién de
estrategias de bancos, aseguradoras y otros intermediarios financieros.
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A) COMPETENCIAS GENERICAS
Instrumentales

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de organizacién y planificacién

Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio

Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas
Capacidad para la resolucién de problemas

Capacidad de tomar decisiones

Leer y comunicarse en el dmbito profesional en mds de un idioma, en especial en
inglés.

Manejar correctamente la terminologia especifica de la materia.

Interpersonales

Capacidad para trabajar en equipo

Habilidad en las relaciones personales

Capacidad critica y autocritica

Compromiso ético en el trabajo

Trabajar en entornos de presion.

Desarrollar habilidades para transmitir los conocimientos adquiridos.

Sistémicas

Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica
Capacidad de aprendizaje auténomo

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones
Capacidad para generar nuevas ideas

Trabajar la iniciativa y el espiritu emprendedor
Motivacion por la calidad

B) COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Identificar y anticipar problemas economicos en relacién con la
asignacion de recursos en general, tanto en el ambito privado como en
el publico.

Contribuir a la asignacion eficiente de recursos tanto en el ambito
privado como en el publico.

Aportar racionalidad a la descripcién y al analisis de la realidad
econdmico-financiera.
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e Evaluar las consecuencias de las distintas alternativas de accion y
seleccionar las mejores, dados los objetivos.

e Adquirir la capacidad de analizar y modelizar los mercados financieros
analizando la toma de decisiones por parte de los agentes participantes

e Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la
economia y las finanzas.

e Redactar proyectos de gestion econdmico-financiera de caracter
nacional o internacional.

e Adquirir las capacidades para integrarse en la gestion empresarial o de
las administraciones publicas.

e Utilizar las representaciones teoricas y formales para entender el
funcionamiento de las instituciones econdmicas y financieras.

e Conocer los modelos microeconémicos, economia industrial,
funcionamiento de los mercados de competencia imperfecta,
corporaciones y regulacion econémica.

e Comprender los fundamentos de la valoracion financiera de activos y/o
productos derivados.

e Entender los fundamentos y el funcionamiento de los mercados
financieros nacionales e internacionales.

e Entender las herramientas de gestion especificas de los intermediarios
financieros, con especial incidencia en la gestion bancaria.

1.12. Contenidos del programa / Course contents

TEMA I. LAS EMPRESAS FINANCIERAS
I.1 La intermediacion financiera.
[.2 Las instituciones financieras.
I.3 Legislacion sobre instituciones financieras.
[.4 El Sistema Financiero. Empresas y mercados.
[.5 El papel de la supervision: Banco de Espafia, CNMV, etc.

TEMA 1. LA EMPRESA BANCARIA
[I.1 Bancos.
[I.2 Cajas de Ahorros.
[1.3 Cooperativas de Crédito.

TEMA 111 LOS RECURSOS PROPIOS DE LAS EMPRESAS BANCARIAS
[11.1 La funcién de los recursos propios en la empresa bancaria.
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[l1.2 El Coeficiente de Solvencia. Concepto de capital economico y
capital Regulatorio.

[11.3 El acuerdo de Basilea II.

[11.4 Analisis de los tres pilares del acuerdo BIS II.

[11.5 Riesgo de mercado y riesgo operacional en BIS II.

TEMA IV. LOS RECURSOS AJENOS EN LAS EMPRESAS BANCARIAS
IV.1 Depobsitos de clientes.
IV.2 Otras formas de captacion de recursos.
IV.3 Estabilidad de los depésitos bancarios.
IV.4 Ratios de gestion de los depdsitos bancarios.
IV.5 Los procesos de desintermediacion y titulizacion.

TEMA V. LA INVERSION CREDITICIA Y EL RIESGO BANCARIO
V.1 Tipologia de las operaciones de crédito.
V.2 Arrendamiento financiero y Factoring.
V.3 Operaciones de Garantia.
V.4 Modelos para la evaluacion del riesgo crediticio.
V.5 El riesgo de crédito en el entorno de Basilea |l
V.6 Las garantias complementarias.

TEMA VI. LA GESTION DE LA LIQUIDEZ
VI.1 El Coeficiente de Caja.
VI.2 El mercado interbancario.
VI.3 Estimacion de la liquidez necesaria.
VI.4 Modelos avanzados de gestion del riesgo de liquidez.

TEMA VII. ANALISIS ECONOMICO-FINANCIERO DE LAS EMPRESAS
BANCARIAS
VII.1 La cuenta escalar de Resultados.
VII.2 Costes y rendimientos.
VII.3 Analisis de la rentabilidad.
VII.4 Analisis de la eficiencia.
VII.5 Andlisis a la exposicion al riesgo de intereses.

TEMA VIII. ESTRATEGIAS DE LAS EMPRESAS BANCARIAS
VIII.1 Andlisis del entorno.
VIIl.2 Andlisis interno.
VIII.3 Establecimiento de estrategias.
VIIl.4 La internacionalizacién bancaria.
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1.13. Referencias de consulta / Course bibliography

CASILDA, R.; LAMOTHE, P.; MONJAS, M (1997): La Banca y los Mercados
Financieros, Alianza Editorial.

PAREJO, J. A; CUERVO, A; RODRIGUEZ, L. y CALVO, A, (2010); “Manual del
Sistema Financiero Espaiiol”, Ariel, Barcelona, 222 Edicion.

Referencias de la web:
www.bde.es
www.aebanca.es
www.meh.es
WWW.Ceca.es

2. Meétodos Docentes / Teaching methodology

Para alcanzar los objetivos descritos se emplearan algunos/todos los métodos
docentes siguientes:

- CLASES TEORICAS. Basandose en la metodologia de la clase magistral, el

profesor expondra los fundamentos de cada una de las lecciones, apoyandose
con los medios técnicos disponibles, en presentaciones y lecturas que se
facilitaran a los alumnos en las plataformas de documentacion que procedan
(Moodle, Pagina del profesor, etc.)

- CLASES PRACTICAS. Las clases practicas se desarrollaran siguiendo la
siguiente pauta:

a) Explicacion por parte del profesor del enunciado del caso o
problema, situandolo en el contexto de los fundamentos tedricos
indicados en la clase. En la medida de lo posible, y siempre que sea
factible, se tratara de exponer al alumno las implicaciones del
problema dentro de la situacion coyuntural de los intermediarios
financieros.

b) El profesor debate y discute con los alumnos acerca de las
soluciones que se proponen al caso/problema. Los alumnos deberan
razonar sus propuestas de solucion

c) Resolucion razonada por parte del profesor del ejercicio propuesto.
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El profesor podra proponer con antelacion al alumnado casos y problemas
para su trabajo individual o en grupo, y su resolucién posterior en el aula 0 a
través de las plataformas formativas (Moodle, Pagina del profesor, etc.)

- TUTORIAS. La tutoria podra ser individual o de grupo reducidos. En el

primero de los casos el alumno recibira orientacion sobre las dudas que se le
presenten en el estudio de los contenidos de la asignatura. Respecto a las
tutorias de grupo, se pretende que contribuyan a profundizar en aquellas
cuestiones que dentro del programa, por su complejidad y/o interés
coyuntural, requieran de un apoyo especifico en éste sentido.

3. Tiempo de trabajo del estudiante / Student

workload

HORAS (%)

Actividades de Caracter presencial
Clases (Teoria y Practica) 3h x 14 semanas
Tutorias Programadas (1 h x 3)

Pruebas de evaluacion (1 x 3h)

Examen Final (1 x 2h.)

Actividades de caracter complementario

(Conferencias, visita a mercados.etc,)(2x 2h)

54 h (36%)

Actividades de Caracter no presencial

42

96 h (54%)
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Preparacion pruebas: 1 prueba x 8 horas de estudio
Estudio examen final

Horas de estudio habituales
(3 x 14 semanas)

Preparacion de ejercicios y casos

10

42

36

Total

150 (100%)

4. Métodos de evaluacion y porcentaje en

la

calificacion final / Evaluation procedures and

weight of components in the final grade

El sistema de evaluacion permitira al alumno demostrar su aprendizaje de
forma continuada, con las siguientes valoraciones para cada uno de los

métodos de ensefianza utilizados:

- Examen Final: 60%
- Examenes Parciales: 20%
- Seminarios, trabajos, participaciéon y otros: 20%

La calificacion final sera la suma de las calificaciones obtenidas por el alumno
en los diferentes métodos sometidos a valoracion. Para poder acceder a esta
puntuacion, el alumno debe obtener al menos un 40% en cada una de las

partes objeto de puntuacion.

Para la valoracion de examenes parciales, se establecera con caracter previo

el temario, asi como el dia y hora para la realizacion de las pruebas.

Para la valoracion de los trabajos se requiere la asistencia continuada a las
sesiones en las que se realizaran pruebas practicas individuales o en grupo.

Convocatoria Extraordinaria:
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La calificacion final de la convocatoria extraordinaria sera la suma de las
calificaciones obtenidas por el alumno en los examenes parciales, seminarios y
trabajos (de acuerdo con la ponderacién establecida en la convocatoria
ordinaria) mas el resultado del examen final extraordinario cuya ponderacion
coincidira con la establecida para el examen final de la convocatoria ordinaria.
Los trabajos y casos no entregados en la convocatoria ordinaria no podran
presentarse a la convocatoria extraordinaria.

En casos de caracter excepcional, podra modificarse el sistema de evaluacion
anteriormente mencionado, siempre que los supuestos que puedan lugar a
tales modificaciones se recojan expresamente en la normativa del Rectorado y
de la Facultad.

Segunda Matricula

Los criterios de evaluacion de los alumnos de segunda matricula se
determinaran de acuerdo con lo estipulado para la convocatoria ordinaria, con
las excepciones que recojan expresamente las normativas del Rectorado y la
Facultad.

5. Cronograma* / Course calendar
Semana Contenido Hora.s Hora.s no
presenciales | presenciales del
estudiante
1 Presentacion de la asignatura. 3 6
Tema 1: Las Empresas Financieras
Tema 2: La empresa Bancaria
2 Tema 2 : La empresa Bancaria 3 8
Tema 3 : Recursos Propios de la Empresa
Bancaria
Tutoria Programada 1
1
3 Tema 3: Recursos Propios de la Empresa 3 6
Bancaria
4 Tema 3: Recursos Propios de la Empresa 3 6
Bancaria
Tema 4 : Recursos Ajenos de la Empresa
Bancaria
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. Horas Horas no
Semana Contenido . .
presenciales | presenciales del
estudiante
5 Tema 4: Recursos Ajenos de la Empresa 3 6
Bancaria
6 Tema 4: Deuda 3 8
Evaluacion | 3
Tutoria Programada 2 1
7 Tema 5: La Inversion Crediticia y el Riesgo 3 6
Bancario
8 Tema 5: La Inversion Crediticia y el Riesgo 3 6
Bancario
Actividad Complementaria
2
9 Tema 6: La Gestion de la Liquidez 3 6
10 Tema 6 : Gestion de la Liquidez 3 8
Tutoria Programada 3
1
11 Tema 7: Andlisis Econdmico-Financiero de las 3 6
Empresas Financieras
12 Tema 7: Analisis Econdmico-Financiero de las 3 6
Empresas Financieras
13 Tema 8: Estrategias de las Empresas 3 6
Financieras
Actividad Complementaria 2
14 Tema 8 : 3 6
Estrategias de las Empresas Financieras
15 Examen Final 2 6
Horas 54 96
HORAS TOTALES 150

*Este cronograma tiene caracter orientativo.
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