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Informe sobre Guías docentes. Curso 2012‐13
Master en Desarrollo Económico y Políticas Públicas
 Código    Asignatura   S  Carácter   ECTS Asistencia Obervaciones Propuesta

30442
Técnicas estadísticas para la obtención y análisis de 
datos económicos.  

1  Obligatoria   4 ? La cofidicación del archivo es incorrecta. OK

30452 Macroeconomía Internacional.   1  Obligatoria   4 85 ‐ OK

30451 Econometría.   2  Obligatoria   4 ?
Se recomienda especificar el sistema de evaluación de alumnos en convocatoria 
extraordinaria y en segunda matrícula.

Revisión 
recomendada

30445 Globalización y Desarrollo.   1  Obligatoria   4 85
El cronograma incluye 16 semanas, la duración del curso será inferior (15 
semanas).

OK

30443 Relaciones Económicas Internacionales.   1  Obligatoria   4 75 ‐ OK

30453
Convergencia de las economías europeas en la 
globalización. 

2 Obligatoria  4 85 ‐ OK

30444 Economía Pública y Globalización.  1 Obligatoria  4 75 Sin observaciones. OK

31779
La Política Fiscal para la Estabilidad y el 
Crecimiento. 

1 Obligatoria  4 ? Curso académico 2012‐13 (Apdo 1.5)
Revisión 
obligatoria

30454 Políticas Públicas y Bienestar Social.  2 Obligatoria  4 ? ‐ OK
30447 Asia como región económica emergente.  1 Optativa  3 80 ‐ OK

31780 Sistema Tributario y Desarrollo Económico.  2 Optativa  3 75
Se recomienda incluir asistencia mínima en el Apartado 1.9 que figura en 
Evaluación.

OK

30457 Economía Política del Desarrollo Sostenible.  1 Optativa  3 75

Se recomienda detallar en mayor medida las actividades que integran la 
evaluación continua, así como su peso en la evaluación final. Se recomienda 
especificar el sistema de evaluación de alumnos en convocatoria extraordinaria y 
en segunda matrícula.

Revisión 
recomendada

30455
Economía de la innovación y difusión del 
conocimiento. 

2 Optativa  3 80 ‐ OK

31781
Economía y políticas de desarrollo en África y 
Oriente Medio. 

1 Optativa  3 80 ‐ OK

30458 Federalismo Fiscal.  2 Optativa  3 80
Falta tradución a inglés. Falta el listado de competencias (Ap. Objetivos). Se habla 
de Grado y se trata de Posgrado.

Revisión 
recomendada

30448 Integración y Desarrollo en América Latina.  2 Optativa  3 80 ‐ OK

30450 Regulación y desregulación óptima en economía.  2 Optativa  3 No
No queda claro si existe requisito mínimo de asistencia. Las competencias 
reflejadas deben ser las recogidas en la Memoria de Verificación.  No se ajusta al 
modelo oficial de guía docente.

Revisión 
recomendada

30462 Trabajo Fin de Máster.  2 Obligatoria  6 ‐ Sin observaciones OK

Página 2 de 10



Informe sobre Guías docentes. Curso 2012‐13
Máster en Finanzas de Empresa
 Código    Asignatura   S  Carácter   ECTS Asistencia Obervaciones Propuesta

 30521   Estadística y econometría para finanzas    2    Obligatoria    6   80%
Los porcentajes de asistencia obligatoria exigidos en los apartados 1.9 en inglés 
(90%) y en 1.9 en español y 5 (80%) no coincide. Se recomienda desagregar el 
tiempo de trabajo del estudiante en presencial y no presencial.

Revisión 
obligatoria

 30522   Opciones reales y valoración de activos    2    Obligatoria    6   80% ‐ OK

 30528   Gestión global de riesgos y derivados    3    Optativa    6   80%
Nombre de la Facultad. Se recomienda detallar el peso de cada actividad de la 
evaluación continua.

Revisión 
recomendada

 30529   Finanzas internacionales de empresa    3    Optativa    6   80% Falta la materia (Finanzas). OK
 30530   Estrategias financieras de la empresa    3    Optativa    6   80% ‐ OK

 30533 Investigación en Finanzas 4  Obligatoria   6 80% Se recomienda detallar el peso de cada actividad de la evaluación continua.
Revisión 

recomendada
 30534  Trabajo Fin de Máster    4    Obligatoria    18   ‐ ‐ OK
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Informe sobre Guías docentes. Curso 2012‐13
Máster en Economía y Gestión de la Innovación
 Código    Asignatura   S  Carácter   ECTS Módulo Asistencia Obervaciones Propuesta

31273 
Economía de la innovación. Teoría y patrones 
internacionales 

1 
(UCM) 

Obligatoria  5 1 70
Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos). Debería precisar el cronograma con mayor 
detalle.

Revisión 
recomendada 
(por ser UCM)

31274 Sistemas Nacionales de innovación 
1 

(UCM) 
Obligatoria  5 1 70

Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos).

Revisión 
recomendada

31275 Dirección estratégica de la innovación 
1 

(UAM) 
Obligatoria  5 1 70

Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se ajusta a la duración 
del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

31276 Economía y Gestión del conocimiento 
1 

(UAM) 
Obligatoria  5 1 70

Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos).

Revisión 
recomendada

31277
Economía, Organización y Dirección de la 
Innovación tecnológica 

2 
(UPM) 

Obligatoria  5 1 70
Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se ajusta a la duración 
del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

31278
Políticas de I+D e Innovación en la Unión 
Europea 

2 
(UPM) 

Obligatoria  5 1 70
Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se ajusta a la duración 
del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

31279 Metodología de la ciencia y la investigación 
2 

(UAM) 
Obligatoria  5 2 70

Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos).

Revisión 
recomendada

31280 Internacionalización del cambio tecnológico 
1 

(UCM) 
Obligatoria  5 2 70

Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se ajusta a la duración 
del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

31281 Análisis económico de la propiedad industrial 
2 

(UPM) 
Obligatoria  5 2 70

Falta traducción al inglés de algunos apartados. Falta el listado de 
competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se ajusta a la duración 
del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

31282 Trabajo Final de Máster    Obligatoria  15 3 ‐ ‐ OK

Página 4 de 10



Informe sobre Guías docentes. Curso 2012‐13
Master en Economía Internacional
 Código    Asignatura   S  Carácter   ECTS Asistencia Obervaciones Propuesta

 31782   Métodos matemáticos    1   Obligatoria    4   No Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos).
Revisión 

recomendada

 31783   Análisis multivariante para la información económica    1   Obligatoria    4   75
Se trata del curso 2012‐13. Falta el listado de competencias (Apt. 
Objetivos).

Revisión 
obligatoria

 31784   Economía de la información, riesgo e incertidumbre    1   Obligatoria    4   No Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos).
Revisión 

recomendada

 31785   Economía monetaria internacional    1   Obligatoria    4   No
Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se 
ajusta a la duración del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

 31485   Macroeconomía Internacional    1   Obligatoria    6   75
Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se 
ajusta a la duración del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

 30470   Finanzas de la empresa internacional    1   Optativa    4   ?
No queda claro si existe requisito mínimo de asistencia. El cronograma 
no se ajusta a la duración del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

 31786   Economía de la I+D+i y de la propiedad industrial    1   Optativa    4   No Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos).
Revisión 

recomendada

 31787   Historia de las relaciones económicas internacionales: 1870‐2000    1   Optativa    4   ?
No queda claro si existe requisito mínimo de asistencia. Falta el listado 
de competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se ajusta a la 
duración del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

 31788   Macroeconomía Dinámica    1   Optativa    4   ? ‐ OK

 31789   Econometría    2   Obligatoria    5   80
El cronograma no se ajusta a la duración del curso académico (15 
semanas).

Revisión 
recomendada

 30467   Organización industrial    2   Obligatoria    4   1 Aus.
Se trata del curso 2012‐13. El cronograma no se ajusta a la duración del 
curso académico (15 semanas).

Revisión 
obligatoria

 30468   Economía laboral: entorno internacional    2   Obligatoria    4   50
Sería conveniente cuantificar las horas de carga de trabajo presenciales 
y no presenciales (Apt. 3).

OK

 31790   Comercio internacional y economía geográfica    2   Obligatoria    4   90
Guía revisada: Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos). El 
tiempo de trabajo del estudiante no se ajusta a 75 horas.

Revisión 
obligatoria

 31791   Mercados financieros internacionales    2   Obligatoria    4   ?
No queda claro si existe requisito mínimo de asistencia. Falta el listado 
de competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se ajusta a la 
duración del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

 31792   Capital humano y distribución de la renta    2   Optativa    3   80
El cronograma no se ajusta a la duración del curso académico (15 
semanas).

Revisión 
recomendada

 31793   Conocimiento y cambio económico: una aproximación evolutiva    2   Optativa    3   80
Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos). El cronograma no se 
ajusta a la duración del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

 31794   Microeconometría    2   Optativa    3   80 ‐ OK

 31795   Técnicas de comercio exterior    2   Optativa    3   80 Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos).
Revisión 

recomendada
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Informe sobre Guías docentes. Curso 2012‐13
Master en Economía Internacional

 31796   Fiscalidad internacional    2   Optativa    3   80
Falta el listado de competencias (Apt. Objetivos). La suma de las parte 
de la evlauación supera los 10 puntos. El cronograma no se ajusta a la 
duración del curso académico (15 semanas).

Revisión 
recomendada

 31797   Prácticas Externas    1   2º curso Opt.  18   ‐
Tal vez sería conveniente eliminar el cronograma e incluir una 
referencia en la línea de lo indicado en la Guía del Trabajo Fin de 
Máster)

OK

 31798   Talleres de Investigación    1   2º curso Opt.  18   ‐
El cronograma no se ajusta a la duración del curso académico (15 
semanas).

Revisión 
recomendada

 31799   Trabajo Fin de Máster    1   2º curso Obl.  12   ‐ Sin observaciones OK
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Informe sobre Guías docentes. Curso 2012‐13
Máster en Contabilidad, Auditoria y sus efectos en los Mercados de Capitales (MACAM)
 Código    Asignatura   S  Carácter   ECTS Obervaciones Propuesta

 31587   Contabilidad Financiera    1   Obligatoria    8  
La docencia está asignada exclusivamente a un profesor honorario pendiente de nombramiento. Se debe 
especificar de forma inequívoca el peso del examen previsto, del trabajo y de la evaluación continua. 
¿Qué sucede con la convocatoria extraordinaria?

Revisión 
obligatoria

 31588   Contabilidad de Gestión    1   Obligatoria    4   Se debe especificar de forma inequívoca el peso del examen previsto y de la evaluación continua.
Revisión 
obligatoria

 31589   Gobierno Corporativo    1   Obligatoria    4  

Nombre de la Facultad. Figura únicamente un posible profesor emérito pendiente de aprobación. Se 
debe especificar de forma inequívoca el peso del examen previsto y de la evaluación continua. En el 
ejemplo, se debe especificar si se trata de todos los trabajos o pruebas y la calificación mínima. La guía 
no es un ejemplo: recoge lo que se va a hacer. Se deben especificar los requisitos de la convocatoria 
extraordinaria.

Revisión 
obligatoria

 31590   Mercado de Capitales    1   Obligatoria    4  
Universidad de Alcalá (UAH). Se recomienda completar la bibliografía incluyendo el último año de 
edición. Se debe dar de alta al profesor en PDS.

Revisión 
recomendada

 31591   Auditoria I    2   Obligatoria    8  
Universidad de Alcalá (UAH). Se recomienda especificar de forma inequívoca el peso del examen previsto 
y de la evaluación continua.

OK

 31592   Valoración de Empresas    2   Obligatoria    4  
Se debería completar los datos de José Antonio Gonzalo Angulo. Se debe dar de alta al profesor en PDS. 
Se debe especificar de forma inequívoca el peso del examen previsto y de la evaluación continua.

Revisión 
obligatoria

 31593   Análisis de Estados Financieros    2   Obligatoria    4  
Universidad de Alcalá (UAH). Se debe revisar el Apt. 1 (Nombre, eliminar información que no 
corresponde). Se debe dar de alta al profesor en PDS.

Revisión 
recomendada

 31594   Consolidación de Estados Financieros    2   Obligatoria    4   Se debe especificar de forma inequívoca el peso del examen previsto y de la evaluación continua.
Revisión 

recomendada

 31595   Seminarios y Conferencias   3  Obligatoria    4  
Se debería incluir una propuesta concisa de la temática de los seminarios, así como concretar los 
métodos de evaluación y proponer un cronograma de los seminarios.

Revisión 
obligatoria

 31596   Fiscalidad empresarial   3
 Oblig. (Prof) 
Opt. (Inv)  

 4  
Universidad de Alcalá (UAH). Se debe dar de alta al profesor en PDS. Se debe especificar de forma 
inequívoca el peso del examen previsto y de la evaluación continua. Se debería identificar en el 
encabezado y en el primer apartado la oobligatoriedad u optatividad, dependiendo del perfil.

Revisión 
recomendada

 31597   Métodos cuantitativos para la investigación   3
 Opt. (Prof) 
Oblig. (Inv)  

 4   Apto. 3. El número total de horas debe ser 100 (4 ECTS), no 150 horas.
Revisión 
obligatoria

 31598   Sistemas de Información   3  Optativa    4   Universidad de Alcalá (UAH). Se debe dar de alta al profesor en PDS. OK
 31599   Contabilidad de Pensiones y Seguros   3  Optativa    4   No se ha recibido puesto que no se oferta la asignatura. ‐

 31600   Contabilidad Estratégica de Gestión   3  Optativa    4   Falta el Cronograma. La Facultad no organiza el examen final, la Junta de Facultad aprueba las fechas.
Revisión 
obligatoria

 31601   Auditoria II   3  Optativa    4  
Los profesores no son de la UAM ni de la UAH. El cronograma tampoco se ajusta a las 11 semanas 
indicadas en el Apt. 3. Se debe especificar de forma inequívoca el peso del examen previsto y de la 
evaluación continua. 

Revisión 
obligatoria
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Informe sobre Guías docentes. Curso 2012‐13
Máster en Contabilidad, Auditoria y sus efectos en los Mercados de Capitales (MACAM)

 31602   Instrumentos Financieros   3  Optativa    4  

La docencia está asignada exclusivamente a un profesor honorario pendiente de nombramiento. La 
Facultad no organiza el examen final. Se debe especificar de forma inequívoca el peso del examen 
previsto y de la evaluación continua. En el ejemplo, se debe especificar si se trata de todos los trabajos o 
pruebas y la calificación mínima. La guía no es un ejemplo: recoge lo que se va a hacer. Se deben 
especificar los requisitos de la convocatoria extraordinaria. Tipo: optativa (en lugar de Master).

Revisión 
obligatoria

 31603   Gestión Financiera   3  Optativa    4   Apt. 3 Deben ser 150 horas (6 ECTS), no 100 horas. Apartados 1.4 y 1.5
Revisión 
obligatoria

 31604   Contabilidad del sector público   3  Optativa    4   No se ha recibido puesto que no se oferta la asignatura. ‐

 31605  
 Situaciones concursales: contabilidad, auditoría e 
informes  

3  Optativa    4   No se oferta la asignatura. ‐

 31606   Metodología de la investigación en ciencias sociales   3  Optativa    4   No se ha recibido puesto que no se oferta la asignatura. ‐

 31607   Prácticas externas   4  Oblig. (Prof)    24   Ver comentario en el texto del mensaje.
Revisión 
obligatoria

 31608   Periodo de iniciación a la investigación   4  Oblig. (Inv)    24   Ver comentario en el texto del mensaje.
Revisión 
obligatoria

 31609   Trabajo Fin de Máster: Memoria de prácticas   4  Oblig. (Prof)    6   Ver comentario en el texto del mensaje.
Revisión 
obligatoria

 31610   Trabajo Fin de Máster: Trabajo de investigación   4  Oblig. (Inv)    6   Ver comentario en el texto del mensaje.
Revisión 
obligatoria

TODAS LAS ASIGNATURAS (Excepto: Prácticas, Reriodo investigación y Trabajos Fin de Máster): El cronograma indicado no se ajusta a la duración del curso académico. El curso se divide en 3 semestres de 10 
semanas.
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31386 Dirección estratégica de marketing  1 Obligatoria  6 80

Cambiar "Convocatoria de septiembre" por de "Convocatoria extraordinaria". 
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación. El cronograma no se ajusta a la duración del curso académico (15 
semanas).

Revisión 
recomendada

31387 Técnicas de investigación en marketing  1 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31388 Análisis multidisciplinar en comportamiento del consumidor  1 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31389 Dirección de producto y marca  1 Obligatoria  6 80
La suma de las parte de la evlauación supera los 10 puntos. Comprobar que las 
competencias son las establecidas en la Memoria de Verificación.

Revisión 
recomendada

31390 Dirección de precios  1 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31391 Desarrollo de competencias para la dirección de marketing  2 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación. El cronograma no se ajusta a la duración del curso académico (15 
semanas).

Revisión 
recomendada

31392
Modelos de comportamiento de compra para la toma de 
decisiones en marketing 

2 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación. Se han recibido simultaneamente dos guías de la asignatura 
(aparentemente idénticas): ¿cuál es la definitiva?

Revisión 
obligatoria

31393 Dirección de canales de distribución  2 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31394 Dirección de comunicación comercial  2 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31395 Régimen jurídico del mercado  2 Obligatoria  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31396 Previsión de ventas  3 Optativa  6 No
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31397 Marketing Internacional  3 Optativa  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31398 Dirección de personas  3 Optativa  6 80
Tal vez debería resumir el Apto. 2., en especial la parte relativa a las 
competencias (que ya se ha tratado en el Apto. 1.11)

Revisión 
recomendada

31399 Taller de comunicación en marketing  3 Optativa  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31400 Taller de marketing sectorial  3 Optativa  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31401 Taller de investigación en marketing  3 Optativa  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31402 Prácticas en empresas  3 Optativa  12 ‐ Sin observaciones OK
31403 Trabajo Fin de Máster *  3 Obligatoria  6 ‐ Eliminar la última página (sale en blanco) OK
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31404 Metodología de la investigación académica en marketing  3 Optativa  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31405 Modelización teórica en marketing  3 Optativa  6 80
Comprobar que las competencias son las establecidas en la Memoria de 
Verificación.

OK

31406 Trabajo Fin de Máster **  3 Obligatoria  18 ‐ Sin observaciones OK
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